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ប្រ�វត្តិិ�របស់់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន	

ទស្្សនវិិស័័យ បេ�សកកម្មម និិងគុុណតម្លៃ�ៃ

អភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម	

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិង ការអនុុលោ�មតាមច្្បាប់់

ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាា�ជីីវៈៈ

សាខាឆ្នើ�ើ�ម និិងបុុគ្គគលិិកនាំំមុុខ

ទីីតាំំងការិិយាល័័យ និិងតំំបន់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

របាយការណ៍៍របស់់ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

របាយការណ៍៍របស់់សវនករឯករាជ្្យ

របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	

របាយការណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�ត

របាយការណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន

របាយការណ៍៍លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់

កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	

ការរួួមចំំណែ�កក្នុុ�ងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគម 	

ការទទួួលបានវ៉ាា�ក់់សាំំង(កូូវីីដ១៩) នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
និិងបុុគ្គគលិិកហ្វូូ�ណន

សកម្មមភាព និិងសុុខមាលភាពបុុគ្គគលិិក

រចនាសម្ព័័�ន្ធធរបស់់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន

ចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

ចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�

សមាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

មាតិិ
កា

ឥណ�នកសិកម�

ឥណ�ន�ជីវកម�

    ឥណ�នស���ប់��លម���ហ���ន

រ�លស់មូ៉តូ និងស���រៈ��ើ���ស់����ងៗ

ស្កេ�េន QRCODE ដើ�ើម្្បីីស្នើ�ើ�សុំំ�ឥណទាន!
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ព័័ត៌៌មានអំំពីីគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន

ប្រវត្តិរបស់គ្រឹះស្ថាន

ទស្សនវិស័យ បេសកកម្ម និងគុណតម្លៃ

អភិបាលកិច្ចសាជីវកម្ម

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិង 
ការអនុុលោ�មតាមច្្បាប់់

ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាា�ជីីវៈៈ



២០១៧
២០១៥

២០២០

២០១១
ជអង�ការេ្រករដា� ភបិលែដល

មនេឈា� ះថសមគមនអ៍ភវិឌ្ឍន៍
្របជជនកម�ុជ (CAD)

ទទួលបនអជ� បណ័�
ែផ�កម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ

កា� យជបុ្រតសម�ន័�របស់
ធនគរៃ្របសនីយកម�ុជ ក.អ

ការទទួលយកនូវទ្រមងប់េច�កវទិ្យោក�ុងតំេណើ ការអាជីវកិម�
ហ�ូណនបនេធ�ើការផ� ស់ប�ូរពណ៌័ៃនអត�ស�� ណរបស់

ខ�ួនឱ្យ្រសបតាមអត�ស�� ណរបស់្រក�មហុ៊នេមគឺធនគរ
ៃ្របសណីយក៍ម�ុជ ក.អ

គិត្រតឹមឆ� ២ំ០២០េនះ ហ�ូណន មនការយិល័យ្របតិបត�ិ 
ការចំនួន៥១សាខា  តំបន្់របតិបត�ិការចំនុះសាខាចំនួន 

៥កែន�ង មនបុគ�លិកសរបុចំនួន៥៤៧នក ់និងផលប្័រត
ឥណទានសរបុ៥៦,៨លានដុលា� រអាេមរកិ

ឆ្នាំំ��២០១១-ទទួួលបានអាាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណជាាអង្គគកាារក្រៅ��ៅរដ្ឋាា�ភិិបាល
អង្គគការ ក្រៅ�� រដ្ឋាា ភិបិាល ដែ�លហៅ�ថា សមាគមន៍ ៍អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ក្នុ�ងខែ� កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០១១ និិងបានចុះះ�បញី្ជី�ស្រ�បច្បាាប់ ់    

ជាមួយួក្រ�សួងមហាផ្ទៃ�ៃ ក្នុុ�ងការផ្តតល់់ប្រា�ក់ ់កម្ចីី� ខ្នាា តតូចទៅ�ដល់ ជនក្រី�ីក្រ�សម្រា�ប់ ់អភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍សហគមន៍ ៍របស់ ពួួកគេ�។ នៅ�ចុុងឆំ្នាំ� ២០១៤  សមាគមន៍៍

អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា  មានសាខាចំំនួន ៤៩សាខា បុុគ្គគលិិកចំំនួន ៨២១នាក់ ់អតិិថិិជនច្រើ��ើនជាង ៣០,០០០នាក់ ់និិងសម្យយតុុល ឥណទាន 

៤លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

ឆ្នាំំ��២០១៥-កាារវិិវត្តតន៍៍ទៅ�ៅជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០១៥ សមាគមន៍ ៍អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា បានទទួួល បានអាជ្ញាា ប័ណ័្ណណ ពីី ធនាគា ជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា ដែ�ល មានឈ្មោះ�ះ � ថា

ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិិលស៊ីី� និិងបានចុះះ�បញី្ជី�ស្រ�បច្បាាប់ ់ជាមួយួ អាជ្ញាា ធរ រដ្ឋាា ភិបិាលផ្សេ�េងទៀ�ៀតដូចជា ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ក្នុ�ងខែ�មិថិុុនា 

ឆំ្នាំ�២០១៥ និិងអគ្គគនាយក ដ្ឋាា នពន្ធធដារ នៅ�ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០១៥។ រាល់់ទ្រ�ព្យយ សម្បបត្តិិ� និិងបំំណុុ លទាំំងអស់់ របស់ សមាគមន៍ ៍អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�ជាជន

កម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវ បានផ្ទេ�េរ និិងទទួួល បានការ អនុុម័ត័ ជាផ្លូូ�វ ការពីី ធនាគាជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០១៥។ នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៦ ហ្វូូ�ណន 

មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� មានសាខាចំំនួួន ៤៩សាខា បុុគ្គគលិិកចំំនួួន ៧៣៣នាក់ ់និិងអតិិថិិជនច្រើ��ើនជាង ៣០,៣១១ នាក់ ់និិងសម្យយតុុល ឥណទាន

១០ លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃ ទីី៣០ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០១៦ ធនាគារប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍ម្ពុុ�ជា ក.អ បានចុះះ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងទិញ ភាគហ៊ុ�ន ១០០%របស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� 

ភីីអិិលស៊ីី�។

ឆ្នាំំ��២០១៧-កាារវិិវត្តតន៍៍អាាជីីវកម្មម
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានទទួ ួល បានការ អនុុម័ត័ស្តីី�ពីីការ ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ ភាគទុុនិកពីី  ធនាគារជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�២០១៧  និិងការ អនុុម័ត័ពីី ក្រ�សួង

ពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�២០១៧។ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១២ ខែ� ឧសភា ឆំ្នាំ�២០១៧ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� បានរៀ�ៀបចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍

ផ្ទេ�េរ ភាគហ៊ុ�នជាផ្លូូ�វ ការមួយួ ដែ�ល មានការចូលរួមួពីីភាគទុុននិក ក៏ដ៏ូចជា អាជ្ញាា ធរ បុុគ្គគលិិក រួមួទាំំងថ្នាាក់ គ់្រ�ប់គ់្រ�ងជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិចូលរួមួផងដែ�រ។   

ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិលិស៊ីី� បានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ ទីីផ្សាារគោ�លដៅ�ថ្មីី� ដើ�ើម្បីី �បំំពេ�ញ ទីីផ្សាារគោ�លដៅ� របស់ ធនាគារ ប្រៃ��សណីីយ៍  ៍កម្ពុុ�ជា ដែ�ល ជាក្រុ�មហុ៊ុ�ន

មេ�សម្ព័័�ន្ធធផ្តោ�ោ តលើ�ើគោ�លដៅ� ទីីផ្សាារ ភាគធំំនៃ�កម្រិ�តិចំំណូល របស់ប្រ�ជាជន (Mass Market)។

ដើ�ើម្បីី � កាត់ប់ន្ថថយ ការប្រ�មូលូ ឥណទានតាមតំំបន់ប់្រ�តិិបត្តិិ�ការ  ដោ�យ មន្ត្រី�ី� ឥណទាន ដែ�លពេ�លនោះ�ះអតិិថិជិនស្ទើ�ើ�រទាំំងអស់់ធ្វើ�ើ� ការបង់ប់្រា�ក់ ់តាមតំំបន់់

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។ ហ្វូូ�ណន បានចុះះ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ជាមួយួក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ផ្តតល់់សេ�វាទូរទាត់ ់គឺឺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នវីីង  ក្នុុ�ងខែ�មិថិុុនា ឆំ្នាំ�២០១៧ ហើ�ើយ អនុុញ្ញាាតិ

អោ�យ អតិិថិិជនធ្វើ�ើ� ការទូរទាត់ ់តាមភ្នាាក់  ់ងារវីីង ដែ�លនៅ�ជិត ពួួកគេ� បន្ថែ�ែមលើ�ើជម្រើ��ើស  នៃ�ការបង់ ់ឥណទាននៅ� ការិយិាល័័យ។ នៅ�ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០១៧ 

ហ្វូូ�ណន បានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងបន្ថែ�ែម ជាមួយួក្រុ�ុមហុ៊ុ�នផ្តតល់់សេ�វាទូរទាត់ផ់្សេ�េងទៀ�ៀត គឺឺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នតារាផេ�រ។

ឆ្នាំំ��២០១៨/ កំំណើ�ើន និិងកាារអភិិវឌ្្ឍន៍៍អាាជីីវកម្មម
ក្នុុ�ងខែ�មិថិុុនា ឆំ្នាំ�២០១៨  យើ�ើងបានចាប់ផ់្តើ�ើ�ម អនុុវត្តតលើ�ើការបញ្ចេ�េញ ឥណទានតាមភ្នាាក់  ់ងារ តារ៉ាា ផេ� (ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នផ្តតល់់សេ�វាទូទាត់)់ ទៅ� តាមតំំបន់់

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការគ្មាាន សាខា ហើ�ើយបន្ទាាប់  ់មកធ្វើ�ើ�ការពង្រី�ីក ការ អនុុវត្តតន៍ ៍ បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�គ្រ�ប់ត់ំំបន់ប់្រ�តិិបត្តិិ�ការដើ�ើម្បីី � ជា ជម្រើ��ើសបន្ថែ�ែមដល់ អតិិថិិជន។  

នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�ដដែ�លនេះ�ះ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� បានពង្រី�ីកតំំបន់ប់្រ�តិិបត្តិិ�ការគ្មាាន សាខា ចំំនួួន២ កន្លែ�ែង។ 

ខែ� កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០១៨  ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  ភីីអិិលស៊ីី� បានចុះះ�កិិច្ចច សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ អាជីីវកម្មម  ជាមួយួក្រុ�មហុ៊ុ�នធានារ៉ាាប់ ់រងអាយុុជីីវិតិ​

សុុវណ្ណណ ភូូមិឡិាយ លើ�ើការផ្តតល់់ ការ ធានារ៉ាាប់រ់ងជីីវិតិជូនអតិិថិិជន។

និងិបានបន្តត សហប្រ�តិបិត្តិិ�ការ អាជីីវកម្មមជាមួយួក្រុ�មហុ៊ុ�ន តារ៉ាា ផេ�រ ធនាគារប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍ម្ពុុ�ជា និងិតាមបណ្តាា ហាងដៃ�គូរ លក់ ់សម្ភាា រៈ�អេ�ឡិចត្រូ�និចិ 

ប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងផ្ទះះ� ក្នុុ�ងកិច្ចចប្រ�តិិបត្តិិ�ការណែ�នាំំកម្ចីី�។ 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�នេះ�ះផងដែ�រ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� មានសាខាចំំនួួន ៥១ បុុគ្គគលិិកចំំនួួន ៦៤៦នាក់ ់អតិិថិិជនចំំនួួន ១៩,៨៥៦ នាក់ ់ និិងសម្យយតុុល

ឥណទានសរុុបកើ�ើនដល់ ៤៧លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

ឆ្នាំំ��២០២០-កាារទទួួលយកនូូវទម្រ�ង់់បច្ចេ�េកវិិទ្្យាាក្នុុ�ងតំំណើ�ើកាារអាាជីីវិិកម្មម
ការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងនៃ�ជម្ងឺឺ�រាតត្បាាតជាសកល (ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩) តាមរយៈៈការអនុុវត្តតន៍គ៍ម្លាា តសង្គគម  និងិការអនុុវត្តតន៍រ៍បៀ�ៀបរស់់នៅ�ថ្មីី� ធ្វើ�ើ�ឱ្យយមនុុស្សសចាប់ផ់្តើ�ើ�ម ប្រើ��ើប្រា�ស់ 

ទម្រ�ង់ន់ៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាក្នុុ�ងការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទ់ងគ្នាាទៅ �វិញិទៅ�មកក្នុុ�ងការរស់់នៅ�ប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។ ដូូច្នោះ�ះ �ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០នេះ�ះ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន បាននឹឹងកំំពុុង ធ្វើ�ើ�ការ 

អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�ព័ន័្ធធដំំណើ�ើ រការប្រា�ក់់់�កមី្ចី� ហើ�ើយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាននឹឹងខិ តខំំឱ្យយប្រ�ព័ន័្ធធនេះ�ះដាក់ដ់ំំណើ�ើ រការក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១។  ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០ ហ្វូូ�ណនបានធ្វើ�ើ�ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ 

ពណ៌នៃ�អត្តតសញ្ញាា ណរបស់ខ្លួួ�នឱ្យយស្រ�បតាមអត្តតសញ្ញាា ណរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ�គឺធនាគារប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍ម្ពុុ�ជា ក.អ។ 

ហ្វូូ�ណន មានការិយិាល័័យប្រ�តិបិត្តិិ�ការចំំនួនួ៥១សាខា  តំំបន់ប់្រ�តិបិត្តិិ�ការចំំនុះះ�សាខាចំំនួនួ៥កន្លែ�ែង(Branchless areas) មានបុុគ្គគលិិកសរុុបចំំនួន៥៤៧នាក់ ់

និិងផលប័ត័្រ�ឥណទានសរុុប៥៦,៨លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ 

ប្រ�វត្តិិ�របស់់គ្រឹះ�ះ�ស្ដាា�ន
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4ផ�ល់នូវផលិតផល      និងេសវកម�ហិរ�� វត�ុ
្របកបេដយភាពៃច�្របឌិតែដលមាន លក�ណៈ

សម��  ងយ្រស�ល េសវរហ័ស និង្របតិបត�ិ

តមច្បោប ់ប្ប��ត�ិនានា។ 

ជាស� បន័ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុឈនមុខេគ 

ជួយ​េលើកកម�ស់ជីវភាពរស់េន និង

ភាពេជាគជយ័ដល់ពលរដ�កម�ុជា។ 

ទស្្សនវិិស័័យ បេ�សកកម្មម និិងគុុណតម្លៃ�ៃ

យើ�ើងជាម្ចាាស់ នៃ�សកម្មមភាពដោ�យភាពឧស្សាាហ៍៍ ព្យាាយាម 
និងិភាពស្មោះ�ះ �ត្រ�ង់រ់បស់យើ�ើង។

យើ�ើងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតដល់និិយោ�ជិិតគ្រ�ប់់រូូបឱ្យយមានការចូូល
រួមួ ការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មគំំនិត និិងតម្លាា ភាពដើ�ើម្បីី �បន្តតកែ�លម្អអអភិវិឌ្ឍឍ 
ផលិតផលសេ�វាកម្មមនិងដំំណើ�ើ រ ការប្រ�តិិបត្តិិ�ការ  របស់យើ�ើង។

យើ�ើងមានទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងសង្គគមយ៉ាា ងម៉ឹឹ�ងម៉ាា ត់។់    យើ�ើង 
ប្រ�កាន់ភ់្ជាាប់ ខ់្ពពស់បំំផុុតនូូវសីីលធម៌ស៌ង្គគម និិងបទដ្ឋាា នក្រ�ម 
សីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ �ចំំពោះ�ះគ្រ�ប់ទ់ង្វើ�ើ�ទាំំងក្នុុ�ង និិងខាងក្រៅ�� 
ស្ថាាប័ ន័។

ជាដៃ�គូូផ្តតល់់ទំំនុុកចិិត្តតដល់ភាពជោ�គជ័័យរបស់ភាគីីពាក់់
ព័ន័្ធធ។ យើ�ើងមានសេ�ចក្តីី�ជឿ�ឿជាក់ខ់្ពពស់ ចំំពោះ�ះបុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់
រូបូដើ�ើម្បីី �រួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការ សម្រេ��ចគោ�លដៅ�រួមួ ជាមួយួ  
ហ្វូូ�ណន។



10 11របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលលើ�ើការ សម្រេ��ចចិត្តត និិងធ្វើ�ើ�ការ តាមដាន  និិងអនុុវត្តតផែ�នការ  
 

សកម្មមភាព   របស់ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងហើ�ើយផ្តតល់់ អនុុសាសន៍ច៍ាំំបាច់ផ់្សេ�េងៗដល់ 
 គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង។

គណៈៈកម្មាាធិ ិការទាំំងនោះ�ះរួមួមាន៖

	 ១.	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មម 

	 ២.	គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

     ៣. គណៈៈកម្មាា�ធិិការតម្លៃ�ៃការ និិងតែ�ងតាំំង

១. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារសវនកម្មម 

គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តក្រោ��មគោ�លការណ៍៍ អភិបិាលកិច្ចចសាជីីវកម្មម   

និិងត្រូ�ូវ បានផ្តតល់់ ឱ្យយនូវអំំណាចពិសេ�សចាំំបាច់ដ់ូចបានកំំណត់ក់្នុុ�ងតួួនាទីី    និិង

ភារកិិច្ចច   របស់ គណៈៈកម្មាាធិ ការទាំំងនេះ�ះដើ�ើម្បីី � សម្រេ��ចបាននូវគោ�លដៅ� 
 របស់ខ្លួួ�ន។ អំំណាច តួនួាទីី  និងិភារកិិច្ចចរបស់ គណៈៈកម្មាាធិ ការ សវនកម្មម មានភាព

 
ទូូលំំទូលាយ     និិងគោ�រពតាមលក្ខខខណ្ឌឌ ដូចបាន កំំណត់ក់្នុ�ងមាត្រា�១៣១នៃ� 
ច្បាាប់ស់្តីី�ពីី សហគ្រា�សពាណិិជ្ជជកម្មម   ក៏ដូ៏ូចជាមាត្រា�៨នៃ�ធនាគារ ជាតិិ តាម 
ប្រ�កាស ធ៧-០៨-២១១ របស់ប្រ�ទេ�ស កមុ្ពុ�ជា លើ�ើអភិបិាលកិច្ចចក្នុុ�ងធនាគារ  

និិងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�។ ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ិការនេះ�ះគឺជា សមាជិិកឯករាជ្យយ  
 

ហើ�ើយក៏ត៏្រូ�ូវឆ្លើ�ើ�យសំំណួរទាំំងអស់់ពីីភាគទុុនិកនៅ�ក្នុុ�ងកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ទូទៅ�ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�។

	សមាាជិ ិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ការ មានសមាជិិក ៣រូបូ។

ប្រ�ធាននៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការគឺឺជា សមាជិិក   ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ដែ�លមិនិប្រ�តិិបត្តិិ�
ហើ�ើយ ជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល ឯករាជ្យយ នៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។ សមាជិិកទាំំង

អស់់នៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការ មានឯករាជ្យយ ភាពក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

 លោ�ក  Giang Sovann	 ប្រ�ធាន

 លោ�ក Toe Meng Poh Philip                       សមាជិិក

 លោ�ក  តូូច ចៅ�ចេ�ក                               សមាជិិក

	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�

គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះជួួបជុំំ�គ្នាា ជាញឹឹកញាប់ទ់ៅ�តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិត្រូ�វតិិច

ជាង ៤ដងក្នុុ�ងមួយួឆំ្នាំ�នោះ�ះទេ�។

២. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យ

គណៈៈកម្មាាធិ ិការ នេះ�ះមានសមាជិិក៣រូបូ ដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំំងដោ�យក្រុ�ុម

ប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល។   ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះគឺជាបុុគ្គគលិិកដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ ៍

និិងជំំនាញ  ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ ក្នុុ�ងវិស័ិ័យធនាគារ  និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។  

គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមានភារកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងតួួនាទីី និិង ភារកិិច្ចច

របស់គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ និិង អនុុវត្តតភារកិិច្ចចផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត តាម 
ការចាត់ត់ាំំង របស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល។ គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមានភារកិិច្ចចត្រួ�ួត

ពិិនិិត្យយ លើ�ើការអនុុវត្តតន៍ន៍ៃ�គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ដែ�លបានកំំណត់់

ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល។   គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ ដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់ផ់ង
 

ដែ�រក្នុុ�ងការផ្តតល់់ប្រឹ�ឹក្សាាលើ�ើកិិច្ចចការពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងហានិិភ័យ័  របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នស្រ�ប
 

តាមស្តតង់ដ់ារអន្តតរជាតិិ។ 

	សមាាជិ ិកភាាព

ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ជាអ្ននកជ្រើ��ើសតាំំង   ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់ ់គ្រ�ង  ហានិភិ័យ័
 

ដែ�ល មានអាណត្តិិ�រយៈៈពេ�ល ៣ឆំ្នាំ�  សម្រា�ប់ត់ំំណែ�ងនេះ�ះរាប់ ់ចាប់ព់ីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទ 
នៃ�ការជ្រើ��ើសតាំំង។    គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័គឺជា សមាជិិកក្រុ�ម 
ប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ដែ�លមិនិប្រ�តិិបត្តិិ�  និងិមានឯករាជ្យយ ភាព ពីីគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង មិនិជាប់់

ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងមុុខជំំនួួញណាមួយួ   ឬទំំនាក់ទ់ំំនងផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត   ដែ�ល អាចជ្រៀ��ៀត 

ជ្រែ��កលើ�ើការវិនិិិច្ឆ័័�យ ឯករាជ្យយ របស់ ពួួក គាត់។់

	សមាាជិ ិកភាាព

	 	  លោ�ក Toe Meng Poh Philip            ប្រ�ធាន

	   លោ�ក Giang Sovann 	 សមាជិិក

	   លោ�ក  តូូច ចៅ�ចេ�ក 	 សមាជិិក

	 កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវបានប្រា�រព្ធធធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង នៅ�ពេ�លដែ�លសមរម្យយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែយ៉ាា ងហោ�ច 
ណាស់ ៤ដងក្នុុ�ងមួយួឆំ្នាំ�។  ប្រ�ធានគណៈៈ កម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័នេះ�ះ  
អាចកោះ�ះប្រ�ជុំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើមានករណីីចាំំ បាច់។់

៣. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារតម្លៃ�ៃកាារ និិងតែ�ងតាំំ�ង

គណៈៈកម្មាាធិ ិការ នេះ�ះ   ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលស្រ�បតាម
 

តម្រូ�ូវការអភិបិាលកិិច្ចចដើ�ើម្បីី �ផ្តតល់់នូូវការអនុុវត្តតន៍ដ៍៏ល៏្អអបំំផុុតសម្រា�ប់គ់្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ។
 

 ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការគឺឺជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលឯករាជ្យយ។  គណៈៈ
 

កម្មាាធិ ិការ នេះ�ះទទួួលខុុសត្រូ�ូវ  អនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយតម្លៃ�ៃការ ដើ�ើម្បីី �ឱ្យយមាន 
សង្គគតិិភាពជាមួយួនឹឹងទិសដៅ�រយៈៈពេ�លវែែង និិងតម្លៃ�ៃសាជីីវកម្មមរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។  

 
គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ ផ្តតល់់អនុុសាសន៍ខ៍្លះះ�ៗ លើ�ើនីីតិិវិធិីីដើ�ើម្បីី �ជ្រើ��ើសរើើ �ស និិង

 បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមនូូវសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល និិងសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល
 

ឯករាជ្យយដែ�លមានសក្តាានុុព លដើ�ើម្បីី �ក្លាា យជាសមាជិិកគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ។

គណៈៈកម្មាាធិ ិការតម្លៃ�ៃការ និិងតែ�ងតាំំងនឹឹងអនុុម័ត័ជ្រើ��ើសតាំំងគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង 
ជាន់ខ់្ពពស់ផងដែ�រ។   

គណៈៈកម្មាាធិ ិការនេះ�ះត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលដែ�លមាន

សមាជិិកមិនិតិចជាង៣រូបូនិងលេ�ខាធិិការនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការម្នាាក់ ។់  ក្រុ�ុម
 

ប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលមានអំំណាចគ្រ�ប់ព់េ�លក្នុុ�ងការដក សមាជិិកណាមួយួចេ�ញពីី 

គណៈៈកម្មាាធិ ិការនេះ�ះ និិងតែ�ងតាំំងសមាជិិកថ្មីី�  ដើ�ើម្បីី �បំំពេ�ញកន្លែ�ែងទំំនេ�រ
 

ក្រោ��យពីីការដកចេ�ញនោះ�ះ។
	 សមាាជិិកភាាព

	  លោ�ក  Neo Poh Kiat 	 ប្រ�ធាន

	  លោ�ក  Toe Meng Poh Philip	 សមាជិិក

	  លោ�ក  តូូច ចៅ�ចេ�ក 	 សមាជិិក

    កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

ការប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវបានប្រា�រព្ធធឡើ�ើង នៅ�ពេ�លដែ�លសមរម្យយ។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែយ៉ាា ងហោ�ច 
ណាស់ ៤ដងក្នុុ�ងមួយួឆំ្នាំ�។  ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះអាចរៀ�ៀបចំំឱ្យយមានការ 

ប្រ�ជុំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់។់

គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារនាាយក
គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទាំំង០៨នឹឹងជួយដល់ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ក្នុុ�ង 

ការផ្តោ�ោ តទៅ�លើ�ើបញ្ហាា ជាក់ល់ាក់ត់ាមរយៈៈការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ និិងតាមដានដំំណើ�ើ រ

ការប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ហើ�ើយថែ�មទាំំងធ្វើ�ើ�កិិច្ចចការផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត 

តាមការចាត់ត់ែ�ងដោ�យគណៈៈកម្មាាធិ ការកម្រិ�តិក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល និិងប្រ�ធាន 

នាយកប្រ�តិិបត្តិិ� ហើ�ើយរាយការណ៍៍ជូូនប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�

សម្រេ��ចចិិត្តត និិងដោះ�ះស្រា�យនូូវបញ្ហាា ផ្សេ�េងៗត្រួ�ួតពិិនិិត្យយលទ្ធធផលការងាររបស់ 

ក្រុ�មហុ៊ុ�ន និងិផ្តតល់់អនុុសាសន៍ច៍ាំំបាច់ម់ួយួចំំនួនដើ�ើម្បីី �ដោះ�ះស្រា�យនូូវប្រ�តិិបត្តិិ�

ការអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។

គណៈៈកម្មាាធិ ិការនាយកទាំំង០៨  នោះ�ះរួមួមាន៖ 

	 ១.	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់  (EXCO) 

	 ២.	គណៈៈកម្មាា�ធិិការទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល (ALCO) 

	 ៣.	គណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទាន (CC) 

	 ៤.	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការលទ្ធធកម្មម (PROCO) 

	 ៥.	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការធនធានមនុុស្្ស (HRC) 

	 ៦.	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (ORMC) 

	 ៧.	គណៈៈកម្មាា�ធិិការដោះ�ះស្រា�យបណ្តឹឹ�ងតវ៉ាា�អតិិថិិជន (CCHC)	

	 ៨.គណៈៈកម្មាា�ធិិការអភិិវឌ្្ឍអាជីីវកម្មម(BDC)

១. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់់

គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមានសមាជិិក៨នាក់ ់ ត្រូ�ូវបានអញ្ជើ�ើ �ញជាអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍ន៍ៅ�រៀ�ៀង

រាល់់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ� EXCO។  ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គឺឺជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ។ 

គោ�លបំំណងនៃ�ការបង្កើ�ើ�ត គណៈៈកម្មាាធិ ការ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ គឺឺដើ�ើម្បីី � 

គាំំទ្រ�ដល់ប្រ�ធាននាយប្រ�តិិបត្តិិ�ក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ និិងតាមដានដំំណើ�ើ រការ

អនុុវត្តតន៍ប៍្រ�តិិបត្តិិ�ការទាំំងមូូលរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងរាយការណ៍៍ពីីវឌ្ឍឍនភាពការងារ

ប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃពីីគ្រ�ប់ផ់្នែ�ែកពាក់ព់័ន័្ធធទៅ�កាន់ប់្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� ព្រ�មទាំំងផ្តតល់់

នូូវអនុុសាសន៍ ៍ ដើ�ើម្បីី �គាំំទ្រ�ដល់ការអនុុម័ត័លើ�ើបញ្ហាា ទូូទៅ�កើ�ើតមានឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ង    
ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។

	 សមាាជិិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ិការគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់គឺឺជានាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លរាយការណ៍៍
ផ្ទាាល់ ទៅ�កាន់ប់្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�រួមួមាន៖

	 ១.	 ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម 

	 ៣.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង  

	 ៥.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

	 ៦.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�បច្ចេ�េកវិិជ្ជាា�ព័័ត៌៌មាន 

	 ៧.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធានមនុុស្្ស និិង រដ្ឋឋបាល

	 ៨.	នាយកប្រ�តិិបតិ្តត� ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

	 ៨.	 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកអនុុឡោ�មតាម

អភិិបាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មម អភិិបាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មម
ហ្វូូ�ណន  មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ភីអិិលស៊ីី� បង្កើ�ើ�តនូវ អភិបិាលកិច្ចចសាជីីវកម្មមឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �
កៀ�ៀងគរទំំនុុកចិត្តតខ្ពពស់ពីីភាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ រួមួ មាន ដៃ�គូូវិនិិិយោ�គ អ្ននកផ្គគត់ផ់្គគង់ម់្ចាាស់

បំំណុុ ល  អតិិថិិជន  និិង  ធ្វើ�ើ� ឱ្យយ មានអនុុលោ�មភាពតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�ល
 

ចែ�ងក្នុ�ងប្រ�កាសលេ�ខធ៧-០៨-២១១  ប្រ�ក,ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០០៨ 
 

ស្ដីី� អំំពីីអភិិបាលកិិច្ចចគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ធនាគារ  និិងហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�។ មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ប៉ុុ�ណ្ណេាះ�ះ � 

  អភិបិាលកិចិ្ចចសាជីីវកម្មមល្អអ ធា នា បាននូវនិរន្តតរ ភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ  គ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិដោះ�ះ

ស្រា�យ ហានិិភ័យ័ អាជីីវកម្មមចម្បបងៗ បានទាន់ព់េ�លវេេលា។ 

ការបង្កើ�ើ�តនូវ រចនាសម្ព័័�ន្ធធ អភិបិាលកិចិ្ចចសាជីីវកម្មមគឺរួមួបញ្ចូូ� ល ធាតុុសំំខាន់់ៗ ដូូចជា៖

(i) បង្កើ�ើ�ត ឱ្យយ មានឯករាជ្យយ ភាពនៃ�មុុខងារ សវនករ ផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងដោ�យត្រូ�ូវ រាយការណ៍៍ 
ផ្ទាាល់ ទៅ� កាន់ប់្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងកម្រិ�តិក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល

 
ហើ�ើយក្រុ�មុ សវនករ ផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង   ត្រូ�វូ បានតែ�ងតាំំងដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល  និងិទទួល

ស្គាាល់ ដោ�យ ធនាគារជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា (ii) សវនករឯករាជ្យយខាងក្រៅ��ត្រូ�វ បានតែ�ងតាំំង

ដោ�យ   BOD  និិងបានទទួួល បានការ អនុុម័ត័ ការពីី (NBC) លើ�ើការតែ�ងតាំំងនេះ�ះ។ 

ហើ�ើយផ្នែ�ែក សវនៈៈកម្មមទាំំងពីីរនេះ�ះត្រូ�ូវ បានដាក់អ់ោ�យ រាយការណ៍៍ទៅ� BOD ដោ�យ

ផ្ទាាល់ ។  (iii)  ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង ហានិភិ័យ័ត្រូ�វ រាយការណ៍៍ ជាប្រ�ចំាាទៅ� គណៈៈកម្មាាធិ ការ

គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័យ័ក្នុ�ងកម្រិ�តិក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល  (iv) បង្កើ�ើ�ត ឱ្យយ មានគណៈៈកម្មាាធិ ការ 

ប្រ�តិបិត្តិិ� ក្នុុ�ងជួរ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងដើ�ើម្បីី � ធានានូវប្រ�សិិទ្ធធភាព ក្នុុ�ងការ អនុុវត្តតន៍ក៍ិច្ចចការ

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំ (v)  បង្កើ�ើ�ត ឱ្យយ មានក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ �ក្នុុ�ងការ អនុុវត្តតន៍ ៍  ការងារ 

និងិគោ�លនយោ�បាយនិវិេេទនកម្មម (vi) គណៈៈកម្មាា ការ កម្រិ�តិក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល មាន

តួួនាទីីត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ និិងសម្រេ��ចនូវកិច្ចចការសំំខាន់់ៗ ដូចជាផែ�នការថវិកិាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� 

ផែ�នការ ធនធានមនុុស្សស ផែ�នការ សវនកម្មម គោ�លនយោ�បាយ ឥណទាន ។ល។ 

ជាមួយួនឹឹងការអនុុវត្តតន៍ល៍ើ�ើផែ�នការ និិងគោ�លនយោ�បាយ ទាំំងនេះ�ះគឺជា កាតព្វវ

កិិច្ចចរបស់ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង។   តួួនាទីីរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល   ត្រូ�វ បានកំំណត់ ់
តាម ខ្នាា តគំំរូ ូអន្តតរជាតិិដោ�យ អនុុលោ�មទៅ� តាមក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ  ច្បាាប់ ់ និិងបទប្បបញ្ញញត្តិិ� 
ប្រ�ទេ�ស  និិងតំំបន់។់  រចនាសម្ព័័�ន្ធធ អភិបិាលកិិច្ចចបច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�វបានរួមួបញ្ចូូ� លទាំំង

 
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល អនុុគណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល និិងគណៈៈកម្មាាធិ កា រ

 
ប្រ�តិិបត្តិិ�។

គណ:កម្មាា�ធិិកាារកម្រិ�ិតក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល
ដោ�យ យល់់ឃើ�ើញថាក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ដែ�ល មានបទពិសិោ�ធន៍ច៍្រើ��ើនឆំ្នាំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យ

ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�      មានភាពចាំំបាច់ក់្នុ�ង ការ ធានា បាននូវបទដ្ឋាា នអភិបិាលកិិច្ចចរបស់

ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល របស់ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិលិស៊ីី� ត្រូ�វ បានតែ�ង

តាំំង និងិទទួលស្គាាល់ ដោ�យ ធនាគារជាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជា ដែ�ល មាន សមាជិិកចំំនួន ៥រូបូ

ក្នុុ�ងនោះ�ះសមាជិកិក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឯករាជ្យយ មានចំំនួន ២រូបូ។  ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល 

ហ្វូូ�ណនមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� មានការទទួួលខុុស ត្រូ�ូវលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនូវ  

អភិបិាល កិចិ្ចចសាជីីវកម្មម ត្រួ�តួពិនិតិ្យយ លទ្ធធផល និងិការអនុុវត្តតន៍ ៍ការងារ  របស់ គណៈៈគ្រ�ប់់

គ្រ�ង ហើ�ើយ ធានា ការពារនូវគុុណ តម្លៃ�ៃ រយៈៈពេ�លវែែងរបស់ ភាគទុុនិក    ដោ�យ មាន

ការចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មម ពីីសមាជិកិក្រុ�ម ប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឯករាជ្យយ ។   ដើ�ើម្បីី � យកចិត្តត

ទុុកដាក់ល់ើ�ើមុុខងារសំំខាន់់ៗ  របស់ក្រុ�ម ហុ៊ុ�ន ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល     របស់ ហ្វូូ�ណន 

មីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិលិស៊ីី� បានបង្កើ�ើ�តឱ្យយមាន គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា ភិបិាល  ចំំនួន 

០៣ ជួយួ ដល់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលក្នុ�ងការផ្តោ�ោ តលើ�ើបញ្ហាា  ជាក់ ់លាក់ ់ បំំពេ�ញតួនាទីី  និងិ
 

ភារកិិច្ចចដែ�ល បានធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មម  ដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល រាយការណ៍៍ទៅ� កាន់់
 

សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល



12 13របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវបានប្រា�រព្ធធធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពេ�លណាមួយួសមរម្យយប៉ុុ�ន្តែ�ែយ៉ាា ងហោ�ច

ណាស់ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ១ដងក្នុុ�ងមួយួសប្តាាហ៍  ។ ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះអាចរៀ�ៀប

ចំំឱ្យយមានការប្រ�ជុំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់។់

២. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល
គោ�លបំំណងនៃ� គណៈៈកម្មាាធិ ការទ្រ�ព្យយសកម្មម  និិងបំំណុុ ល គឺឺដើ�ើម្បីី �ត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ 

និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងនូវទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបំំណុុ លរបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�នទាំំងមូល។ រួមួទាំំង

ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងសន្ទទនីីយភាព គម្លាា តនៃ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទកំំណត់រ់បស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និងិបំំណុុ ល 

ព្រ�មទាំំងអាត្រា�ការប្រា�ក់ ់ជាប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ល់ក្រុ�មុហុ៊ុ�នការគ្រ�ប់គ់្រ�ងធាតុុទាំំងឡាយ

នៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ ល ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យភាពច្បាាស់់លាស់់ និិងតម្លាា ភាព។

	សមាាជិ ិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័កម្រិ�តិក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលមានតួនាទីីតែ�ង

តាំំង   ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ ល ហើ�ើយមានអាណត្តិិ� 

៣ឆំ្នាំ� ដោ�យរាប់ច់ាប់ព់ីីពេ�លតែ�ងតាំំង។   

គណៈៈកម្មាាធិ ិការនេះ�ះមានសមាជិិកដូូចខាងក្រោ��ម៖

	សមាាជិ ិកភាាព

	 ១.	 ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� (CEO)	 	 ប្រ�ធាន 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម (CBO)	 សមាជិិក 

	 ៣.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (HFD)	 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (HRM)	 សមាជិិក

	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវបានប្រា�រព្ធធធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពេ�លណាមួយួសមរម្យយប៉ុុ�ន្តែ�ែយ៉ាា ងហោ�ច

ណាស់ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង១ដងក្នុ�ងមួយួខែ�។  ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះអាចរៀ�ៀបចំំឱ្យយ
 

មានការប្រ�ជុំំ� បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់ ់។

៣. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារឥណទាាន

គោ�លបំំណងនៃ�ការបង្កើ�ើ�ត  គណៈៈកម្មាាធិ ការឥណទាន គឺឺដើ�ើម្បីី � អនុុម័ត័លំំហូរ 
ការងារឥណទាន អនុុលោ�មតាមបទដ្ឋាា នគោ�លនយោ�បាយឥណទាននិងអនុុម័ត័ 
កម្រិ�តិឥណទានជូនអតិិថិិជនរូបូវន្តតបុុគ្គគលិិក  ឬក្រុ�មនៃ�ប្រ�ភេ�ទអតិិថិិជន  ស្រ�ប

 
តាមកម្រិ�តិ សិិទ្ធិិ�អនុុម័ត័ដែ�លបានផ្តតល់់ជូូន។ លើ�ើសពីីនេះ�ះគណៈៈកម្មាាធិ ការ ឥណ

ទានទទួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការអនុុវត្តតន៍ ៍និិងត្រួ�តពិិនិិត្យយលើ�ើ ហានិិភ័យ័ឥណទាន
 

និិងគោ�លនយោ�បាយ ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹង អាជីីវកម្មមក្រុ�មហុ៊ុ�នទាំំងមូល  និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
 

ប្រា�កដថាបទដ្ឋាា នអភិបិាលកិិច្ចចនិិងនីីតិិវិធិីីនៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយត្រូ�ូវបានអនុុលោ�ម
 តាម។

	សមាាជិ ិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ិការឥណទានមានសមាជិិកដូូចខាងក្រោ��ម:

	 ១.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 	 	 ប្រ�ធាន	

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�	 	 សមាជិិក 

	 ៣.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម	 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	 	 សមាជិិក

	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ជាផ្លូូ�វការត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងយ៉ាា ងហោ�ចណាស់១ដងក្នុុ�ង១ខែ�។ ប្រ�ធាន 

គណៈៈកម្មាាធិ ិការឥណទានអាចរៀ�ៀបចំំឱ្យយមានការប្រ�ជុំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើ 

ចាំំបាច់។់ 

៤. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារលទ្ធធកម្មម 
គោ�លបំំណងរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការលទ្ធធកម្មម គឺសឺ្វែ�ែងយល់់ពីីតម្លៃ�ៃនៃ�សាច់ប់្រា�ក់ន់ៅ�

គ្រ�ប់ក់ារធ្វើ�ើ�លទ្ធធកម្មម។  តម្លៃ�ៃដែ�លត្រូ�ូវបានសម្រេ��ចជ្រើ��ើស រើើ �សតាមរយៈៈការប្រ�កួួត 

ប្រ�ជែ�ងដោ�យបើ�ើកចំំហនៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកផ្គគត់ផ់្គគង់ណ់ាមួយួអាចជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបាន

ថាគម្រោ��ងសំំណើ�ើ របស់ពួួកគេ�ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃថាអាចទទួលយកបានមិនិមាន 

ន័យ័ថា“តម្លៃ�ៃទាប” ជានិិច្ចចកាលត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ �ស ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�នោះ�ះទេ� 

ពោ�លគឺរឺួមួបញ្ចូូ� លទាំំងការពិចិារណា  ភាពសមស្រ�ប   និងិគោ�លបំំណងតម្លៃ�ៃទីីផ្សាារ 

ចំំណូលលើ�ើការវិនិិយិោ�គ ការចំំណាយទាំំងអស់់នៃ�មួយួ វដ្តតជីីវិតិការផ្គគត់ផ់្គគង់ទ់ាន់ព់េ�ល 

វេេលា   ការគាំំទ្រ�បន្ទាាប់ ព់ីីផ្គគត់ផ់្គគង់រ់ួចួ   និងិនិរន្តតរភាពបរិសិ្ថាាន    ការទទួលខុុសត្រូ�វូសង្គគម 

ភស្តុុ�តាងនៃ�បទពិសោ�ធន៍ដ៍ែ�លបានអនុុវត្តតពីីមុុន ការធានាបាននូវប្រ�សិិទ្ធធភាព  

និិងការអនុុលោ�មទៅ�តាមច្បាាប់។់

	 សមាាជិិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ការលទ្ធធកម្មមរួមួមានសមាជិិក០៥រូបូដែ�លមានសមាសភាពដូច 
ខាងក្រោ��ម៖

	 ១.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 	 ប្រ�ធាន 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�	 សមាជិិក	 	

	 ៣.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 	 សមាជិិក 

	 ៥.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធានមនុុស្្ស  

	 	 និិងរដ្ឋឋបាល/នាយករដ្ឋឋបាល	 សមាជិិក

	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�វបាន  រៀ�ៀបចំំតាមពេ�លវេេលាសមស្រ�បយ៉ាា ងហោ�ចណាស់ធ្វើ�ើ�
ឡើ�ើង  ១ដងក្នុ�ងមួយួខែ�។  ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះអាចនឹឹងកោះ�ះហៅ�ប្រ�ជុំំ�

 
បន្ថែ�ែម ប្រ�សិិនបើ�ើមានការចាំំបាច់ ់។

៥. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារធនធាានមនុុស្្ស
គោ�លបំំណងនៃ�ការបង្កើ�ើ�ត គណៈៈកម្មាាធិ ការ ធនធានមនុុស្សស  គឺឺដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការ

 
ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ   និិងផ្ដដល់ អនុុសាសន៍ ៍ លើ�ើនីីតិិវិធិីីជ្រើ��ើសរើើ �សបុុគ្គគលិិកខាងក្នុ�ង

 ការដំំឡើ�ើងឋានៈៈ   ការ ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ ទីីកន្លែ�ែងការងារ    និិងការដំំឡើ�ើងប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍
 

បុុគ្គគលិិកប្រ�កបដោ�យ តម្លាា ភាពនិងយុុត្តិិ�ធម៌។៌    គណៈៈកម្មាាធិ ការគួរតែ�មានការ 
ប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្នន ដើ�ើម្បីី �ជៀ�ៀស វាង   ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍របស់ ពួួកគេ� ក្នុុ�ងការ 
វិនិិិច្ឆ័័�យ  រកមូូលហេ�តុុឱ្យយ បានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ  ហើ�ើយគួួរតែ�ជៀ�ៀស វាង ពីីកិច្ចចការ សម្រេ��ច

 
ចិិត្តតទាំំងឡាយណា ដែ�ល ជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍របស់ ពួួកគេ�។ 

	សមាាជិ ិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ិការធនធានមនុុស្សសមានសមាជិិក០៥រូបូដែ�លមានសមាភាពដូច

ខាង ក្រោ��ម៖

	 ១.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធានមនុុស្្ស និិងរដ្ឋឋបាល	 ប្រ�ធាន 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម	 	 សមាជិិក 

	 ៣.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ	 	 សមាជិិក	

	 ៥.	 មន្ត្រី�ី�ជាន់់ខ្ពពស់់ធនធានមនុុស្្ស	 	 លេ�ខាធិិកា	

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពេ�លណាមួយួសមរម្យយ។ ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការ

នេះ�ះ  អាចរៀ�ៀបចំំឱ្យយមានការប្រ�ជុំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើមានការចាំំបាច់។់

៦. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�កាារ
គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ   (ORMC) ដែ�ល មានប្រ�ធាន 
មួយួរូបូ ជា នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័   និិងសមាជិិកប្រាំ�ំមួយួរូបូផ្សេ�េង

 
ទៀ�ៀត មកគណៈៈកម្មាាធិ ការ នាយក។    គោ�លបំំណងនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការ នេះ�ះគឺ 
ដើ�ើម្បីី � តាមដាននូវ ការអនុុវត្តតន៍ ៍ជាប្រ�ចាំំ  លើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ប្រ�តិិបត្តិិ�

 
ការ របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិង ធ្វើ�ើ�ការរុុករកនូវ ហានិិភ័យ័ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នានាកើ�ើតមាន

ឡើ�ើង ព្រ�មទាំំងរៀ�ៀបចំំផែ�នការ កាត់ប់ន្ថថយ ហានិិភ័យ័ទំាាងនោះ�ះ។ គណៈៈកម្មាាធិ ការ

នេះ�ះធ្វើ�ើ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយផងដែ�រលើ�ើកម្មមវិធិីីស្វ័័�យត្រួ�តពិិនិិត្យយ ហានិិភ័យ័(Risk 

Control Self-Assessment (RCSA) ដើ�ើម្បីី �ធានាដល់ការអនុុវត្តតន៍ ៍
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។ 

	 សមាាជិិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ិការនេះ�ះមាន មានសមាជិិកអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍ដូ៍ូចខាងក្រោ��ម៖ 

	 ១.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ	 	 ប្រ�ធាន 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� 	 	 សមាជិិក 

	 ៣.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម	 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 	 	 សមាជិិក 

	 ៥.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធានមនុុស្្ស និិងរដ្ឋឋបាល 	 សមាជិិក 

	 ៦.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 	 	 សមាជិិក 

	 ៧.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�បច្ចេ�េកវិិទ្្យាព័័ត៌៌មាន 	 	 សមាជិិក	

	 ៨.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 	 	 សមាជិិក

៧. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារដោះ�ះ�ស្រា�ាយបណ្តឹឹ�ងតវ៉ាា�អតិិថិិជន
គណៈៈម្មាាធិ ការនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី � អនុុវត្តត និិងរក្សាាឱ្យយបាននូវប្រ�សិិទ្ធធ

 
ភាពក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យបណ្តឹឹ�ង តវ៉ាាអតិថិិជិន។ ធ្វើ�ើ�ការតាមដាន ត្រួ�តពិនិិតិ្យយ វាយតម្លៃ�ៃ 

និិងផ្តតល់់អនុុសាសន៍ ៍លើ�ើគ្រ�ប់ត់ថភាពនៃ�បណ្តឹឹ�ង អតិិថិិជន។  

	 សមាាជិិកភាាព

គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមាន មានសមាជិិកអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍ដូ៍ូចខាងក្រោ��ម៖ 

	

	 ១.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 	 	 ប្រ�ធាន 

	 ២.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� 	 	 សមាជិិក 

	 ៣.	ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម	 	 សមាជិិក 

	 ៤.	នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធានមនុុស្្ស និិងរដ្ឋឋបាល 	 សមាជិិក 

	 ៥.	 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម	 	 ជាលេ�ខាធិិការ

៨. គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារអភិិវឌ្្ឍអាាជីីវកម្មម 

គោ�លបំំណងនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការអភិវិឌ្ឍឍអាជីីវកម្មមរួមួមាន៖ 

•ធ្វើ�ើ �ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយលើ�ើការអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍ និិងការអនុុវត្តតន៍យ៍ុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មមការ 

បង្កើ�ើ�តថ្មីី�នានាដែ�លស្រ�បទៅ�នឹឹងទិសដៅ�អាជីីវកម្មម 

•ធ្វើ�ើ �ការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងបញ្ហាា ប្រ�ឈមនានាដែ�លរាំំងស្ទៈៈ �ដល់វឌ្ឍឍនៈៈភាព

អាជីីវកម្មម និិងពិនិិត្យយជាប្រ�ចាំំនូវស្ថាាន ភាពនៃ�ទីីផ្សាារទូូទៅ�ទំាាងឳកាសអាជីីវកម្មម 

និិងការគម្រា�មគម្ហែ�ែង។

•ធ្វើ�ើ �ការរៀ�ៀបចំំ និិងពិនិិត្យយនូូវផែ�នការ ឬសេ�នាយ៉ូូ�អាជីីវកម្មមសម្រា�ប់គ់ណៈៈគ្រ�ប់ ់     

គ្រ�ងដើ�ើម្បីី �ជម្រុ�ុញនូូវវឌ្ឍឍនៈៈភាពអាជីីវកម្មម ឬការធ្វើ�ើ�ពិិពាធកម្មមអាជីីវកម្មមស្រ�បតាម

កាលានុុវឌ្ឍឍនភាពថ្មីី�ៗ។   

•ធ្វើ�ើ �ការពិិនិិត្យយនូូវលទ្ធធផលអាជីីវកម្មមធៀ�ៀបនឹឹងសូចនាករអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� 

និិងកំំណត់ឳ់្យយបាននូវទិិសដៅ�បន្តត ដើ�ើម្បីី �ធានាបានការសម្រេ��ចសមត្ថិិ�ផលអាជីីវ 

កម្មមតាមការរំំពឹឹងទុុ ក។   

•ធ្វើ�ើ �របាយការណ៍៍វឌ្ឍឍនៈៈភាពនៃ�ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញាា វតុ្ថុ� របស់ដៃ�គូូរប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង

ធៀ�ៀបនឹឹងស្ថាាន ភាពរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ជាប្រ�ចាំំ។   

•ធ្វើ�ើ �ការស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុុវត្តតន៍យ៍ុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ឬផលិតផលថ្មីី�ៗ ក្នុុ�ងការទន្ទ្រា�ាន ទីីផ្សាារ

•សិ ក្សាានិិងឳកាសនៃ�ការធ្វើ�ើ�សមាហរន្តតកម្មម ឬកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម 

រវាងក្រុ�ុមសម្ព័័�ន្ធធដើ�ើម្បីី �បង្កើ�ើ�នប្រ�យោ�ជន៍ឳ៍្យយគ្នាាទៅ �វិញិទៅ�មក។

សមាាជិិកភាាព នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិកាារអភិិវឌ្្ឍអាាជីីវកម្មម 

•	 ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�	 ជាប្រ�ធាន	 	

•	 ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មមជា	 សមាជិិក និិងជាប្រ�ធានបម្រុ�ុង	

•	 នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 	 ជាសមាជិិក	 	

•	 នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 	 ជាសមាជិិក	 	

•	 នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 	 ជាសមាជិិក 	 	

•	 នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា 	 ជាសមាជិិក	 	

•	 នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា 	 ជាសមាជិិក 	 	

•	 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម 	 ជាសមាជិិក	 	

•	 លេ�ខាធិិការនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការនេះ�ះត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំំងដោ�យប្រ�ធាននាយក 

ប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម ពីីអគ្គគនាយកដ្ឋាា�នអាជីីវកម្មម  

អភិិបាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មមសមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល



14 15របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

នៅ�ក្នុ�ងឆំ្នាំ�២០១៧ ភាគហុ៊ុ�ន ១០០% របស់ ហ្វូូ�ណនមីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិិលស៊ីី�
ត្រូ�ូវ បានផ្ទេ�េរ ឱ្យយ ធនាគារ ប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍មុ្ពុ�ជា  ក.អ ដោ�យ មានការជួួយគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែក

បច្ចេ�េកទេ�សពីីធនាគារ  ប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍មុ្ពុ�ជា ក.អ ។ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� 

ភីីអិលិស៊ីី� បានកំំណែ�ទម្រ�ង់ស់៊ីី� ជម្រៅ�� តាម រយៈៈ  ការកែ�តម្រូ�វ រចនា សម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ង

ឱ្យយស្រ�បតាម អភិបិាលកិច្ចចសាជីីវកម្មម ប្រ�ព័ន័្ធធនៃ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័  និិងការ

អនុុមតិិគោ�លនយោ�បាយថ្មីី�ៗហើ�ើយ ឃំ្លាំ�មើ�ើល ការ អនុុវត្តតន៍ ៍ជាប្រ�ចាំំដោ�យ គណៈៈ

គ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ និងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល  ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្បីី � ធានា បាននូវ

វឌ្ឍឍនភាពនិងនិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមទាំំងមូលូ។   បន្ទាាប់ ព់ីីគោ�លនយោ�បាយ នានាៗ

ត្រូ�វូ បានកំំណែ�ទម្រ�ង់ជ់ាពិិសេ�សក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៨  គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់ហ្វូូ�ណន បាន

ធ្វើ�ើ�ការពង្រឹ�ឹងនូវប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិនិតិ្យយ ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងតាម រយៈៈ ការដាក់ច់េ�ញនូវ កម្មមវិធិីីស្វ័័�យត្រួ�ត

ពិនិិតិ្យយ ហានិិភ័យ័ (Risk Control Self-Assessmemnt)ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�ត

ឱ្យយ មាននូវ វប្បបធម៌គ៌ិតដល់ ហានិិភ័យ័ ជាមុុន   សម្រា�ប់គ់្រ�ប់ប់ុុគ្គគលិិកទំាាងអស់់ទូទាំំង

ហ្វូូ�ណន ព្រ�មទាំំងធ្វើ�ើ�ការផ្សសព្វវផ្សាាយបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល និងិតម្រ�ង់ទ់ិសដល់ បុុគ្គគលិិក

គ្រ�ប់ ់ជាន់ថ់្នាាក់  ់ជាប្រ�ចាំំនូវ គោ�លនយោ�បាយ នីីតិិវិធិីី សេ�ចក្តីី� ណែ�នាំំ ដើ�ើម្បីី � ធានា

បាននូវការ អនុុវត្តតន៍ត៍្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។  

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៨ ហ្វូូ�ណនបានទទួួល ការ ចុះះ�អធិិការកិច្ចចដល់ ទីីកន្លែ�ែងដោ�យ ធនាគារ 

ជាតិិ  នៃ�កម្ពុុ�ជា លើ�ើការត្រួ�ួតពិនិិត្យយទូទៅ�រួមួទាំំងការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ របស់  

ហ្វូូ�ណន គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័  និិងអនុុឡោ�មភាព។ ហើ�ើយ ជា

លទ្ធធផល  យើ�ើងទទួួល បានអនុុសាសន៍ ៍ មួយួចំំនួួនដើ�ើម្បីី � ធ្វើ�ើ� ឱ្យយ កាន់ត់ែ�ប្រ�សើ�ើរលើ�ើ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ អាជីីវកម្មម។ ក្រោ��យមកមុុខងារប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ង 

រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់ហ្វូូ�ណន

តាម រយៈៈរបាយការណ៍៍ របស់ សវនករ ឯករាជ្យយខាងក្រៅ�� បានបង្ហាា ញ ពីីភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វ 

និិងជឿ�ឿជាក់ ់បាន នៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  អនុុលោ�ម ភាពតាមច្បាាប់ប់ទប្បបញ្ញញត្តិិ�   

និិងកម្រិ�តិនៃ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័  របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអាចទទួួល យកបាន។

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យឥណទាាន
ដើ�ើម្បីី � ធានា បាននូវ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ ឥណទាន  និិងស្រ�បតាមចំំណែ�ក

ទីីផ្សាារគោ�លដៅ�ថ្មីី� របស់ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិិលស៊ីី� គោ�លនយោ�បាយ
 ឥណទានថ្មីី�ត្រូ�វបានអនុុម័ត័ដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល   ហើ�ើយគោ�លនយោ�បាយ 

នេះ�ះទៀ�ៀតសោ�ត  ត្រូ�ូវ បានរៀ�ៀបរៀ�ៀង ដោ�យឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងទៅ�នឹឹងច្បាាប់ប់ទប្បបញ្ញញត្តិិ� 
កម្រិ�តិ ហានិិភ័យ័ ដែ�ល អាចទទួួល យក បាន   និិងការកំំណត់ព់ិិដានដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�

 
ពិិពាធកម្មមសម្ពាា ធ ឥណទាន ហើ�ើយ   កាត់ប់ន្ថថយហានិិភ័យ័ ឥណទាននៃ�ចំំណែ�ក 
ឥណទានភាគធំំ។   ហ្វូូ�ណន បានបង្កើ�ើ�ត ឱ្យយ មានក្រុ�មអ្ននកវិភិាគ ឥណទាននៅ� 
 កម្រិ�តិ ការិយិាល័័យ កណ្តាា ល  ដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការត្រួ�ួតពិនិិត្យយ សំំណើ�ើ ឥណទានរបស់

 អតិិថិិជនស្រ�បតាម លក្ខខខណ្ឌឌ      និិងកម្រិ�តិ ហានិិភ័យ័ ដែ�ល មានចែ�ងក្នុ�ងគោ�ល
 

នយោ�បាយ ឥណទាន។ ហ្វូូ�ណន ធ្វើ�ើ�ការ តម្រ�ង់ទ់ិស ជាប្រ�ចាំំ     និងិកែ�តម្រូ�វ ទាន់ព់េ�ល

វេេលានូវ ការ អនុុវត្តតន៍ម៍ិនិទាន់ ់បានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ រប ស់់   បុុគ្គគលិិក តាមរយៈៈ របាយការណ៍៍ 
គំំហើ�ើញ របស់ មន្រ្តី�ី�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយគុុណភាពឥណទាន ។   ប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបាយ

ការណ៍៍ផលប័ត័្រ�ឥណទាន និិងចំំណាត់ថ់្នាាក់  ់អតិិថិិជន  ត្រូ�ូវ បានត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ 

ជាប្រ�ចាំំដើ�ើម្បីី �កំំណត់យ់ុុទ្ធធសាស្ត្រ�រគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ ឥណទាន ដូូចជា ការធ្វើ�ើ� 
តេ�ស្តតឥណទាន (Credit stress test) ការ វាស់់វែែងកម្រិ�តិ ហានិិភ័យ័ តាម 
ចំំណាត់ថ់្នាាក់  ់អតិិថិិជន (Measurement  of concentration of risk 

by customer segment) និិងការ វាស់់វែែងហានិិភ័យ័ អន្តតរ កាលទៅ� តាម 
ចំំណាត់ថ់្នាាក់  ់អតិិថិិជន (Risk transition measurement by customer  

segment)។ល។  វិធិីីសាស្រ្ត�តក្នុ�ងការបង្កាា រផលប័ត័្រ�ឥណទានក៏ត៏្រូ�វ បានបង្កើ�ើ�ត

ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី � អនុុវត្តតទូទាំំងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ។

ហ្វូូ�ណនបាននឹឹងកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍនូូវប្រ�ព័ន័្ធធសិិក្សាារនិិងវាយតម្លៃ�ៃកម្ចីី�តាមប្រ�ព័ន័្ធធ            

បច្ចេ�េកវិទិ្យាា(Loan Origination System) ដែ�លនឹឹងដាក់ឱ់្យយដំំណើ�ើ រការក្នុុ�ង 

ឆំ្នាំ�២០២១ខាងមុុខនេះ�ះ។ ជាមួយួនឹឹងទម្រ�ង់ន់ៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាានេះ�ះ ហ្វូូ�ណននឹឹង 

ក្លាា យទៅ�ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាននាំំមុុខគេ�  ដែ�លអនុុវត្តតនូូវតំំណើ�ើ រការផ្តតល់់ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�
តាម ប្រ�ព័ន័្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ មន្ត្រី�ី�ឥណទានរបស់ហ្វូូ�ណននឹឹងត្រូ�វបានផ្តតល់់ឱ្យយនូូវ            

ឧបករណ៍៍ (tablet device) ដែ�លមានភ្ជាាប់ អ់៊ីី�នធឺណែ�ត អាចធ្វើ�ើ�ការចាប់យ់កនូូវ 

ទីីតាំំងអាជីីវកម្មម អាស័័យដ្ឋាា ន ឬទ្រ�ព្យយធានា តាមរយៈៈgoogle map របស់ 

អតិិថិិជននៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការចុះះ�សិិក្សាាកម្ចីី�ដោ�យមន្ត្រី�ី�ឥណទាន។ បន្ទាាប់ ព់ីីការចុះះ� 

ឈ្មោះ�ះ �ស្នើ�ើ�សុំំ�កមី្ចី� ជាមួយួនឹឹងតំំណរភ្ជាាប់ ន់ៃ�បណ្តុំំ� � ទិនិ្ននន័យ័មានស្រា�ប់រ់បស់ហ្វូូ�ណន 

ការិយិាល័័យឥណទានCredit Bureau ព័ត័៌ម៌ានអតិថិិជិននឹឹងត្រូ�វបានបញ្ជូូ�ន  និងិ

ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ទ់ៅ�នឹឹងលក្ខខខ័ណ័្ឌឌ នានាដែ�លមានស្រា�ប់ដ់ោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� ដែ�លនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយ

តំំណើ�ើ រការនៃ�ការផ្តតល់់ប្រា�ក់ក់មី្ចី�កាន់ត់ែ�មានប្រ�សិិទ្ធធភាព និងិប្រ�សិិទ្ធធផលខ្ពពស់ឡើ�ើង។ 

ហ្វូូ�ណនធ្វើ�ើ�ការអភិវិឌ្ឍឍប្រ�ព័ន័្ធធLoSនេះ�ះឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការពន្លឿ�ឿ�ននូវសេ�វាកម្មមអតិិថិជិន 

និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងនូវហានិិភ័យ័ឥណទាន។ 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�កាារ
ហ្វូូ�ណន    មីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�   ភីីអិលិស៊ីី� បង្កើ�ើ�តគំំរូបូទដ្ឋាា ន គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័យ័ដោ�យ 

រួមួបញ្ចូូ� លទាំំងគោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងទិន្ននន័យ័ព័ត័៌ម៌ាន និិង 

ប្រ�មូូលទិិន្ននន័យ័ បាត់ប់ង់ ់និិងសូចនាករហានិិភ័យ័សំំខាន់់ៗ  ដើ�ើម្បីី �ត្រួ�តពិិនិិត្យយ 

និិងតាមដានហានិិភ័យ័នានា។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន បានអនុុវត្តត  

សកម្មមភាពត្រួ�តពិនិិតិ្យយ និងិប៉ាា ន់ប់្រ�មាណហានិភិ័យ័ដើ�ើម្បីី �បង្កើ�ើ�តវប្បបធម៌ ៌ត្រួ�តួពិិនិតិ្យយ 

ហានិិភ័យ័ប្រ�តិិបត្តិិ�ការទូូទាំំងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ។ 

សកម្មមភាពបណ្តុះះ� �បណ្តាា លពីីរបៀ�ៀបត្រួ�តពិនិិតិ្យយ និងិប៉ាា ន់ប់្រ�មាណហានិិភ័យ័ត្រូ�វបាន 

បន្តតអនុុវត្តតទៅ�គ្រ�ប់ផ់្នែ�ែក និិងសាខាទាំំងអស់់នៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានដើ �ើម្បីី �ពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតន៍ ៍     

លើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយហានិិភ័យ័ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។ 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យសន្ទទនីីយភាាព
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិលិស៊ីី�  គ្រ�ប់គ់្រ�ងស្ថាាន ភាពសន្ទទនីីយភាព  យ៉ាា ងប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្នន 

បំំផុុត ដោ�យអនុុលោ�មតាមនីីតិិវិធិីីមួយួចំំនួួនដូចជា ការវិភិាគលំំហូរសាច់ប់្រា�ក់ ់

លំំហូរសាច់ប់្រា�ក់អ់តិបិរិមិា  និងិធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតលើ�ើអនុុបាតសន្ទទនីីយភាព និងិការអនុុវត្តតន៍គ៍ោ�ល 

នយោ�បាយទាំំងនេះ�ះជួយួឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន មានលទ្ធធភាព  គ្រ�ប់គ់្រ�ងស្ថាាន ភាពសាច់ប់្រា�ក់ ់  

ល្អអប្រ�សើ�ើរ ប្រ�កបដោ�យភាពរលូូនទាំំងក្នុ�ងស្ថាាន ភាពធម្មមតា  និិងស្ថាាន ភាព 

មិនិប្រ�ក្រ�តីី ព្រ�មទាំំងជួយឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន រក្សាាបាននូវស្ថាាន ភាពសន្ទទនីីយភាពល្អអ ។ 

កាារប្រ�តិិបត្តិិ�តាាម
ហ្វូូ�ណន  មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិិលស៊ីី� បានប្តេ�េជ្ញាា ដើ�ើម្បីី �ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមបទដ្ឋាា នទីីផ្សាារ

 និិងខ្នាា តគំំរូលូ្អអប្រ�សើ�ើរដូូចជា គណនេ�យ្យយភាព  តម្លាា ភាព  ក្រ�មសីីលធម៌ក៌្នុុ�ងការ
 

ប្រ�កបអាជីីវកម្មមដើ�ើម្បីី � ជម្រុ�ញនូូវនិរិន្តតរភាព។   អភិបិាលកិចិ្ចចល្អអ និងិការរួមួចំំណែ�ក
 

ទទួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគមបង្កើ�ើ�តនូូវបទដ្ឋាា នទីីផ្សាារ។ ចំំណុុចស្នូូ� លទាំំងនេះ�ះ  គឺឺសំំដៅ�
 

លើ�ើសុុច្ចចរិតិភាព   និិងហានិិភ័យ័កេ�រ្តិ៍៍ � ឈ្មោះ�ះ �របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដែ�លនឹឹងកំំពុុងប្រ�ឈម
 

ក្នុុ�ងសកម្មមភាព អាជីីវកម្មមរបស់ខ្លួួ�ន។ 

មុុខងារ ឯករាជ្យយត្រូ�វូបានតែ�ងតាំំង និងិទទួល បានការ យល់់ព្រ�មពីី BOD និងិ NBC 

ដើ�ើម្បីី � តាមដាន និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាម អនុុលោ�ម ភាពរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

ការអនុុវត្តតន៍ម៍ុុខងារប្រ�តិិបត្តិិ�តាមមានដូចខាងក្រោ��ម៖

ក).ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមច្បាាប់ ់និិងលិខិិតបទដ្ឋាា នគតិិយុុត្តតផ្សេ�េងៗ:  

ហ្វូូ�ណន  មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�  ភីីអិិលស៊ីី�  បានប្រ�កាន់ខ់្ជាាប់ យ់៉ាា ងពេ�ញលេ�ញនូូវការ
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ច្បាាប់ ់  និិង បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ពាក់ព់័ន័្ធធ។ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� បាន

បង្កើ�ើ�តបញី្ជី�អនុុលោ�មតាមដើ�ើម្បីី �វាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តតន៍រ៍បស់ស្ថាាប័ ន័។  មុុខងារ និិង 
ឯករាជ្យយភាពនៃ�មន្ត្រី�ី�ទទួលបន្ទុុ�កច្បាាប់ ់និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ជាអ្ននកសម្រ�បសម្រួ�ួល 

 
និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយការអនុុវត្តតន៍រ៍បស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានទាំំងមូ លក្នុុ�ងការអនុុលោ�មតាម

 
ច្បាាប់ ់និិងបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ផ្សេ�េងៗ។

ខ).និិវេេទនកម្មម:

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន បានប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត  ក្នុុ�ងការថែ�រក្សាា និិងសម្រេ��ចបាននូវបទដ្ឋាា នខ្ពពស់បំំផុុត

ដូូចជា ការបើ�ើកចំំហចំំពោះ�ះការបញ្ចេ�េ ញ មតិិសុុចរិតិភាព   និិងគណនេ�យ្យយភាព។ 

សុុចរិតិភាព។ ការ អនុុវត្តតនេះ�ះត្រូ�ូវ បានពង្រឹ�ឹងនៅ�ក្នុុ�ងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានទាំំងមូ ូលដើ�ើម្បីី �

លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតបុុគ្គគលិិក គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន រាយការណ៍៍ បញ្ហាា សំំខាន់់ៗ   ដោ�យគ្មាាន ការ

រារាំំង  ដូូចជា៖

សុុចរិតិភាព។ ការអនុុវត្តតនេះ�ះត្រូ�ូវបានពង្រឹ�ឹងនៅ�ក្នុុ�ងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានទាំំងមូ ូលដើ�ើម្បីី �

លើ�ើកទឹឹកចិតិ្តតបុុគ្គគលិិក គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន រាយការណ៍៍ បញ្ហាា សំំខាន់់ៗ   ដោ�យគ្មាាន ការរារាំំង  

ដូូចជា៖

ច្បាាប់ក់ាររំំលោ�ភបទប្ប បញ្ញញត្ដិិ�

អំំពើ�ើខុុសឆ្គគងការចោ�ទប្រ�កាន់ម់ិនិត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវឬការក្លែ�ែងបន្លំំ�ទាក់ទ់ងនឹឹងការ

គ្រ�ប់ គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគណនេ�យ្យយភាពសវនកម្មម

•គ្រោះ ��ះថ្នាាក់ ស់ុុខភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាពបុុគ្គគលិិក   

• ការរំំលោ�ភបំំ ពានលើ�ើច្បាាប់ន់ៃ�ការអនុុវត្តតន៍ក៍ារងារនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន

• ការបិិទបាំំងដោ�យចេ�តនានូូវចំំណុុចណាមួ យួខាងលើ�ើ

• ការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតបទឧក្រិ�ដ្ឋឋ រំំលោ�ភបំំ ពានច្បាាប់រ់ដ្ឋឋប្បបវេេណីី  និិងភាព

ថ្លោះ�ះ  �ធ្លោ�ោ យនៃ�ភាពយុុត្តិិ�ធម៌៌

•ស្ថាាន  ភាពទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍

• ការខូូចខាតប៉ះះ�ពាល់់ដល់បរិសិ្ថាាន

• ការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតមិនិត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ឬឥរិយិាបថគ្មាានក្រ� មសីីលធម៌៌

• ភាពដែ�លអាចប៉ះះ�ពាល់់ដល់ជំំហររបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន

ហ្វូូ�ណន បានដាក់ឱ់្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នូូវគោ�លនយោ�បាយ ក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ �

ដើ�ើម្បីី � ជាបទដ្ឋាា នសម្រា�ប់់បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតន៍៍ការងារប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ 

និិងគាំំទ្រ�តម្លៃ�ៃ រួមួរបស់ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�។ ការដាក់ឱ់្យយប្រើ��ើ

ប្រា�ស់នូូវគោ�លកាណ៍៍នេះ�ះ ដើ�ើម្បីី �ធានាដល់គ្រ�ប់ ់ ភាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ  និិងជាមាគ៌ាា  

សម្រា�ប់ក់ារបំំពេ�ញការងាររបស់បុុគ្គគលិិក   ប្រ�កបដោ�យ  ក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ � 

តម្លាា ភាព ការរក្សាាការសម្ងាាត់  ់ ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ក៍ារទទួួលយកអំំណោ�យ 

ការលាងសម្អាា តសាច់ប់្រា�ក់ ់ ការរើើ �សអើ�ើង និិវេេទនកម្មម និិងអាកប្បបកិិរិយិាល្អអ។ 

គោ�លនយោ�បាយក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ � គឺឺជាមគ្គុុ�ទេ�ស តម្រ�ង់ទ់ិិសឱ្យយបុុគ្គគលិិក

យល់់ច្បាាស់់ពីីកាតព្វវកិច្ចចរបស់ខ្លួួ�ន និិងបង្កើ�ើ�តបាននូវវប្បប ធម៌រ៌ួមួមួយួ  ក្នុុ�ងអង្គគភាព

ទោះ�ះបីីជាពួួកគេ�មកពីីប្រ�ភពផ្សេ�េងៗក៏ដ៏ោ�យ។ 

ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាា�ជីីវៈៈកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យ និិងកាារអនុុលោ�ោមតាាមច្្បាាប់់



16 17របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ

រចនាសម្ព័័�ន្ធធរបស់់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន

ចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល	

ចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�

សមាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង



18 19របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

��ុម��ឹក��ភិ�ល

គណៈក���ធិ�រ��ប់��ង
�និភ័យ

ALCO
Committee

គណៈក���ធិ�រ�ះ
���យបណ�ឹងត���អតិថិជន

គណៈក���ធិ�រគណៈ
��ប់��ង�ន់ខ�ស់

គណៈក���ធិ�រ
ធន�នមនុស��

គណៈក���ធិ�រ��ព��សកម�
និងបំណ�ល

គណៈក���ធិ�រ��ប់��ង
�និភ័យ��តិបត�ិ�រ

គណៈក���ធិ�រឥណ�ន គណៈក���ធិ�រលទ�កម�

គណៈក���ធិ�រត����រ
និង��ង�ំង

គណៈក���ធិ�រសវនកម�

�ក ឃូ ប៊ុន��ី

���ន�យក��តិបត�ិ 

អ�ក��ី នង ច័ន���រ�លក�ណ៍

�យិ�ហិរ��វត�� 

�ក  តូច សិ�

���ន���ក�ន់ខ�ស់ទីផ��រ និងអភិវឌ��ន
ផលិតផល

�ក នូវ �ស�

�យក��ប់��ង���ក់កម�ី

�យកភូមិ�គ

(៦ តំបន់)

�ក  វង   ពណ��យ

�យក��តិបត�ិ
ធន�នមនុស�� & រដ��ល

�ក គង់ វណ�ៈ

�យក��តិបត�ិ��ប់��ង�និភ័យ 

�ក ជឺន ��ម�

�យករត�ភិ�ល

�ក មុឹង �រ�ុង

�យក��តិបត�ិហិរ��វត��

�ក ���ត វ�សិដ�

���ន���ក��តិបត�ិ�ម

�ក ឈន វ���

�យក��តិបត�ិ ��តិបត�ិ �រ (ស�ីទី)

អ៊ួង សម��ត�ិ

�យកសវនកម����ក��ង

�ក �ន ប៊ុនហុន

���ន�យក��តិបត�ិ�ជីវកម�

�ក �ង ឈុន��ង

�យក��តិបត�ិសវនកម����ក��ង

�ក លី �ជីង

�យក��តិបត�ិប���កវ����ព័ត៌�ន(ស�ីទី)

គណៈក���ធិ�រអភិវឌ���ជីវកម�

រចនាាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន



20 21របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ចំំណាាប់់អាារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល
ជាបឋមខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណដល់រាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងសកម្មមភាព 
គ្រ�ប់គ់្រ�ងទៅ�នឹឹងការរាតត្បាាតនៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជាទាន់ព់េ�ល 
វេេលា និិងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព ដែ�លយើ�ើងអាចសម្គាាល់ ឃើ�ើញថា  
ខណៈៈពេ�លដែ�លប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើន ទំាាងក្នុ�ងតំំបន់ ់ក៏ដូ៏ូចជាក្នុុ�ងពិភលោ�ក
ទំាាងមូលកំំពុុងបានឆ្លលងរីី ករាលដាលនៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩នេះ�ះ ហើ�ើយមានទីីក្រុ�ង 
ជាច្រើ��ើនត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនូូវវិធិានការបិិទខ្ទទប់ ់និិងបម្រា�មនានាដើ�ើម្បីី �កាត់់
ផ្តាាច់ ខ់្សែ�ែចង្វាាក់ ន់ៃ�ការចម្លលង ប៉ុុ�ន្តែ�ែសម្រា�ប់ប់្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាយើ�ើងមានករណីី
រកឃើ�ើញត្រឹ�ឹម៣៦៣នាក់ប់៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � (គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី១២ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២០) 
ហើ�ើយភាគច្រើ��ើនជាករណីីនាំំចូ ល។ អាជ្ញាា ធរបានចាត់វ់ិធិានការ យ៉ាា ងឆាប់ ់
រហ័័សនូូវប្រ�ភពនៃ�ការចម្លលងថ្មីី�ៗ តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�តេ�សបន្ទាាន់ ច់ំំពោះ�ះអ្ននកដែ�ល 
មានទំំនាក់ទ់ំំនងផ្ទាាល់ នឹឹងបុុគ្គគលវិជិ្ជជមាន និងិអនុុវត្តតវិធិានចត្តាាឡីីស័ ក។ 
ក្នុុ�ងនាមជាប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលនៃ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ហ្វូូ�ណន 
និងិក្នុ�ងនាមខ្ញុំំ� �ផ្ទាាល់  យើ�ើងខ្ញុំំ� �ប្តេ�េជ្ញាា ចិតិ្តត ក្នុុ�ងការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមជាមួយួ 
រាជរដ្ឋាា ភិបិាលក្នុុ�ងការទប់ស់្កាាត់ នូ់ូវវិបិត្តិិ�នេះ�ះ ដើ�ើម្បីី �រួមួចំំណែ�ករក្សាាបាននូវ 
សន្តិិ�ភាព និិងស្ថេ�េរភាពជាតិិយើ�ើង។      

ទោះ�ះបីីជាការរាតត្បាាតក្នុុ�ងស្រុ�កត្រូ�វបានគ្រ�ប់គ់្រ�ងក៏ដ៏ោ�យសម្រា�ប់ឆំ់្នាំ� 
២០២០នេះ�ះ ប៉ុុ�ន្តែ�ែជម្ងឺឺ�រាតត្បាាតជាសកលនេះ�ះ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំំងស្ទះះ �ដល់ 
សកលភាវូបូនីីយកម្មម ខ្សែ�ែចង្វាាក់ ន់ៃ�ការផ្គគត់ផ់្គគង់ ់និងិការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រនៃ�របៀ�ៀប
ទំំនាក់ទ់ំំនង និិងការរស់់នៅ�របស់មនុុស្សសជាតិិ។ ហើ�ើយវាពិិតជាបានធ្វើ�ើ� 
ឱ្យយមានផលប៉ះះ�ពាល់់ ជាពិិសេ�សទៅ�លើ�ើវិស័ិ័យធំំ ដែ�លគាំំទ្រ�ដល់ឃឿ�ឿន
សេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចជាតិទិំាាងមូល រួមួមានវិស័ិ័យនាំំចេ�ញនាំំចូល វិស័ិ័យទេ�សចរណ៍៍ 
និងិវិស័ិ័យដឹឹកជញ្ជូូ�នផង ដែ�រ។ ចាប់ត់ាំំងពីីដើ�ើមឆំ្នាំ�២០២០មក មានរោ�ងចក្រ� 
សហគ្រា�សមួយួចំំនួួន បានធ្វើ�ើ�ការ      ពន្យាាពេ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការបស់ខ្លួួ�ន 
ហើ�ើយបណ្តាា លឱ្យយការងារជាងពីីររយកន្លែ�ែងត្រូ�ូវបានផ្អាា កជាបណ្តោះ�ះ � 
អាសន្នន។ ផលប៉ៈៈ�ពាល់់ទំាាងអស់់នេះ�ះ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចច     
កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២០ ធ្លាា ក់ច់ុះះ�អវិជិ្ជជមានពីីរភាគរយ។ 

វិស័ិ័យហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�នៅ�បន្តតមានវឌ្ឍឍនៈៈភាពសម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២០នេះ�ះ ដែ�លមាន
កំំណើ�ើនទ្រ�ព្យ យសកម្មមសរុុប១៥,៧ភាគរយ។ សម្រា�ប់ទ់ំំហំំប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ធនាគារ 
និងិមីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វត្ថុុ�មានកំំណើ�ើន ១៤,៨ភាគរយ និងិប្រា�ក់ស់ន្សំំ �មានកំំណើ�ើន
១៥,៤ភាគរយ។ ផលប័ត័្រ�ឥណទានក្នុ�ងវិស័ិ័យមីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញវតុ្ថុ� មានប្រ�មាណ 
ជាង៦,៨ពាន់ល់ានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដែ�លមានកំំណើ�ើនប្រ �ហែ�ល១២,៥ 
ភាគរយបើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងឆំ្នាំ�២០១៩កន្លលងទៅ�។ សកម្មមភាពនៃ�ការផ្តតល់់ប្រា�ក់ ់
កមី្ចី�របស់មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�មានបំំណែ�ងចែ�កដូូចតទៅ� ៣១,២ភាគរយ
ទៅ�លើ�ើការប្រើ��ើប្រា�ស់ផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន  ២០,៩ភាគរយជាដើ�ើមទុុនអាជីីវកម្មម 
១៨,៩ភាគរយសម្រា�ប់វ់ិស័ិ័យកសិិកម្មម ១៦,២ភាគរយទៅ�លើ�ើវិស័ិ័យសេ�វា 
កម្មម ៦ភាគរយសម្រា�ប់វ់ិស័ិ័យដឹឹកជញ្ជូូ�ន ៣,៨ភាគរយសម្រា�ប់វ់ិស័ិ័យសំំណង 
និងិ៣%លើ�ើវិស័ិ័យផ្សេ�េងៗ។ ភាគរយនៃ�សកម្មមភាពផ្តតល់់ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�របស់
វិស័ិ័យមីីក្រូ�ហូិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�នេះ�ះគឺមានភាពប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លគ្នាាទៅ �សកម្មមភាព
នៃ�ការផ្តតល់់ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�របស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហូិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�ហ្វូូ�ណនផងដែ�រ។ការ 
រាំំងស្ទះះ �នៃ�ចំំណូលរបស់អតិិថិិជនដែ�លរង់ព់ីីអស្ថេ�េរភាពនៃ�សកម្មមភាព 
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចក្នុ�ងស្រុ�ក ធ្វើ�ើ�ឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានហិ រញ្ញញ វតុ្ថុ�មានកំំណើ�ើនឡើ �ើងចុះះ�នៃ�
ផលប័ត័្រ�ឥណទានមានហានិិភ័យ័ (DPD30+) ប្រែ��ប្រួ�ួលសម្រា�ប់ខ់ែ� 
នីីមួយួៗនៃ�ឆំ្នាំ�២០២០។ ចាប់ព់ីីត្រី�ីមាសទីី៤មក សកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច

ក្នុុ�ងស្រុ�ុកហាក់ម់ានសន្ទុះះ��ឡើ�ើងវិញិជាបណ្តើ�ើ� រៗ  ធ្វើ�ើ�ឱ្យយអត្រា�ផលប័ត័្រ�
ឥណទានមានហានិិភ័យ័មាន១,៧១ភាគរយសម្រា�ប់វ់ិស័ិ័យទំាាងមូូល 
ដែ�លវិស័ិ័យធនាគារមានអត្រា�១,៦៤ភាគរយ និិង១,៦៣ភាគរយ 
សម្រា�ប់វ់ិស័ិ័យមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។

ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការអនុុវត្តតន៍នូ៍ូវរបៀ�ៀបរស់់នៅ�ថ្មីី� ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងការរក្សាា 
គម្លាា តសង្គគមនោះ�ះ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានហិ រិញ្ញញ វត្ថុុ�ជាពិសិេ�សធគារ និងិគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ�  
ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�ទទួលប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �បាននឹឹងកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការជម្រុ�ុញការប្រើ��ើប្រា�ស់      
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាធនាគារចល័ត ដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបិត្តិិ�ការផ្ទេ�េរឬចំំណាយ (QR Scan)
ដោ�យមិនិចំាាបាច់ប់្រើ��ើប្រា�ស់ក្រ�ដាសប្រា�ក់ដ់ោ�យផ្ទាាល់ ។ កិចិ្ចចគាំំទ្រ�ពីីធនា
គារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តនូូវប្រ�ព័ន័្ធធធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការឆ្លលងធនា
គារ ជាពិសិេ�សប្រ�ព័ន័្ធធបាគង អាចឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានហិ រិញ្ញញ វត្ថុុ� ធ្វើ�ើ�អន្តតរកម្មមនៃ�ប្រ� 
តិិបត្តិិ�ការឆ្លលងធនាគារដោ�យមិនិគិិតថ្លៃ�ៃសេ�វា ហើ�ើយនេះ�ះបានជម្រុ�ុញនូូវ 
សកម្មមភាពប្រ�តិបិត្តិិ�ការមិនិប្រើ��ើប្រា�ស់សាច់ប់្រា�ក់ ់ឬការបូូបអេ�ឡិចត្រូ�និចិ 
សម្រា�ប់ស់ង្គគមកម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងយុុគ្គគសម័យ័បច្ចេ�េកវិទិ្យាានេះ�ះ។ 

ក្នុុ�ងនាមជាស្ថាាប័ ន័មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�មួយួ ហ្វូូ�ណនបាននឹឹងកំំពុុងគាំំទ្រ�ដល់អតិិ 
ថិជិន ដែ�លទទួលរងផលប៉ៈៈ�ពាល់់ពីីវិបិត្តិិ�  នៃ�ការរីី ករាលដាលជាសកលនៃ� 
ជម្ងឺឺ�នេះ�ះតាមរយៈៈការផ្តតល់់ការអនុុគ្រោះ��ះ លើ�ើការរៀ�ៀបចំំឥណទានឡើ�ើងវិញិ 
ដើ�ើម្បីី �ធានានូូវនិរិន្តតរភាពអាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ�។  ដោ�យមានការគាំំទ្រ�យ៉ាា ង 
យកចិិត្តតទុុកដាក់ព់ីីភាគទុុនិក ទាំំងប្រ�ភពផ្តតល់់មូលូនិធិិ ិនិងិជំំនួយួបច្ចេ�េកទេ�ស 
ហ្វូូ�ណននៅ�តែ�រឹឹងមាំំ  នឹឹងផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររាល់់បញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំំងនេះ�ះឱ្យយទៅ�
ជាឱកាស ហើ�ើយទទួួលបានការជឿ�ឿទុុកចិិត្តតកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើនពីីភាគីីពាក់ ់
ព័័ន្ធធរួ ួមមាន អតិិថិិជន និិយ័័តករ និិងអ្ននកផ្តតល់់ហិិរញ្ញញ ប្បបទាននានា
ដើ�ើម្បីី � រួមួចំំណែ�កដល់វឌ្ឍឍនៈៈភាពរបស់ហ្វូូ�ណននាពេ�លខាងមុុខជា 
បន្តតទៀ�ៀត។ យើ�ើងខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះ   ធនាគារជាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជា 
ដែ�លជាធនាគារកណ្តាា ល បានយកចិិត្តតទុុកដាក់ច់ាត់វ់ិធិាន   ដល់គ្រ�ប់ធ់នាគារ 
និិងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�ទាំំងអស់់ ស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់ខ្លួួ�ន 
ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យ រាល់់បញ្ហាា ប្រ�ឈម ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងវិបិត្តិិ�ដោ�យ 
រក្សាាប្រ�យោ�ជន៍ ៍ ដល់គ្រ�ប់ភ់ាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ និិងអតិិថិិជនផងដែ�រ។

ជាចុុងបញ្ចចប់ ់  យើ�ើងខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណដល់អតិិថិិជន និិយ័ត័ករ 
បុុគ្គគលិិក ភាគទុុនិក និងិគ្រ�ប់ភ់ាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ សម្រា�ប់ក់ារខិិត ខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង 
រយៈៈពេ�លកន្លលងមកក្នុុ�ងការជួួយគាំំទ្រ� ផ្តតល់់ទំំនុុកចិិត្តត  ដល់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន      
ហ្វូូ�ណនឲ្យយទទួួលបានលទ្ធធផលល្អអសម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២០នេះ�ះ។ 

សូូមទេ�វតាឆំ្នាំ�ថ្មីី� ប្រ�សិិទ្ធិិ�ពរជ័យ័ សេ�រីី មង្គគល វិបិុុលសុុខចម្រើ��ើនរុុងរឿ�ឿង 
ដល់លោ�កអ្ននកទាំំងអស់់ កុំំ�បីីឃ្លៀ�ៀ�ងឃ្លាា តឡើ�ើយ។ 

សូូមសុុខសុុវត្តិិ�ភាព ពីីជម្ងឺឺ�ដង្កាាត់ ទ់ាំំងឡាយ។

អ្ននកឧកញ៉ាា�បណ្ឌិិ�ត ពុុង ឃាវសែ�

ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល



22 23របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ការរីី ករាលដាលនៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីី ត-១៩បានបង្រៀ��ៀនយើ�ើងយ៉ាា ងច្រើ��ើន ជាពិិសេ�សនូូវ 

របៀ�ៀបរស់់នៅ� និងិការធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មមតាមគន្លលងថ្មីី� ។ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងការរីី ករាលដាល 

នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ និិងការបន្តតនិិរន្តតភាពអាជីីវកម្មមក្នុុ�ងករណីី មានករណីីឆ្លលង  គឺឺជា 

របៀ�ៀបវារៈ�សំំខាន់ស់ម្រា�ប់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងហ្វូូ�ណនក្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០២០។ ចំំពោះ�ះគ្រឹះ�ះ� 

ស្ថាានមីីក្រូ� ហូិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ហ្វូូ�ណនបាននឹឹងកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការអនុុវត្តតន៍ផ៍ែ�នការបន្តតនិរិន្តតភាព 

អាជីីវកម្មម (BCP) ក្នុុ�ងការធានានូូវប្រ�តិបិត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមដូចប្រ�កតីី និងិបន្តតផ្តតល់់ 

សេ�វាកម្មមជូនអតិិថិិជនដោ�យមិនិមានការរំំខាន់ ឡ់ើ�ើយ ហើ�ើយធានាបាននូវសុុខ 

មាលភាពបុុគ្គគលិិកផងដែ�រ។ តាមការិយិាល័័យនិមិួយួ រៗបស់ហ្វូូ�ណន ត្រូ�វបានអនុុវត្តត 

នូូវការវាស់់កំំដៅ�បុុគ្គគលិិកនិិងអតិិថិិជន និិងការលាងសម្អាា តដៃ�ជាប្រ�ចាំំ។ 

ធ្វើ�ើ�ការដាក់ឱ់្យយនៅ�ដាច់ដ់ោ�យឡែ�ក ដោ�យធ្វើ�ើ�ការពីីផ្ទៈៈ�សម្រា�ប់ប់ុុគ្គគលិិកដែ�លណា

ដែ�លមានហានិិភ័យ័ខ្ពពស់ ធ្លាា ប់ប់ានចូលរួមួនូូវកម្មមវិធិីីជួួបជុំំ� ឬកម្មមវិធិីីសាសនា 

នានា។ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន បានចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មម ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតការណែ�នាំំរបស់អជ្ញាា  

ធរក្នុុ�ងការទប់ស់្កាាត់ ជ់ម្ងឺឺ�ឆ្លលងនេះ�ះ។ តាមរយៈៈនៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធបណ្តាា ញសង្គគមរបស់គ្រឹះ�ះ� 

ស្ថាាន  កាធ្វើ�ើ�អនាម័យ័ឬ កិចិ្ចចការពារខ្លួួ�នផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបានផ្សសព្វវផ្សាាយនិិងចែ�កចាយ 

បន្តតដោ�យបុុគ្គគលិិកនិិងអ្ននកដែ�លគាំំទ្រ�បណ្តាា ញ សង្គគមហ្វូូ�ណន។    

រាល់់ពេ�លមានការប្រ�កាសរបស់អជ្ញាា ធរស្តីី�ពីីការផ្ទុះះ��ឡើ�ើង នៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩ក្នុុ�ង

សហគមន៍ ៍ការបែ�កចែ�កក្រុ�ុមការងារពីីការរិយិាល័័យខ្លះះ� ពីីផ្ទះះ�ខ្លះះ� ឬពីីទីីកន្លែ�ែង

ដែ�លបានរៀ�ៀបចំំទុុកផ្សេ�េងទៀ�ៀត ត្រូ�វបានអនុុវត្តតដើ�ើម្បីី �ត្រៀ��ៀមលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ទុុក 

ជាមុុនក្នុុ�ងករណីី ដែ�លបុុគ្គគលិិកនៃ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួត្រូ�វបានដាក់ឱ់្យយធ្វើ�ើ�ចត្តតឡីីស័ក 

១៤ថ្ងៃ�ៃ គឺយឺើ�ើងមានក្រុ�មការងារមួយួក្រុ�មផ្សេ�េងទៀ�ៀតដើ�ើម្បីី � ប្រ�តិបិត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម 

របស់យើ�ើងបាន។ ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតគម្លាា ត និងិការជួួបជុំំ�នានា បុុគ្គគលិិករបស់យើ�ើង 

ទទួលបានបទពិសោ�ធន៍ថ៍្មីី� និងិស្និិ�តស្នាាល់ ទៅ�នឹឹង ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លឬការប្រ�ជុំំ� 

តាមប្រ�ព័ន័្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអនឡាញ បើ�ើទោះ�ះបីីជាយើ�ើងមានក្រុ�មុការងារឬបណ្តាា ញ

សាខាការិយិាល័័យប្រ�តិិបត្តិិ�ការទូូទាំំងប្រ�ទេ�សដល់ទៅ�៥១សាខាក៏ដ៏ោ�យ។ 

ការយកចិិត្តតទុុកដាក់ទ់ៅ�នឹឹងការជូូនដំំណឹឹង  និិងចំំណាត់ក់ាររបស់អជ្ញាា ធរ 

ជាប្រ�ធានបទក្នុុ�ងកិច្ចចពិភាក្សាា ក្នុុ�ងក្រុ�ុមនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់របស់យើ�ើង 

ដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រា�កដថាយើ�ើងបានអនុុវត្តត និងិណែ�នាំំបន្តតទៅ�កាន់ប់ុុគ្គគលិិក អតិថិិជិន 

របស់យើ�ើងបានច្បាាស់់លាស់់ និិងត្រឹ�ឹមត្រូ�វ។ ក្នុុ�ងន័យ័នេះ�ះទស្សសនៈៈរបស់ខ្ញុំំ� �គឺឺ៖ 

ការចូូលរួមួចំំណែ�កជាមួយួរាជរដ្ឋាា ភិបិាលក្នុុ�ងការទប់ស់្កាាត់ ក់ាររីី ករាលដាល 

ជម្ងឺឺ�កូវីីដ  ១៩ មិនិចំំពោះ�ះតែ�យើ�ើងមានធនធានច្រើ��ើនដើ�ើម្បីី �ឧត្ថថមដល់រដ្ឋាា ភិបិាល

នោះ�ះទេ� ពោ�លគឺឺការរួមួចំំណែ�កធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ជាពលរដ្ឋឋល្អអ ដែ�លអនុុវត្តតនូូវការណែ�

នាំំនិងបម្រា�មនានា។      

សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២០នេះ�ះ ស្ថាាន ភាពហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ហ្វូូ�ណននូវមានភាពល្អអប្រ�សើ�ើរ 

បើ�ើទោះ�ះជាអត្រា�ប្រា�ក់ច់ំំនេ�ញមានការធ្លាា ក់ច់ុះះ�១២ភាគរយធៀ�ៀបនឹឹងឆំ្នាំ�២០១៩ 

ក៏ដ៏ោ�យ តែ�អត្រា�នេះ�ះគឺឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការព្យាាករណ៍៍ដែ�លបានរំំពឹឹងទុុ ក។ ឆំ្នាំ� 

២០២០នេះ�ះដោ�យស្រ�បតាមផែ�នការដែ�លបានគ្រោ��ងទុុក កំំណើ�ើននៃ�ទ្រ�ព្យ យសកម្មម 

របស់ហ្វូូ�ណនមានសន្ទុះះ��ត្រឹ�ឹម៥ភាគរយប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ខណៈៈពេ�លដែ�លកំំណើ�ើន ជា

មធ្យយមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ�ចុុងក្រោ��យមាន៥០ភាគរយ ពោ�លគឺឺចាប់ ់

តាំំងការផ្ទេ�េរភាគហុ៊ុ�នមក។ ដូូច្នោះ�ះ �ទ្រ�ព្យយសកម្មមរបស់ហ្វូូ�ណនមានកំំណើ�ើន រហូូត 

ដល់៦២លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ អនុុបាតប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញធៀ�ៀបនឹឹងមូលធន (ROE) 

ទទួលបាន១៨,៤ភាគរយ និងិអនុុបាតប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញធៀ�ៀបនឹឹងទ្រ�ព្យយសកម្មម (ROA)

មាន៤,៤ភាគរយ។ បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបអត្រា�ហានិិភ័យ័ឥណទានទៅ�នឹឹងវិស័ិ័យទំាាងមូលូ 

ដែ�លវិស័ិ័យលធនាគារមានអត្រា�ផលប័ត័្រ�ឥណទានក្នុុ�ងហានិិភ័យ័(DPD30+) 

មាន១,៦៤ភាគរយ និិងមីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�មាន១,៦៣ភាគរយខណៈៈពេ�លដែ�ល 

ហ្វូូ�ណនមានផលប័ត័្រ�ឥណទានមានហានិិភ័យ័(DPD30+)ត្រឹ�ឹម១,៥៦ភាគរយ។        

ដោ�យចំំណែ�កទីីផ្សាារគោ�លដៅ�របស់ហ្វូូ�ណន ផ្តោ�ោ តលើ�ើអ្ននកមានចំំណូលទាប 

រួមួទាំំងអ្ននកទទួលបានចំំនូល ពីីប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍និងិអ្ននកដែ�លមានចំំនូលពីីអាជីីវកម្មម

ផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន ការរាំំងស្ទះះ �ប្រា�ក់ច់ំំណូលរបស់អតិិថិជិន ពីីផល់ប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩ 

គឺជឺាបញ្ហាា ប្រ�ឈមដល់ការអនុុវត្តតកត្តតព្វវកិចិ្ចចរបស់អតិិថិជិនជាមួយួ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផង  

ដែ�រ។ ដូូច្នោះ�ះ �ដើ�ើម្បីី �ធានា និរិន្តតភាពអតិិថិជិនរបស់យើ�ើង ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលរបស់ 

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  បានធ្វើ�ើ�ការអនុុម័ត័ិិគោ�លនយោ�បាយឥណទានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិ ក្នុុ�ង   

កិចិ្ចចគាំំទ្រ�ដល់អតិិថិជិនដែ�លទទួលរងនូវផល់ប៉ះះ�ពាល់់នេះ�ះ។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០នេះ�ះ 

អតិិថិិជនប្រ�មាណជាង១៤,៨% ទទួលបានការធ្វើ�ើ�ឥណទានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិ   

ក្នុុ�ងលក្ខខខ័ណ័្ឌឌ ប្រ�កបដោ�យការអនុុគ្រោះ��ះ និិងយោ�គយល់់បំំផុុត។ 

សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២១នេះ�ះ ការអូូសបន្លាា យនៃ�ការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងនៃ�ជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយ   

ប្រ�ភពចំំណូលអតិិថិិជនមានការធ្លាា ក់ច់ុះះ� និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចក្នុ�ង 

ស្រុ�កុមានភាពមិនិច្បាាស់់លាស់់ផងដែ�រ។ ទោះ�ះបីីយ៉ាា ងនេះ�ះក៏ដ៏ោ�យ យើ�ើងនូវតែ�មាន

សុុទិដ្ឋិិ�និយិមចំំពោះ�ះរាជរដ្ឋាា ភិបិាល ក្នុុ�ងវិធិានការប្រ�ឆាំំងទៅ�នឹឹងជម្ងឺឺ�រាត ត្បាាតនេះ�ះ 

ជាពិសិេ�សទៅ�លើ�ើយុុទ្ធធនាការនៃ�ការចាក់វ់៉ាាក់ស់ាំំងបង្កាា រជម្ងឺឺ�កូវីីដ ១៩   ដែ�លនឹឹងនាំំ

មកនូូវសេ្ថ�ថរភាពឡើ�ើងវិញិនៃ�សម្មមភាពអាជីីកម្មមក្នុុ�ងស្រុ�ុក។ ហ្វូូ�ណន បានត្រៀ��ៀម

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�រួចួជាស្រេ��ចដើ�ើម្បីី �ជួយួអតិថិិជិនរបស់ខ្លួួ�ន ស្ថាា រឡើ�ើងវិញិងើ�ើបចេ�ញ

ពីីផល់ប៉ះះ�ពាល់់ពីីវិបិត្តិិ�នេះ�ះ។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១នេះ�ះផងដែ�រយើ�ើងមាន ផែ�នការជាក់ល់ាក់ ់

ក្នុុ�ងការដាក់ឱ់្យយតំំណើ�ើ រការ នៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធដំំណើ�ើ រការប្រា�ក់ក់មី្ចី� (LOS)  ដែ�លអាចជួយ 

យើ�ើងឱ្យយពន្លឿ�ឿ�ននូវការឆ្លើ�ើ�យតបក្នុ�ងការផ្តតល់់សេ�វាកម្មមប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ជូូនអតិិថិិជន 

របស់យើ�ើង  ដូូចបានបញ្ជាាក់ ក់្នុុ�ងបេ�សកម្មមរបស់   ហ្វូូ�ណន “ ផ្តតល់់នូូវផលិតផល 

និិងសេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ប្រ�កបដោ�យភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិត ដែ�លមានលក្ខខណៈៈ សាមញ្ញញ  

ងាយស្រួ�ួល សេ�វារហ័័ស និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាមច្បាាប់ ់ប្បបញ្ញញត្តិិ�នានា”។   សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�

២០២១ការអភិវិឌ្ឍឍអាជីីវកម្មម នៅ�តែ�ជាទិសិដៅ�អទិភិាពក្នុុ�ងការពង្រី�ីក បណ្តាា ញ

និិងផ្តតល់់សេ�វាកម្មមកាន់ត់ែ�ទូលំំទូលាយជូូនដល់អតិិថិិជន។ 

ជាចុុងក្រោ��យ យើ�ើងសូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះ អតិថិិជិន  និយិ័ត័ករ ម្ចាាស់ ភាគ 

ហុ៊ុ�ន ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិបុុគ្គគលិិករបស់ហ្វូូ�ណន ហើ�ើយសូូម 

ថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តត ការលះះបង់ ់ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�ភាព 

ជោ�គជ័យ័ និិងការរីី កចម្រើ��ើនរបស់ហ្វូូ�ណន។

លោ�ក ឃូូ ប៊ុុ�នទ្រី�ី

ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�

ចំំណាាប់់អាារម្មមណ៍៍របស់់ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�



24 25របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល

លោ�ក Teo គ្រ�ប់គ់្រ�ងលើ�ើផ្នែ�ែកហានិិភ័យ័ផ្សេ�េងៗនៃ�សិទ្ធិិ�ធុុរកិិច្ចចរបស់ Fullerton 
Invesment Holding Pte Ltd, នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សចិិន និិងឥណ្ឌូូ�ចិ ិន។ ក្នុុ�ងតួួនាទីី 
មួយួនេះ�ះ លោ�ក Teo ក៏ទ៏ទួួលខុុសត្រូ�វបន្ថែ�ែមលើ�ើការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសវនកម្មម និិងអនុុលោ�មភាពរបស់ Fullerton Invesment Holding 
Pte Ltd, រួមួទាំំងការកំំណត់គ់ោ�លនយោ�បាយ និងិក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ អភិបិាលកិចិ្ចច។ គាត់ ់
ក៏ជ៏ាអ្ននកដឹឹកហានិិភ័យ័សម្រា�ប់ស់កម្មមភាពតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ។

មុុនពេ�លចូូលរួមួជាមួយួ Fullerton Invesment Holding Pte Ltd, លោ�ក 
Teo គឺឺជានាយកប្រ�តិិបត្តិិ�សវនកម្មមអតិិថិិជន និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�សាជីីវកម្មម Standard 
Chartered Bank។ លោ�ក Teo បានចាប់ផ់្ដើ�ើ�មអាជីីពរបស់គាត់ជ់ាមួយួសា 
ជីីវកម្មមធនាគារនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�សចិនិ ដែ�លមានតួនាទីជីាន់ខ់្ពពស់ទទួលខុុសត្រូ�វូចំំពោះ�ះ 
អតិិថិជិននៅ�កុ្នុ�ងសិទ្ធិិ�អាជីីវកម្មមក្រៅ��ប្រ�ទេ�សរបស់ធនាគារ សៀ�ៀងហៃ� និងិបាងកក។

អ្ននកឧកញ៉ាា បណ្ឌិិ� ត ពុុង ឃាវសែ� ជាប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ធនាគារ កាណាឌីីយ៉ាា  និងិក្រុ�មហុ៊ុ�នវិនិិយិោ�គទុុនអាណិិកជនកម្ពុុ�ជា (Overseas Cambodian 
Investment Corporation, OCIC)។ លោ�កបានចូលរួមួយ៉ាា ង សកម្មមក្នុុ�ងការវិនិិិយោ�គ និិងការអភិវិឌ្ឍឍន៍ក៍្រុ�ុមហុ៊ុ�នទាំំងពីីរ។ លោ�កជាសហគ្រិ�ិនដ៏ឆ៏្នើ�ើ�ម    
និងិជាអ្ននកដឹឹកនាំំដ៏គ៏ួឱួ្យយគោ�រពក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និងិប្រ�ទេ�សកាណាដា។ អ្ននកឧកញ៉ាា បណ្ឌិិ� ត ពុុង ឃាវសែ� បានបម្រើ��ើការងារជាប្រ�ធាន ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល 
ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិបិត្តិិ� និងិអភិបិាលរបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�នជាច្រើ��ើនមានដូចជា៖ Oriental Ship Supplies, Oriental , Commercial Inc, ហើ�ើយលោ�កបានដឹឹកនាំំ 
ធនាគារ កាណាឌីីយ៉ាា  ឱ្យយរីី កចម្រើ��ើនចាប់ត់ាំំងពីី ឆំ្នាំ�១៩៩១។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត លោ�កធ្លាា ប់ក់ាន់ត់ួួនាទីីជាប្រ�ធានសមាគមធនាគារដោ�យធ្វើ�ើ�ការជិិត 
ស្និិ�ទ្ធធជាមួយួថ្នាាក់ ដ់ឹឹកនាំំនានាក្នុុ�ងវិស័ិ័យទាំំងនេះ�ះដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការអភិវិឌ្ឍឍន៍វ៍ិស័ិ័យធនាគារ និិងសំំណង់ន់ៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាផងដែ�រ។

អ្ននកឧកញ៉ាា បណ្ឌិិ� ត ពុុង ឃាវសែ�ទទួលបានពានរង្វាាន់ ក់ិតិ្តិិ�យសថ្នាាក់  ់មហាសិិរីី វឌ្ឍឍនៈៈពីីព្រះ�ះករុុណាព្រះ�ះបាទ នរោ�ត្តតមសីីហនុុ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០០២ និងិទទួលបាន 
មេ�ដៃ�ស្ថាាប នាជាតិិថ្នាាក់ ល់េ�ខមួយួដែ�លប្រ�គល់់ដោ�យសម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន ក្រោ��មអធិិបតីីភាពរបស់ព្រះ�ះករុុណាព្រះ�ះបាទសម្តេ�េច 
ព្រះ�ះបរមនាថ នរោ�ត្តតម សីីហមុុនីី ព្រះ�ះមហាក្សសត្រ�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១២។ សម្រា�ប់ក់ារចូូលរួមួដ៏ស៏ំំខាន់ដ់ែ�លលោ�កបានធ្វើ�ើ�  និិងកំំពុុង
បន្តតធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការឆ្ពោះ�ះ �ទៅ�រកការអភិវិឌ្ឍឍន៍ក៍្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

នាថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០១៩ លោ�កបានទទួួលគោ�រមងារកិិត្តិិ�យសជា អ្ននកឧកញ៉ាា បណ្ឌិិ� ត ពុុង ឃាវស ក្រោ��មអធិិបតីីដ៏ខ៏្ពពង់ខ់្ពពស់របស់សម្តេ�េចអគ្គគមហា
សេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន ក្នុុ�ងពិធីីសម្ភោ�ោ ធអគារឥន្ទ្រ�រទេ�វីីនៃ� រាជ បណ្ឌិិ� តសភាកម្ពុុ�ជា។

លោ�ក តូូច ចៅ�ចេ�ក មានបទពិសោ�ធជាង ២១ឆំ្នាំ� ក្នុុ�ងវិស័ិ័យធនាគារ និងិ ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� 
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ លោ�កធ្លាា ប់ប់ម្រើ��ើការងារជាបុុគ្គគលិិក ជាន់ ់ខ្ពពស់និិងជា
នាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ក្នុុ�ងអគ្គគនាយកដ្ឋាា នឥណទាន នៃ�ធនាគារ អេ�ស៊ីី�លីីដា មុុនពេ�ល
ដែ�លលោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារជាអនុុប្រ�ធាន នាយកប្រ�តិបិត្តិិ� និងិប្រ�ធាននា
យកប្រ�តិបិត្តិិ�ប្រ�តិបិត្តិិ�ការរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ហត្ថាា កសិិករលីីមីីតធីីត 
ទទួលខុុសត្រូ�វទាំំងស្រុ�ងុទៅ�លើ�ើ ប្រ�តិបិត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន មានដូចជា៖ 
ការគ្រ�ប់គ់្រ�ប់ស់ំំពាធ ឥណទាន ការកេ�ណ្ឌឌ ប្រ�មូលូប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �រសន្សំំ � ការអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍
អាជីីវកម្មម និងិការគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាខា។ ក្រៅ��ពីីវិស័ិ័យធនាគារ និងិហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�នេះ�ះ លោ�កធ្លាា ប់ ់
បម្រើ��ើការងារកុ្នុ�ងវិស័ិ័យផលិតកម្មមអស់់រយៈៈពេ�ល២ឆំ្នាំ� ដែ�លមានតួនាទីីជានាយ
កប្រ�តិិបត្តិិ�ទីីផ្សាារ។ បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ លោ�កក៏ជ៏ាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល របស់ 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ហ្វូូ�ណន ផងដែ�រ ចាប់ត់ាំំងពីីពេ�លទិញិ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាននេះ�ះ មក ។ 

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ អ់នុុបណ្ឌិិ� ត ផ្នែ�ែកធនាគារ និិងហិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ពីី សាកលវិទិ្យយល័័យកម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងឆំ្នាំ�២០០៦ និិងបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់  ់អនុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកទីីផ្សាារ 
ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិិគ្រ�ប់គ់្រ�ង និិងបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�នីីតិ ិសាធារណៈៈក្នុ�ងឆំ្នាំ�១៩៩៩ ហើ�ើយលោ�កក៏ប៏ានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ� រងផ្នែ�ែកវិជិ្ជាា  
ជីីវៈ� ច្បាាប់ក់្នុុ�ងឆំ្នាំ�១៩៩៦ ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យច្បាាប់ ់ និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចផងដែ�រ ។ 

លោ�ក តូូច ចៅ�ចេ�ក បានចូលរួមួក្នុុ�ងវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិង អន្តតរជាតិិជាច្រើ��ើនលើ�ើផ្នែ�ែក ធនាគារ និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ដែ�លភាគច្រើ��ើនផ្តោ�ោ តសំំខាន់ទ់ៅ� 
លើ�ើ ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងការងារ និិងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ជាដើ�ើម...។ល។

អ្ននកឧកញ៉ាា បណិ្ឌិ� ត ពុុង ឃាវសែ�
ប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល      

  លោ�ក Teo Meng Poh Philip

អនុុប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល  

លោ�ក តូូច ចៅ�ចេ�ក 
អភិិបាល     
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

លោ�ក Giang Sovann 

អភិិបាលឯករាាជ្្យ  

លោ�ក Giang ជាស្ថាាបនិ ក និងិជាប្រ�ធាននាយកប្រ�តិបិត្តិិ�របស់ Corporate 
Governance Atidimy និិងជាសមាជិិកគណៈៈកម្មាាធិ ិការវិនិ័យ័ 
និិងដោះ�ះស្រា�យបណ្ដឹឹ�ង របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន Public Accourtits Oversight 
Committee, Accounting & Corporate Regulatory Authority 
(ACRA) and Singapore ហើ�ើយលោ�កក៏ជ៏ានាយកក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 
ដែ�លបានចុះះ�បញី្ជី�ជាមួយួ ទីីផ្សាារភាគហុ៊ុ�នស័ព្ទទ។

លោ�ក Giarg ជានាយកប្រ�តិិបត្តិិ� Singapore Institute of Directors 
ជាកន្លែ�ែងដែ�លគាត់ដ់ើ�ើរតួួនាទីី ជាគណៈៈកម្មាាធិ ិការរៀ�ៀបចំំរង្វាាន់  ់សម្រា�ប់ ់
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នសិង្ហហបុុរីី  និិងជាសហប្រ�ធានគ្រ�ប់គ់្រ�ងចាត់ច់ែ�ងពានរង្វាាន់  ់
សម្រា�ប់ក់្រុ�ុមហុ៊ុ�នសិង្ហហបុុរីី ដែ�លបានចុះះ�បញី្ជី�។ លោ�កក៏ជ៏ាគ្រូ�បង្ហាា ត់ ់
លើ�ើមុុខវិជិ្ជាា ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវ និិងភារកិិច្ចចទទួួលខុុសត្រូ�ូវការចុះះ�បញី្ជី�ភាគ
ហុ៊ុ�នសិង្ហហបុុរីី  ស្តីី�អំំពីីអភិបិាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម។ លោ�កបានសរសេ�រអត្តតបទជា

បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ លោ�ក Neo គឺឺជានាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ង ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន Advisory 
Services of Octagon Advisors លោ�កបានចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមជា 
មួយួអតិថិិជិនលើ�ើជំំនាញ M & A នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់។់ លោ�កធ្លាា ប់ធ់្វើ�ើ�ជានាយក ប្រ�
តិបិត្តិិ�នៃ�ក្រុ�មុហុ៊ុ�នផ្តតល់់ប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់ឈ្មោះ�ះ � : Octagon Advisors Sanghai 
Limited, ដោ�យទទួលខុុសត្រូ�ូវកុ្នុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ និិងពិគ្រោះ��ះយោ�បល់ 
រាល់់គម្រោ��ងនានារបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដែ�លមានមូលដ្ឋាា ននៅ�ទីីក្រុ�ុងប៉េ�េកាំំង 
ប្រ�ទេ�សចិិន។

មុុនចូលបម្រើ��ើការងារជាទីីប្រឹ�ឹក្សាា Octagon លោ�ក Neo ជាអនុុប្រ�ធាន 
នាយកជាន់ខ់្ពពស់ និិងជា មន្ត្រី�ី�ទំំនាក់ទ់ំំនង ប្រ�ទេ�ស ចិិននៃ�ធនាគារ 
Singapore’s United Overseas Bank។ លោ�កជាអ្ននក ទទួលខុុស 
ត្រូ�ូវផ្នែ�ែកទំំនាក់ទ់ំំនងក្រុ�មហុ៊ុ�ន និិងសាជីីវកម្មមរបស់ធនាគារUCE 
ដែ�លមានមូូលដ្ឋាា ននៅ�ទីីក្រុ�ុង ហុុងកុុង(Great China Region) ។

សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល សមាាជិិក និិងប្រ�វត្តិិ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល

ច្រើ��ើនស្តីី�អំំពីីក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង និងិសកម្មម ហើ�ើយគាត់់
បានបម្រើ��ើការងារជាអ្ននកដឹឹកនាំំឯករាជ្យយ ប្រ�ធាននៃ�គណៈៈកម្មាាធិ កិារសវនកម្មម 
ប្រ�ធាននៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ហានីីភ័យ័កម្រិ�តិក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល  
សមាជិិកគណៈៈកម្មាាធិ ការជ្រើ��ើសតាំំង នឹឹងគណៈៈកម្មាាធិ ការវាយតម្លៃ�ៃ ការ 
ចុះះ�បញី្ជី�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

លោ�ក Giang បានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�  រដ្ឋឋបាលដោ�យទទួួលបាន 
លទ្ធធផលល្អអប្រ�សើ�ើរមកពីី University of Ragra ប្រ�ទេ�សកាណាដា 
និិងលោ�កជាអ្ននកជំំនាញគណនេ�យ្យយរបស់ Canadian Institute of 
Chartered Accountants។ លោ�កក៏ជ៏ាគណនេ�យ្យយករ និងិសមាជិិករបស់ 
Singapore Institute of Directors។

មុុនពេ�លដែ�លលោ�កបម្រើ��ើ ការងារក្នុុ�ង UOB លោ�ក Neoកាន់ត់ួនួាទីជីាច្រើ��ើន 
ក្នុុ�ងធនាគារDBS ហើ�ើយតួួនាទីីចុុងក្រោ��យរបស់លោ�កគឺជឺានាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ង  
និិងចាត់ក់ារទូូទៅ�របស់ធនាគារDBSសាខា ហុុងកុុង។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ 
លោ�កក៏ធ៏្លាា ប់ជ់ានាយកប្រ�តិិបត្តិិ�និិងជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ិការនា
យក នៃ�ធនាគារ DBS Kwong. និងិជានាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ងក្រុ�មហុ៊ុ�នវិនិិយិោ�គ 
DBS Asia Capital Limited ដែ�លជាបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់ធនាគារ DBS 
ក្នុុ�ងទីីក្រុ�ងុហុុងកុុង។ លោ�កចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�ត ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន 
DBS Securities Hong Kong និិងក្រោ��យមកលោ�កបានក្លាា យជា 
នាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ងនាដើ�ើម ទសវត្សសរ៍៩៍០។ លោ�ក Neoទទួលបានបរិញិ្ញាាបត្រ�  
ពាណិិជ្ជជកម្មម (Honours) ពីីអតីីត Nanyang University ប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី ។

 

 

លោ�ក Neo Poh Kiat

អភិិបាលឯករាាជ្្យ   
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របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
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គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

លោ�ោក ឃូូ ប៊ុុ�នទ្រី�ី
ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�                                         

លោ�ក ឃូូ ប៊ុុ�នទ្រី�ី មានបទពិសោ�ធន៍ជ៍ាង ២១ឆំ្នាំ� នៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� មុុនចូលបម្រើ��ើការងារជាមួយួហ្វូូ�ណនមីីក្រូ�ូ 

ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ភីីអិលិស៊ីី� លោ�កបានឆ្លលងកាត់ត់ួនួាទីជីាច្រើ��ើន រួមួមាន ជាប្រ�ធាននាយក ប្រ�តិបិត្តិិ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� នៃ�ធនាគារប្រៃ��សណីីយ៍ ក៍ម្ពុុ�ជា 

ក.អ រយៈៈពេ�ល ៤ឆំ្នាំ� ជានាយកហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� នៃ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ហត្ថាា កសិិករ រយៈៈពេ�ល ៥ឆំ្នាំ� លោ�កធ្លាា ប់ប់ម្រើ��ើការងារនៅ� 

អង្គគការ  Room to Read Cambodia ជានាយកហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� រយៈៈពេ�ល ២ឆំ្នាំ� ធ្លាា ប់ជ់ានាយកហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�នៅ�  Marie Stopes 

Cambodia  រយៈៈពេ�ល ៤ឆំ្នាំ� និិង ធ្លាា ប់ជ់ាគណនេ�យ្យយករ នៅ�ធនាគារកាណាឌីីយ៉ាា  ២ឆំ្នាំ� ហើ�ើយនៅ� Medecine Sans  

Frontier រយៈៈពេ�ល១ឆំ្នាំ�។ លោ�កបានបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់  ់អនុុបណ្ឌិិ� តហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�នៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យ Charles 

Sturt នៅ�ប្រ�ទេ�សអូសូ្ត្រា�ាលីី  និងិថ្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាប័ ត័្រ�គណនេ�យ្យយនៅ�សកលវិទិ្យាាល័័យជាតិ ិគ្រ�ប់គ់្រ�ង  (អតីីតមហាវិទិ្យាាល័័យ 

ពាណិិជ្ជជកម្មម)។

លោ�ោក មាាង ឈុុនអេ�ង
នាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង                                     

លោ�ក មាង ឈុុនអេ�ង មានបទពិសោ�ធន៍ជ៍ាមួយួវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�រយៈៈពេ�លជាង១៥ឆំ្នាំ� ក្នុុ�ងតួនាទីីជាច្រើ��ើនរួមួមាន 

ជានាយកនាយកដ្ឋាា នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង រយៈៈពេ�ល៧ឆំ្នាំ�ជាមួយួ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ភីីអិលិស៊ីី�។ មុុនពេ�លលោ�កបម្រើ��ើ
 ការងារជាមួយួ ហ្វូូ�ណនលោ�កបានបម្រើ��ើការងារជាសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ�និងិជាមន្រ្តី�ី�ឥណទានរយៈៈពេ�ល៣ឆំ្នាំ� 

ជាមួយួគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រា�សាក់។់ 

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ អ់នុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិង បរិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ �ែកគណនេ�យ្យយនិិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។

លោ�ោក ហាាន ប៊ុុ�នហុុន
ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាាជីីវកម្មម                                       

លោ�កហាន ប៊ុុ�ន ហុុន បាននឹឹងកំំពុុងបម្រើ��ើការងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យធនាគារ និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ចាប់ត់ាំំងពីីឆំ្នាំ�២០០៥មក ពោ�លគឺឺលោ�កទទួួលបាន 

បទពិសោ�ធជាង ១៦ឆំ្នាំ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះ។ លោ�កបានចូលរួមួជាមួយួគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ក្នុុ�ងតួួនាទីីជាប្រ�ធានយកប្រ�តិិបត្តិិ�អាជីីវកម្មម 

ចាប់ត់ំាាងពីីខែ� មិថិុុនា ឆំ្នាំ�២០១៧មក។ មុុនចាប់ផ់្តើ�ើ�មបម្រើ��ើការងារជាមួយួហ្វូូ�ណនពោ�លចាប់ព់ីីឆំ្នាំ�២០១៣មកលោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍

ជាង៤ឆំ្នាំ�ជាមួយួ ធនាគារប្រៃ��សណយ៍ក៍ម្ពុុ�ជា ក.អ ក្នុុ�ងតួនាទីីជាច្រើ��ើនរួមួមាន ជានាយកសាខានៃ�ការិយិាល័័យកណ្តាា ល ហើ�ើយបន្ទាាប់ ម់

កត្រូ�វបានតម្លើ�ើ�ងតួនាទីជីានាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ងការលក់ន់ៃ�ធនាគារ ដែ�ល ទទួលខុុសត្រូ�វទំាាងផ្នែ�ែកប្រា�ក់ក់មី្ចី� និងិការប្រ�មូូលប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �រសន្សំំ �។    

លោ�កចាប់ផ់្តើ�ើ�មបម្រើ��ើការងារកុ្នុ�ងវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�  ជាមួយួគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�វីីសិ នហ្វាាន់ ក់ម្ពុុ�ជា(បច្ចុុ�ប្បបន្នន WB Finance) 

ដែ�លដំំបូូងឡើ�ើយជាមន្រ្តី�ី�ឥណទាន បន្ទាាប់ ម់កត្រូ�វបានតម្លើ�ើ�ងតួនាទីីជាបន្តតបន្ទាាប់ ជ់ា នាយកសាខាស្រុ�ុក នាយកសាខាខេ�ត្ដដ(តួួនាទីី
នេះ�ះបច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�ូវបានស្គាាល់ ជានាយកតំំបន់)់ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០០៨  និិងជានាយកសាខាខេ�ត្តតជាន់ខ់្ពពស់ (តួួនាទីីនេះ�ះបច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�ូវបានស្គាាល់ ជា 

នាយកតំំបន់ជ់ាន់ខ់្ពពស់)ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១០ ដែ�លក្នុុ�ងតួនាទីីនេះ�ះ លោ�កគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាខាស្រុ�ុកជាច្រើ��ើន ។

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ អ់នុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងពាណិិជ្ជជកម្មម និងិទទួលបានបរិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ �ែកគណនេ�យ្យយ  និងិហិរញ្ញញវត្ថុុ�។  លោ�កបានចូលរួមួវគ្គគបណ្តុះះ� � 

បណ្តាា លលើ�ើភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និងិការគ្រ�ប់គ់្រ�ងនានាខាងក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស និងិខាងក្រៅ��ប្រ�ទេ�សជាអាទិ៍៍ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័យ័

ឥណទាន (កម្រិ�តិ១) និិងកំំពុុងចូមរួមួវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លលើ�ើផ្នែ�ែកអ្ននជំំនាញមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� នៃ�សាលា Frankfurt.  

លោ�ោក គង់់ វណ្ណៈៈ�
នាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័័យ                                      

លោ�ក គង់ ់វណ្ណៈៈ �  មានបទពិសោ�ធន៍ជ៍ាង ១៣ឆំ្នាំ�  ក្នុុ�ងវិស័ិ័យហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� នៅ�ក្នុុ�ងតួនាទីជីាច្រើ��ើន ជាមួយួហ្វូូ�ណនលោ�ក 

កាន់ត់ួនួាទីជីា នាយកប្រ�តិបិត្តិិ�គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័យ័។   មុុនពេ�លបម្រើ��ើការងារជាមួយួ  ហ្វូូ�ណន  លោ�កធ្លាា ប់ប់ានបម្រើ��ើ
 ការងារ ធនាគារ ប្រៃ��ណីីយ៍ ក៍ម្ពុុ�ជា ក.អ ក្នុុ�ងតួនាទីីជានាយកឥណទាន ។ លោ�កធ្លាា ប់ប់ម្រើ��ើការងារនៅ�ក្រុ�មហុ៊ុ�ន 

ភតិសន្យាាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� លីីហួួរ រយៈៈពេ�ល២ឆំ្នាំ�ជានាយកនាយកដ្ឋាា នឥណទាន បន្ទាាប់ ម់កលោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារ

ជានាយកសាខារង រយៈៈពេ�ល២ឆំ្នាំ�នៅ�  គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ហត្ថាា កសិិករ។ 

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាប័ ត័្រ�គណេ�យ្យយ និិងភាសាអង់គ់្លេ�េស។ 

លោ�ោក ម៉ឹឹ�ង សាារ៉ុុ�ង 
នាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�                                   

លោ�ក ម៉ឹឹ�ង សារ៉ុុ �ង ចូូលបម្រើ��ើការងារជាមួយួ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិលិស៊ីី� ក្នុុ�ងមុុខតំំណែ�ងជា នាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�

 
ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០១៨។ មុុនចូលបម្រើ��ើការងារជាមួយួ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� លោ�កបានបម្រើ��ើការងារនៅ�

 គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� លីីហួួរ ក្នុុ�ងតួួនាទីីជា នាយករងនាយកដ្ឋាា នហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។ គាត់ម់ានបទពិសោ�ធន៍ក៍ារងារជាង

 ៩ឆំ្នាំ� ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យយ និិង ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� (ភាគច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�) ដែ�លបានផ្តតល់់ឱ្យយគាត់នូ់ូវបទពិសោ�ធន៍៍

 យ៉ាា ងទូលំំទូលាយក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ការធ្វើ�ើ� និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងផែ�នការហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ការរៀ�ៀបចំំគម្រោ��ង
 ថវិកិារ និិងអាជីីវកម្មម និិងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្នែ�ែករតនាភិបិាល។ 

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�លើ�ើផ្នែ �ែកគណនេ�យ្យយ និងិ ភាសាអង់គ់្លេ�េស ហើ�ើយថ្មីី�ៗ នេះ�ះ គាត់ទ់ើ�ើបបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាា

គណនេ�យ្យយជំំនាញ ACCA ជាស្ថាាព រពីី វិទិ្យាាស្ថាានខេ �មអេ�ដ។

លោ�ោក វង ពណ្ណណរាាយ
នាាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ធនធាានមនុុស្្ស & រដ្ឋឋបាល                                    

លោ�ក  វង ពណ្ណណ រាយ ធ្លាា ប់ម់ានបទពិិសោ�ធន៍ផ៍្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស និិងរដ្ឋឋបាលរយ:ពេ�ល ១២ឆំ្នាំ� ដោ�យចាប់ ់
ផ្ដើ�ើ�ម តំំណែ�ងពីីមន្រ្តី�ី�ផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស រហូូតដល់ក្លាា យជានាយក នាយកដ្ឋាា នធនធានមនុុស្សស និិងរដ្ឋឋបាល ។ 
នៅ�ក្នុុ�ងកំំឡុុងពេ�ល ១២ឆំ្នាំ�នេះ�ះ លោ�កបានធ្វើ�ើ�ការ និងិទទួលបានបទពិសោ�ធន៍ព៍ីីក្រុ�មុហុ៊ុ�នផ្សេ�េងៗគ្នាាចំំនួ នួ ០៥ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន 
ដូូចជា៖ អង្គគការអន្តតរជាតិិ Hagar ចំំនួួន ០៣ឆំ្នាំ�ជា ប្រ�ធានផ្នែ�ែកជ្រើ��ើសរើើ �សបុុគ្គគលិិក ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នHuawei Cambodia 
ចំំនួន ០២ឆំ្នាំ� ជាអ្ននកជំំនាញផ្នែ�ែកជ្រើ��ើសរើើ �សបុុគ្គគលិិក ទំំនាក់ទ់ំំនងបុុគ្គគលិិក និងិបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន Tan Chong 
Motor ចំំនួួន ០២ឆំ្នាំ� ជានាយករងផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន British American Tobacco  ចំំនួួន ០២ឆំ្នាំ� 
ជានាយកផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមបុុគ្គគលិិក និិងប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សសនៅ�នាយកដ្ឋាា នប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិង ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន Newa 
Insurance ចំំនួួនជិតពីីរឆំ្នាំ� ជានាយកនាយកដ្ឋាា នធនធានមនុុស្សស និិងរដ្ឋឋបាល ។

លោ�កក៏ប៏ានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�  និង អនុុបណ្ឌិិ� តពាណិិជ្ជជកម្មម។



30 31របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយការណ៍៍លទ្ធធផល

របាយការណ៍៍របស់់ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

របាយការណ៍៍របស់់សវនករឯករាជ្្យ	

របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	 	
របាយការណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�ត

របាយការណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន

របាយការណ៍៍លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់

កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�



32 33របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល មានសេ�ចក្ដីី�សោ�មនស្សសរីី ករាយ ធ្វើ�ើ�ការបង្ហាា ញជូូននូវរបាយការណ៍៍របស់ខ្លួួ�ន និិងរបាយការណ៍៍        ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� 

ហៅ�កាត់ថ់ា (“ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន”) ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរួចួសម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ថ់្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ ។

សកម្មមភាាពចម្្បង

 សកម្មមភាពចម្បបងរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន គឺឺផ្តតល់់សេ�វាឥណទាន និិងសេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ជូូនអតិិថិិជនក្នុុ�ងស្រុ�ុក តាមរយៈៈទីីស្នាាក់ ក់ារកណ្ដាា លរបស់ខ្លួួ�ននៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 

និិងសាខាតាមបណ្ដាាខេ �ត្តត និិងស្រុ�ុកមួយួចំំនួួនទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា ។

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ជាាប់ ថ់្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២០ មានដូចខាងក្រោ��ម៖

វិិធីីសាាស្ត្រ�រកំំណត់់តម្លៃ�ៃ 

នាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលពុំំ�បានដឹឹងពីីហេ�តុុការណ៍៍ណាមួយួ 

ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងធ្វើ�ើ�ឲ្យយប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការអនុុវត្តតវិធិីីសាស្ត្រ�រ ដែ�លមានកន្លលងមក 

ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ 

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នថា មានភាពមិនិត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ឬមិនិសមស្រ�បនោះ�ះទេ� ។

បំំណុុលយថាាភាាព និិងបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត

នាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ពុំំ�មាន៖

(ក)	 ការដាក់ប់ញ្ចាំំ �ទ្រ�ព្យយសកម្មមណាមួយួរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ចាប់ត់ាំំងពីីថ្ងៃ�ៃចុុង 

ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមកក្នុុ�ងការធានា ចំំពោះ�ះបំំណុុ លរបស់បុុគ្គគលណាម្នាាក់ ឡ់ើ�ើយ ឬ

(ខ)	 បំំណុុ លយថាហេ�តុុណាមួួយដែ�លកើ�ើតមានឡើ�ើងចំំពោះ�ះក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

ចាប់់តាំំងពីីចុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមក ក្រៅ��អំំពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមធម្មមតារបស់ 

ក្រុ�ុមមហុ៊ុ�ន ។

ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលយល់់ឃើ�ើញថា ពុំំ�មានបំំណុុ លយថាហេ�តុុ ឬបំំណុុ លផ្សេ�េង ទៗៀ�ៀត 

របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ដែ�លក្រុ�មហុ៊ុ�ន ត្រូ�វបំំពេ�ញ ឬអាចនឹឹងត្រូ�វបំំពេ�ញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�

លដប់ព់ីីរខែ�បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃបញ្ចចប់ ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ នឹឹងមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតដ

ល់់លទ្ធធភាពរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចចរបស់ខ្លួួ�ននៅ�ពេ�លដែ�ល

ដល់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់ឡ់ើ�ើយ ។ 

ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ក្រោ��ោយពីីកាាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�របាយកាារណ៍៍

នាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ពុំំ�មានហេ�តុុការណ៍៍ណាមួយួ ដែ�លនឹឹងបណ្តាា ល

ឲ្យយមានតួលេ�ខនៃ�ចំំនួនណាមួយួដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�មានភាពមិនិត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនោះ�ះទេ� ។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល

សមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលដែ�លបានបម្រើ��ើការក្នុុ�ងអំំឡុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ 

និិងនាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ រួមួមាន៖

អ្ននកឧកញ៉ាា�បណ្ឌិិ�ត ពុុង ឃាវសែ�	 ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

លោ�ក Teo Meng Poh Philip	 អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល 

លោ�ក Neo Poh Kiat	 អភិិបាលឯករាជ្្យ

លោ�ក Giang Sovann	 អភិិបាលឯករាជ្្យ

លោ�ក តូូច ចៅ�ចេ�ក	 អភិិបាល

ប្រ�តិិបត្តិិ�កាារមិិនប្រ�ក្រ�តីី

តាមមតិិរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល លទ្ធធផលនៃ�ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន  

ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�នេះ�ះ មិនិមាន ផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតដោ�យសកម្មមភាព 

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ឬព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ណាមួយួ ដែ�លមានលក្ខខណៈៈមិនិប្រ�ក្រ�តីី នោះ�ះទេ� ។

តាមយោ�បល់របស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល នៅ�ចន្លោះ�ះ �ពេ�លរវាងដំំណាច់ឆំ់្នាំ� រហូូតដល់

កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ ពុំំ�មានសកម្មមភាពប្រ�តិបិត្តិិ�ការ ឬព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍មិនិ 

ប្រ�ក្រ�តីីណាមួយួដែ�លអាចជះះឥទ្ធិិ�ពលជាសារវន្តតដល់លទ្ធធផលនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក្នុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លរបាយការណ៍៍នេះ�ះបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងនោះ�ះ

ទេ� លើ�ើកលែ�ងការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងនៃ� ការវិវិឌ្ឍឍន៍ន៍ៃ�ជំំងឺឺ(“កូូវីីដ -១៩”) ។

ចំំណែ�កហុ៊ុ�នរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលពុំំ�មានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលណាម្នាាក់ ់កាន់់

កាប់ ់ឬមានការទាក់ទ់ិិននៅ�ក្នុុ�ងភាគហុ៊ុ�នរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដោ�យផ្ទាាល់  ឬដោ�យ 

ប្រ�យោ�ល នៅ�ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទហិិរញ្ញញ  វត្ថុុ�នេះ�ះទេ� ។  

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍៍របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល

នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ និិងនៅ�ចុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វ

ត្ថុុ�នេះ�ះ គឺឺមិនិមានកិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងណាមួយួដែ�លក្រុ�ុមហុ៊ុ�នជាភាគីីម្ខាាង  ដែ�លកម្មម 

វតុ្ថុ�នៃ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងនោះ�ះអាចផ្តតល់់លទ្ធធភាពដល់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ណាម្នាាក់ ឲ់្យយ 

ទទួួលបាននូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ត៍ាមមធ្យោ�ោបាយផ្សេ�េងៗ ដូូចជាការទិិញភាគហុ៊ុ�ន 

ឬប័ណ័្ណណ បំំណុុ លរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ឬសាជីីវកម្មមដទៃ� ។ 

ចាប់ត់ាំំងពីីចុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�មុុន ពុំំ�មានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលណាម្នាាក់  ់

របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបានទទួួល ឬមានសិទ្ធិិ�ទទួលបាននូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ណ៍ាមួយួ  

(ក្រៅ��ពីីអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ែ�លបានរួមួបញ្ចូូ� លនៅ�ក្នុុ�ងបរិលិាភសរុុប ទទួួលបាន ឬ 

ដល់កំំណត់ទ់ទួលបានដោ�យក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ដូូចបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយ

ការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�) តាមរយៈៈការចុះះ�កិិច្ចចសន្យាាធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ឬដោ�យ  

ក្រុ�មហុ៊ុ�នពាក់ព់័ន័្ធធជាមួយួនឹឹងក្រុ�មហុ៊ុ�ន ដែ�លក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលនោះ�ះជាសមាជិិក 

ឬក៏ជ៏ាមួយួក្រុ�មុហុ៊ុ�ន ដែ�លក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលនោះ�ះមានផលប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្នែ�ែកហិរិញ្ញញ

វត្ថុុ�ច្រើ��ើននោះ�ះទេ�        លើ�ើកលែ�ងតែ�ការបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។ 

ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលមានភារៈ�ធ្វើ�ើ�ការអះះអាងបញ្ជាាក់ ថ់ា របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�បាន 

រៀ�ៀបចំំឡើ�ើងយ៉ាា ងត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ� ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វតុ្ថុ� របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ននាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ 

ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ ព្រ�មទាំំងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� និិងលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ ់សម្រា�ប់ ់

ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ ់។  នៅ�ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នេះ�ះ 

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលចាំំបាច់ត់្រូ�ូវ៖

(ក)	 អនុុម័ត័នូូវគោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្យយដែ�លសមស្រ�ប ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើការ 

វិនិិចិ្ឆ័័�យ និងិការប៉ាា ន់ប់្រ�មាណ យ៉ាា ងសមហេ�តុុផល និងិប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្នន ហើ�ើយធ្វើ�ើ�ការ 

អនុុវត្តតប្រ�កបដោ�យសង្គគតិិភាព ។

(ខ)	 អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ារបាយការណ៍៍ទាក់ទ់ងនឹឹងហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�អន្ដដរជាតិិនៃ�

កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូច និងិមធ្យយម ឬប្រ�សិិន បើ�ើមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រពីីនេះ�ះ 

ដើ�ើម្បីី �បង្ហាា ញនូូវភាពពិត និងិត្រឹ�ឹមត្រូ�វ គឺតឺ្រូ�វតែ�បង្ហាា ញពន្យយល់់ និងិកំំណត់ប់រិមិាណ 

ឲ្យយបានច្បាាស់់លាស់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។ 

(គ)	 រក្សាាកំំណត់ត់្រា�គណនេ�យ្យយឱ្យយបានគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ន់ិិងប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃ 

ក្នុុ�ងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។

(ឃ) វាយតម្លៃ�ៃនូវលទ្ធធភាពរបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�នក្នុ�ងការបន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម 

ទទួលខុុសត្រូ�វូលើ�ើការលាតត្រ�ដាង  ព័ត័៌ម៌ាន ប្រ�សិិនបើ�ើពាក់ព់័ន័្ធធ នូូវបញ្ហាា ទាំំងឡាយដែ�ល 

ទាក់ទ់ងទៅ�នឹឹងនិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម និងិប្រើ��ើប្រា�ស់  មូលូដ្ឋាា ននិរន្តតរភាពនៃ�គណនេ�យ្យយ 

លើ�ើកលែ�ងតែ�អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងមានបំំណងចង់ជ់ម្រះ�ះបញី្ជី� ផ្អាា កដំំណើ�ើ រការ ក្រុ�មហុ៊ុ�ន 

ឬគ្មាាន ជម្រើ��ើសសមរម្យយដទៃ�ទៀ�ៀតក្រៅ��ពីីធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះ និិង

ដើ�ើមទុុន

មិនិមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររចនាសម្ព័័�ន្ធធភាគហុ៊ុ�នក្នុ�ងកំំឡុុងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទនោះ�ះទេ�។ សូូមមើ�ើលកំំណត់ស់ម្គាាល់  ១៦សម្រា�ប់ ់ព័ត័៌ម៌ានលម្អិិ�ត។

ភាាគលាាភ

គ្មាាន ភាគលាភត្រូ�ូវបានប្រ�កាសឬបង់ហ់ើ�ើយអភិបិាលមិនិណែ�នាំំអោ�យបែ�ងចែ�កភាគលាភណាមួយួដែ�លត្រូ�ូវបង់ស់ម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទទេ� ។

ទុុនបម្រុ�ុង និិងសំំវិិធាានធន

ពុំំ�មានការប្រែ��ប្រួ�ួលជាសារវន្តតនៃ�ទុុនបម្រុ�ុង និិងសំំវិធិានធននៅ�ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទនេះ�ះទេ� ក្រៅ��ពីីការបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ង របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នេះ�ះ ។

ឥណទាានអាាក្រ�ក់់ និិងជាាប់់សង្្ស័័យ

នៅ�មុុនពេ�លដែ�លរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�នត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលបានចាត់វ់ិធិានការ សមស្រ�បដើ�ើម្បីី �បញ្ជាាក់ ថ់ា វិធិានការទាក់ទ់ងទៅ�នឹឹង 

ការលុុបបំំបាត់ច់ោ�លឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអាក្រ�ក់ ់និិងការធ្វើ�ើ�សំំវិធិានធនលើ�ើឥណទានជាប់ស់ង្ស័័� យត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ទ្បើ�ើ �ង ហើ�ើយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលជឿ�ឿជាក់ថ់ា រាល់់ 

ឥណទានដែ�លបានដឹឹងថាមិនិអាចទារបាន ត្រូ�វូបានលុុបបំំបាត់ច់ោ�ល ហើ�ើយសំំវិធិានធនត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងយ៉ាា ងគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ល់ើ�ើការបាត់ប់ង់ឥ់ណទាន និងិបុុរេេប្រ�ទាន ។

នាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលពុំំ�បានពិនិិតិ្យយឃើ�ើញមានស្ថាាន ភាពណាមួយួ ដែ�លអាចនឹឹងបណ្តាា លឲ្យយ ចំំនួននៃ�ការលុុបបំំបាត់ច់ោ�លឥណទាននិងិបុុរេេ 

ប្រ�ទានអាក្រ�ក់ ់ឬចំំនួននៃ�ការធ្វើ�ើ�សំំវិធិានធនលើ�ើការបាត់ប់ង់ឥ់ណទាន និងិបុុរេេប្រ�ទានក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន មានចំំនួនខ្វះះ�ខាតជាសារវន្តតនោះ�ះឡើ�ើយ ។

ទ្រ�ព្្យសកម្មម

នៅ�មុុនពេ�លដែ�លរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�នត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលបានចាត់់វិធិានការ ដែ�លមានមូលដ្ឋាា នសមរម្យយដើ�ើម្បីី �បញ្ជាាក់ ់ថា 

បណ្តាាទ្រ�ព្យ យសកម្មម លើ�ើកលែ�ងឥណទាន ដែ�លបានកត់ត់្រា�នៅ�ក្នុុ�ងបញី្ជី�គណនេ�យ្យយរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ហើ�ើយដែ�លសន្និិ�ដ្ឋាា នថា មានតម្លៃ�ៃមិនិអាចប្រ�មូូលមកវិញិបាននៅ�

ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ អាជីីវកម្មមធម្មមតា ត្រូ�ូវបានកាត់ប់ន្ថថយឲ្យយនៅ�ស្មើ�ើ�នឹឹងតម្លៃ�ៃដែ�លគិិតថា នឹឹងអាចប្រ�មូូលបានជាក់ស់្តែ�ែង ។

នាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលពុំំ�បានដឹឹងពីីហេ�តុុការណ៍៍ណាមួយួដែ�លនឹឹងធ្វើ�ើ�ឲ្យយប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការកំំណត់ ់តម្លៃ�ៃទ្រ�ព្យយសកម្មមចរន្តត នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍

ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នថា មានភាពមិនិត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនោះ�ះទេ� ។

របាយកាារណ៍៍របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល របាយកាារណ៍៍របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាាភិិបាល

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១៥,០៣៣,៥៧៧ 

(៣,០៣៧,០៣១) 

១១,៩៩៦,៥៤៦

១៣,៣៦១,៣៧២ 

(៣,៣៧៧,៣២៦) 

៩,៩៨៤,០៤៦

៣,៧១០,១៦២ 

(៧៤៩,៥១៤) 

២,៩៦០,៦៤៨

៣,២៧៧,២៥៦ 

(៨២៨,៣៨៥) 

២,៤៤៨,៨៧១

ប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញមុុនបង់ព់ន្ធធ

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធសម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

(ង)	 ត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងដឹឹកនាំំក្រុ�ុមហុ៊ុ�នឲ្យយមានប្រ�សិិទ្ធធភាព លើ�ើរាល់់សេ�ចក្ដីី�សម្រេ��ចដែ�លមានសារៈ�សំំខាន់ ់ ទាំំងឡាយ ដែ�លប៉ះះ�ពាល់់ដល់សកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

និិងដំំណើ�ើ រការរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ហើ�ើយត្រូ�ូវប្រា�កដថា កិិច្ចចការនេះ�ះត្រូ�ូវបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងយ៉ាា ងត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលធានាអះះអាងថា ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលបានអនុុវត្តតនូូវរាល់់តម្រូ�ូវការ ដូូចមានរាយការណ៍៍ខាងលើ�ើក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ។

ការអនុុម័ត័លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�

យើ�ើងខ្ញុំំ� � សូូមធ្វើ�ើ�ការអនុុម័ត័លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ដែ�លបានភ្ជាាប់ ម់កជាមួយួដូូចដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ទំំព័រ័ទីី 10 ដល់ទីី 50 ថាបានបង្ហាា ញនូូវភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វូនៃ�ស្ថាាន ភាព

ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ននាថ្ងៃ�ៃទីី 31 ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� 2020 ព្រ�មទាំំងលទ្ធធផលហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� និងិលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ស់ម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ ់ដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ារ   

របាយការណ៍៍ទាក់ទ់ងនឹឹងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្ដដរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូច និិងមធ្យយម ។

ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាជំំនួួសឲ្យយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល

			 

អ្ននកឧកញ៉ាា�បណ្ឌិិ�ត ពុុង ឃាវសែ�	 	 	 	 	 	 លោ�ក ឃូូ ប៊ុុ�នទ្រី�ី

ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល	 	 	 	 	 	 ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�មិនិា ឆំ្នាំ�២០២១

K
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OF CAMBODIA

FUNAN MICROFINANCE Plc.

របាយកាារណ៍៍របស់់សវនករឯករាាជ្្យ

មតិិសវនកម្មម

យើ�ើងខ្ញុំំ� � បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមទៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� 

ភីីអិិលស៊ីី�  ហៅ�កាត់់ថា (“ក្រុ�មហុ៊ុ�ន”) ដែ�លរួមួមានរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាព 

ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ�  ឆំ្នាំ� ២០២០ របាយការណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�ត 

របាយការណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ��បម្រួ�លមូលូធន និងិរបាយការណ៍៍លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ស់ម្រា�ប់់

ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ ់និងិកំំណត់ស់ម្គាាល់  ដែ�លរួមួមានគោ�លនយោ�បាយ

គណនេ�យ្យយសំំខាន់់ៗ  ព្រ�មទាំំងព៌ត៌័ម័ានពន្យយល់់ផ្សេ�េងៗ ដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ទំំព័រ័ទីី 

១០ ដល់ទីី ៥០  (ដែ�លហៅ�កាត់ថ់ា “របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�”) ។

ជាមតិិរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាសារវន្តត បានបង្ហាា ញនូូវភាព

ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនៃ�ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ 

ព្រ�មទាំំងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់រ់បស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន សម្រា�ប់ក់ារិយិ

បរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ ់ដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�អន្ដដរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធនតូច និិងមធ្យយម ។

មូូលដ្ឋាា�ននៃ�មតិិសវនកម្មម

យើ�ើងខ្ញុំំ� � បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ារសវនកម្មមអន្តតរជាតិនិៃ�

កមុ្ពុ�ជា ។  ការទទួលួ     ខុុសត្រូ�វូរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ដែ�លស្រ�បតាមស្តតង់ដ់ារទាំំងនោះ�ះ 

ត្រូ�វូបានរៀ�ៀបរាប់ប់ន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ង កថាខណ្ឌឌ      ស្ដីី�ពីី ការទទួលួខុុសត្រូ�វូរបស់សវនករ 

សម្រា�ប់ក់ារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ 

របស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ។  យើ�ើងខ្ញុំំ� � មានភាពឯករាជ្យយពីីក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដោ�យស្រ�បទៅ�តាម 

តម្រូ�វការក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ � ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសវនកម្មមលើ�ើរបាយការណ៍៍ 

ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា ហើ�ើយយើ�ើងខ្ញុំំ� �បានបំំពេ�ញនូូវទំំនួលខុុស

ត្រូ�វលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាាជីីវៈ � ស្រ�បតាមតម្រូ�វ         ការរបស់ស្តតង់ដ់ារទាំំងនោះ�ះ ។  

យើ�ើងខ្ញុំំ� �ជឿ�ឿជាក់ថ់ា ភស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខ្ញុំំ� �ប្រ�មូលូបានមាន លក្ខខណៈៈគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់

និងិសមស្រ�បសម្រា�ប់ជ់ាមូលូដ្ឋាា នក្នុុ�ងការបញ្ចេ�េញមតិិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ។

ព័័ត៌៌មាានផ្សេ�េ�ងៗ

អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង មានភារៈ�ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ ។  ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ 

ដែ�លបានទទួួលត្រឹ�ឹមកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�    របាយការណ៍៍សវនកម្មមនេះ�ះ គឺឺរបាយ      

ការណ៍៍របស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ទំំព័រ័ទី ី១ ដល់ទីី ៦ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិ

មានរួមួបញ្ចូូ� លក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� និងិរបាយការណ៍៍របស់សវនករនោះ�ះទេ�។  

មតិិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ទៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� មិនិបានគ្រ�បដណ្តត ប់់

លើ�ើព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗឡើ�ើយ ហើ�ើយយើ�ើងខ្ញុំំ� �មិនិធ្វើ�ើ�ការផ្ដដល់នូូវអំំណះះអំំណាងណា

មួយួទៅ�លើ�ើព័ត័៌ម៌ាននេះ�ះទេ� ។

ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� �លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ការទទួលខុុស 

ត្រូ�វូរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � គឺតឺ្រូ�វូអាន     ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ ហើ�ើយពិចិារណាថាតើ�ើព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ 

នោះ�ះ មានភាពមិនិស្រ�បគ្នាា ជាសារវន្តតជាមួយួរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ឬការយល់់

ដឹឹងរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� �នៅ�កុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ឬមានបង្ហាា ញនូូវកំំហុុងឆ្គគងជាសារវន្តត ។

ប្រ�សិិនបើ�ើការអានព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ ដែ�លបានទទួលមុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការ

ណ៍៍សវនកម្មមនេះ�ះ អាចឲ្យយយើ�ើងខ្ញុំំ� �សន្និិ�ដ្ឋាា នថា មានកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតកើ�ើតឡើ�ើង 

លើ�ើព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗនេះ�ះយើ�ើងខ្ញុំំ� �ត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ទៅ�តាមស្ថាាន ភាពជាក់ស់្តែ�ែង ។

  យើ�ើងខ្ញុំំ� �ពុំំ�មានអ្វីី�ដែ�លត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ នេះ�ះទេ� ។

កាារទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើរបាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិង
អ្ននកទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើអភិិបាលកិិច្ចច

អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងមានភារៈ�ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការរៀ�ៀបចំំ និងិការបង្ហាា ញនូូវភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វ 

នៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ដោ�យ    អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍     

ទាក់ទ់ងនឹឹងហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�អន្ដដរជាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�ស់ធនតូច និងិមធ្យយម

ហើ�ើយនិងិទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិនិិតិ្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង ដែ�លអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងកំំណត់់

ថាមានភាពចាំំបាច់ស់ម្រា�ប់ក់ាររៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ឲ្យយជៀ�ៀសផុុតពីីការ

បង្ហាា ញខុុសជាសារវន្តត ដោ�យសារតែ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង ។ 

នៅ�កុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងមានភារៈ�ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើ

ការវាយតម្លៃ�ៃនូវលទ្ធធភាពរបស់    ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ក្នុុ�ងការបន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ទទួល 

ខុុសត្រូ�វូលើ�ើការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ាន ប្រ�សិិនបើ�ើពាក់ព់័ន័្ធធនូូវបញ្ហាា ទាំំងឡាយ ដែ�ល

ទាក់ទ់ងទៅ�នឹឹងនិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម និងិប្រើ��ើប្រា�ស់មូលូដ្ឋាា ននិរន្តតរ ភាពនៃ�គណនេ�យ្យយ 

លើ�ើកលែ�ងតែ�អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងមានបំំណងចង់ជ់ម្រះ�ះបញី្ជី� ផ្អាា កដំំណើ�ើ រការក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

ឬគ្មាាន ជម្រើ��ើសសមរម្យយដទៃ�ទៀ�ៀតក្រៅ��ពីីធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះ ។

អ្ននកទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើអភិបិាលកិិច្ចច មានភារៈ�ទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ

ដំំណើ�ើ រការហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ។

កាារទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់សវនករ សម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបាយកាារ
ណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

គោ�លដៅ�របស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � គឺឺផ្ដដល់នូូវអំំណះះអំំណាងសមហេ�តុុផលថារបាយ            

ការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ទាំំងមូលមិនិមានការ     បង្ហាា ញខុុសជាសារវន្តតដោ�យសារ

តែ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង និិងផ្ដដល់នូូវរបាយការណ៍៍របស់សវនករដែ�លរួមួ    

បញ្ចូូ� លមតិិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ។  អំំណះះអំំណាងសមហេ�តុុផល គឺឺជា 

អំំណះះអំំណាងមានកម្រិ�តិខ្ពពស់មួយួ     ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាមិនិអាចធានាថា គ្រ�ប់ព់េ�លនៃ�

ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដ់ារសវនកម្មមអន្តតរជាតិិនៃ�កមុ្ពុ�ជា    

អាចរកឃើ�ើញនូូវកាបង្ហាា ញខុុសជាសារវន្តតដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនោះ�ះទេ� ។  កា 

បង្ហាា ញខុុសជាសារវន្តតអាចកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារ ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង 

ហើ�ើយត្រូ�ូវបានចាត់ទ់ុុកថាជាសារវន្តត នៅ�ពេ�លដែ�លការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង      

តែ�មួយួ ឬក៏រ៏ួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា  មានផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការសម្រេ��ចចិត្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច 

របស់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់ ដោ�យយោ�ងលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នេះ�ះ ។

ជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ដោ�យអនុុលោ�មតាមស្តតង់់ដារសវនកម្មមអន្តតរ 

ជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា យើ�ើងខ្ញុំំ� �អនុុវត្តតនូូវការ          វិនិិិច្ឆ័័�យដែ�លប្រ�កបទៅ�ដោ�យវិជិ្ជាាជីីវៈ � 

និិងរក្សាានូូវមជ្ឈឈធាតុុនិិយម ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លសវនកម្មម ។  យើ�ើងខ្ញុំំ� �ក៏៖៏

•ធ្វើ�ើ �ការកំំណត់់ និិងវាយតម្លៃ�ៃនូវហានិិភ័័យនៃ�ការបង្ហាា ញខុុសជា សារវន្តត 

លើ�ើ របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  ដោ�យសារតែ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង និិង 

ទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការរៀ�ៀបចំំ និិងការអនុុវត្តតនូូវនីីតិិវិធិីីសវនកម្មម ដើ�ើម្បីី �ឆ្លើ�ើ�យតប    

ទៅ�នឹឹងហានិិភ័័យទាំំងនោះ�ះ និិងប្រ�មូូលនូូវភស្តុុ�តាងដែ�លមានលក្ខខណៈៈគ្រ�ប់ ់

គ្រា�ន់ ់និិងសមស្រ�ប សម្រា�ប់ជ់ា  មូូលដ្ឋាា នក្នុុ�ងការបញ្ចេ�េញមតិិសវនកម្មមរបស់

យើ�ើងខ្ញុំំ� � ។  ហានិភិ័យ័ដែ�លមិនិអាចរកឃើ�ើញនូូវការបង្ហាា ញខុុសជាសារវន្តតដែ�ល
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

កើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារតែ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�មានលក្ខខណៈៈខ្ពពស់ជាងការបង្ហាា ញខុុសកើ�ើតឡើ�ើងពីីកំំហុុស    ឆ្គគង ដោ�យសារតែ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ� អាចរួមួបញ្ចូូ� លទាំំងការឃុុបឃិតគ្នាា  

ការលួួចបន្លំំ� ការលុុបចោ�លដោ�យចេ�តនា      ការបកស្រា�យមិនិពិត ឬមិនិអនុុវត្តតតាមនីីតិិវិធិីីគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ។

•ទទួ ួលបាននូវការយល់់ដឹឹងអំំពីីការគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្បីី �     រៀ�ៀបចំំនូវនីីតិិវិធិីីសវនកម្មមដែ�លសមស្រ�បទៅ�តាម

កាលៈៈទេ�សៈៈ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិមែ�នក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្បីី �បញ្ចេ�េញមតិិ     លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នឡើ�ើយ ។

• ការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើភាពសមស្រ�ប នៃ�គោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្យយដែ�លក្រុ�មុហុ៊ុ�ន បានប្រើ��ើប្រា�ស់ និងិភាពសមហេ�តុុផលនៃ�ការប៉ាា ន់ស់្មាាន គណនេ�យ្យយសំំខាន់់ៗ  ព្រ�ម 

ទាំំងការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ានពាក់ព់័ន័្ធធដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង ។

•ធ្វើ�ើ �ការសន្និិ�ដ្ឋាា នលើ�ើភាពសមស្រ�បនៃ� ការប្រើ��ើប្រា�ស់មូូលដ្ឋាា ននិរន្តតរភាពនៃ�គណនេ�យ្យយរបស់អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង       ហើ�ើយដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើភស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�ល 

ទទួួលបាន ធ្វើ�ើ�ការសន្និិ�ដ្ឋាា នថាតើ�ើភាពមិនិច្បាាស់់លាស់់ជា           សារវន្តតពាក់ព់័ន័្ធធទៅ�នឹឹងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌ ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឲ្យយមានមន្ទិិ�លជាសារវន្តតលើ�ើលទ្ធធភាព

របស់ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដើ�ើម្បីី �បន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ។  ប្រ�សិិនបើ�ើយើ�ើងខ្ញុំំ� � ធ្វើ�ើ�ការសន្និិ�ដ្ឋាា នថាមានអស្ថិិ�រភាពនៃ�ភាពមិនិប្រា�កដប្រ�ជាជាសារវន្តត យើ�ើងខ្ញុំំ� �ចាំំបាច់ត់្រូ�ូវបញ្ចូូ� លនៅ�

ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍របស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ដើ�ើម្បីី �ទាញចំំណាប់អ់ារម្មមណ៍លើ�ើការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ានពាក់ព់័ន័្ធធនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ឬប្រ�សិិនបើ�ើការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ាន 

មានលក្ខខណៈៈមិនិគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់យើ�ើងខ្ញុំំ� �ចាំំបាច់ត់្រូ�ូវផ្ដដល់មតិិសវនកម្មមដែ�លមានបញ្ហាា  ។  ការសន្និិ�ដ្ឋាា នរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � គឺឺផ្អែ�ែកតាមភស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លប្រ�មូូលបានត្រឹ�ឹម

កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍សវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ� � ។  យ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌ នាពេ�លអនាគត អាចធ្វើ�ើ�ឲ្យយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបញ្ឈឈប់ន់ិិរន្តតរភាពនៃ�អាជីីវ 

កម្មម ។

• វាយតម្លៃ�ៃលើ�ើការបង្ហាា ញនៃ�ទម្រ�ង់ ់និិងខ្លឹឹ�មសារនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ទាំំងមូូល ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លទាំំង                 ការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ាន និិងវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើ

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�បានបង្ហាា ញពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍             ពាក់ព់័ន័្ធធក្នុុ�ងអត្ថថន័យ័ ដែ�លអាចសម្រេ��ចបាននូវការបង្ហាា ញរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ដ៏ត៏្រឹ�ឹម

ត្រូ�ូវ ។

យើ�ើងខ្ញុំំ� � ផ្ដដល់ព័ត័៌ម៌ានជូនអ្ននកទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើអភិបិាលកិចិ្ចច ស្ដីី�ពីីបញ្ហាា ផ្សេ�េងទៀ�ៀត វិសិាលភាព និងិពេ�លវេេលា    ដែ�លបានគ្រោ��ងទុុកសម្រា�ប់ក់ារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម និងិការ  

រកឃើ�ើញបញ្ហាា ជាសារវន្តតផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លមានរួមួបញ្ចូូ� លទាំំង ចំំណុុចខ្វះះ �ខាតនៃ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លបានរកឃើ�ើញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ។

តំំណាងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ខេ�ភីីអឹឹមជ្ជីី� ខេ�មបូូឌា ចំំកាត់់

តាំំង យុុកហ្វុុ�ង

Partner

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ថ្ងៃ�ៃទីី ១៨ ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០២១

របាយកាារណ៍៍របស់់សវនករឯករាាជ្្យ របាយកាារណ៍៍ស្ថាា�នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

នាាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២០

បំណុល និងមូលធនបំណុល

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

កំណត់

សម្គាល់

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៦,៦៦២,២០៥ 

១,៦៣០,០០០ 

២២៧,២៩៩,៥១៩ 

១,៥៥៩,៨៣៧ 

២,៤៤១,៣៥៧ 

៤៣០,០៩៦ 

១,៨០០,២៤៩

១៣,៨៥៣,០២១ 

១,៦១៨,០០០ 

២២៦,៥៨៥,២៤៦ 

១0,៦៦៣,១៨៣ 

៣,១៣៥,៦៦៨ 

២១០,៦៩២ 

១,០២០,៤៨៩

១,៦៣៤,៨៩៧ 

៤00,00០  

៥៥,៧៧៩,០២៣ 

៣៨២,៧៨២ 

៥៩៩,១០៦ 

១០៥,៥៤៥ 

៤៤១,៧៧៩

៣,៤២៤,៧២៧ 

៤០0,000 

៥៦,០១៦,១៣០ 

៤១១,១៧០ 

៧៧៥,១៩៦ 

៥២,០៨៧ 

២៥២,២៨៤

៦១,៣៣១,៥៩៤ ៥៩,៣៤៣,១៣២ ២៤៨,០៨៦,២៩៩ ២៤១,៨២៣,២៦៣

៦ 

៧ 

៨ 

៩ 

១០ 

១១ 

១៥

សាច់ប់្រា�ក់ ់និិងសាច់ប់្រា�ក់ស់មមូូល

ប្រា�ក់ត់ម្កកល់តាមច្បាាប់ ់

ឥណទានផ្ដដល់ដល់អតិិថិិជន - សុុទ្ធធ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបូីី

ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មម - សុុទ្ធធ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក
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-
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(២,៤២៧,៣៣៧) 

៣,២៧៧,២៥៦ 

(៨២៨,៣៨៥) 

២,៤៤៨,៨៧១ 

-

២,៤៤៨,៨៧១ ២,៩៦០,៦៤៨ ៩,៥១២,៩៦២ ១២,៦៤២,០២១

១៨ 

១៩ 

២០ 

២១ 

២២ 

២៣ 

១៥

ចំំណូលពីីការប្រា�ក់់

ចំំណាយលើ�ើការប្រា�ក់់

ចំំណូលការប្រា�ក់-់ សុុទ្ធធ

ចំំណូលពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េងៗ

ចំំណេ�ញពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការសុុទ្ធធ

ខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វត្ថុុ�-សុុទ្ធធ

ចំំណាយលើ�ើបុុគ្គគលិិក

ចំំណាយផ្សេ�េងៗ

ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញមុុនដកពន្ធធ

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធសម្រា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទ

លទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ
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តា
មបទប្បញ្ញ




ត
្តិ

ល
ទ្ធធផ

ល
ល
ម្អិិ�ត

ផ្សេ�
េ�ង
ៗ

ល
ម្

អៀងល�ើ


កា
រប្ដូ

 របូ
ិយ

បណ័
្ណ

នា
ថ្ងៃ�
ៃទីី 
31
 ខែ� ធ្នូូ


� ឆ្នាំ

ំ�� ២
០
២
០

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិកស

រុុប
ល
ម្អៀ�ៀ
�ង
ពីីកា

រប្ដូ
ូ�ររូូបិ

ិយ
ប័័ណ្ណ

ណ
ប្រា�ក់

់ចំ
ំណេ�

ញ
រក្្
សាទុ

ុក
ទុុន

បម្រុ�
ុង

តាមបទប្្



បញ្ញ

ញតិ្តត�
ដើ�
ើមទុ

ុន

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

កំំណត់ស់ម្គាាល់ ដែ�លភ្ជាាប់ ជូ់ូននេះ�ះ គឺឺជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។ 

កំំណ
ត់ស់

ម្គាាល់


ដែ�
ល

ភ្ជាាប់
ជូ

ននេះ�ះ


 គឺ
ជា

ផ្នែ�
ែកមួ

យួ
នៃ�

របា
យ

កា
រណ៍

ហិ
ិរញ្ញ

ញវត្ថុ
ុ � ។

 

សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០



40 41របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់ របាយកាារណ៍៍លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់ 

សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១១,៩៩៦,៥៤៦ 

(៣៦,៧៣២,០១៦) 

១.៤៨៩,១២៦ 

៨២៣,០៣៨ 

៣,០៣៧,០៣១ 

៨៩,៤៦៤ 

(១៩,២៩៦,៨១១) 

(៣៩,៩៥៣,៣៨៤) 

(២៦៧,៤៨៩) 

១៦៧,៦៣៩ 

(៥៩,៣៥០,០៤៥) 

៣៦,៦៦៨,៦៥៤ 

(៥៤៨,១៧១) 

(២,៧៧៥,៥៦៧) 

(២៦,០០៥,១២៩) 

(២,០១៥,៧៨១) 

(១៥៦,០០២)

(៤,០៣៣,៨៤៧) 

៣៦,៣២៤,៧៣៧ 

៣២,២៩០,៨៩០ 

៤,១១៣,៩៧៨ 

២,៤៨៩,៥៥៧ 

៥៨,៦៧០ 

៩,៩៨៤,០៤៦ 

(៣៧,២១៨,៦៧៦) 

២,៥១៥,៩១៣ 

១,១២២,៩២៨ 

៣,៣៧៧,៣២៦ 

៥៤២,៦៤៥ 

(១៩,៦៧៥,៨១៨) 

(៣,៤៨២,៥៩៨) 

១១៥,៧៣៨ 

៤៨៩,៤៤០ 

(២២,៥៥៣,២៣៨) 

៣៧,០១០,៩៩៤ 

(៥៨៤,៨៥៨) 

(៣,៤៥០,៩២៨) 

១០,៤២១,៩៧០ 

(១,៦២២,៨៩៩) 

-

(២៥,៩៦៣,៩៣៤) 

២៤,៤៦២,០០០ 

(១,៥០១,៩៣៤) 

៧,២៩៧,១៣៧ 

៦,៦៦២,២០៥ 

(១០៦,៣២១) 

២,៩៦០,៦៤៨ 

(៩,០៦៥,១៥៧) 

៣៦៧,៥០៤ 

២០៣,១១៩ 

៧៤៩,៥១៤ 

២២.០៧៩ 

(៤,៧៦២,២៩៣) 

(៩,៨៦០,១៦៤) 

(៦៦,០១៤) 

៤១,៣៧២ 

(១៤,៦៤៧,០៩៩) 

៩,០៤៩,៥២០ 

(១៣៥,២៨៤) 

(៦៨៤,៩៨៧) 

(៦,៤១៧,៨៥០) 

(៤៩៧,៤៧៨) 

(៣៨,៥០០)

(៩៩៥,៥២០) 

៨,៩៦៤,៦៤៤ 

៧,៩៦៩,១២៤ 

១,០១៥,២៩៦ 

៦១៩,៦០១ 

- 

២,៤៤៨,៨៧១ 

(៩,១២៨,៩៣៧) 

៦១៧,០៩៩ 

២៧៥,៤៣០ 

៨២៨,៣៨៥ 

១៣៣,០៩៩ 

(៤,៨២៦,០៥៣) 

(៨៥៤,២០៦) 

២៨,៣៨៨ 

១២០,០៤៩ 

(៥,៥៣១,៨២២) 

៩,០៧៧,៩៩៧ 

(១៤៣,៤៥៣) 

(៨៤៦,៤៣៨) 

២,៥៥៦,២៨៤ 

(៣៩៨,០៦២) 

- 

(៦,៣៦៨,៣៩២) 

៦,០០០,០០០ 

(៣៦៨,៣៩២) 

១,៧៨៩,៨៣០ 

១,៦៣៤,៨៩៧ 

- 

(៣៩៨,០៦២) (៥៣៥,៩៧៨) (១,៦២២,៨៩៩) (២,១៧១,៧៨៣)

៦,៦៦២,២០៥១៣,៨៥៣,០២១១,៦៣៤,៨៩៧៣,៤២៤,៧២៧នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� (កំំណត់ស់ម្គាាល់  ៦)

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធសម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

និិយ័ត័ភាពលើ�ើ:

ចំំណូលពីីការប្រា�ក់់

ខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វត្ថុុ�

រំំ លស់់

ចំំណាយពន្ទទលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ

ចំំណាយលើ�ើប្រ�យោ�ជន៍រ៍បស់និិយោ�ជិត

បម្រែ��បម្រួ�ួលនៃ�៖

ឥណទានផ្តតល់់ដល់អតិិថិិជន

ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

បំំណុុ លផ្សេ�េងៗ

សាច់ប់្រា�ក់ប់្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

ការប្រា�ក់ស់ុុទ្ធធបានទទួួល 

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៏ន៏ិិយោ�ជិិតបានបង់់

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញបានបង់់

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធទទួួលបានពីី (ប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ង)

សកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពវិិនិិយោ�គ

ការទិិញទ្រ�ព្យយ និិង បរិកិ្ខាា រ

ការទិិញទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបូីី

ការទូូទាត់ស់ងប្រា�ក់ក់ម្ចីី�

សាច់ប់្រា�ក់ទ់ទូលពីីកម្ចីី�

សាច់់ប្រា�ក់់(ប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ង)/ ទទួលបានពីីសកម្មមភាព 

ហិិរញ្ញញប្្បទានសុុទ្ធធ

ការកើ�ើនឡើ�ើងសុុទ្ធធនៃ�សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល

        សាច់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល                        	

          នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� មករា

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល

         នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� (កំំណត់ស់ម្គាាល់  ៦)

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០ ២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិ្កក��ការ លំំហូូរទឹឹកប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទាន

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងសកម្មមភាពវិិនិិយោ�គ

កំំណត់ស់ម្គាាល់ ដែ�លភ្ជាាប់ ជូ់ូននេះ�ះ គឺឺជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។ 
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០
កំណតស់ម្គា ល់ខាងក្រោម គឺជាផ្នែកមយួនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ និងគួរអាន

រមួនឹងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុដែលបានភ្ជាប ជ់ាមយួនេះ ។ 

១.	ព័័ត៌៌មាានអំំពីីក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន

ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� ហៅ�កាត់ថ់ា (“ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន”) ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូ

ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�ដែ�លត្រូ�វបាន បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិងបានចុះះ�ប

ញី្ជី�ជាមួយួក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម ក្នុុ�ងទម្រ�ង់ជ់ា ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នឯកជនទទួួលខុុសត្រូ�ូវ

មានកម្រិ�តិ ក្រោ��មបញី្ជី�ពាណិិជ្ជជកម្មមលេ�ខ Co. ២១៣៣ KH/២០១៥ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 

១៧ ខែ� មិថិុុនា ឆំ្នាំ� ២០១៥ ។  ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន បានទទួលអាជ្ញាា ប័ណ័្ណណ ពីីធនាគារ 

ជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី �ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជា  គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១១ ខែ� 

សីីហា ឆំ្នាំ� ២០១៥ ។ 

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបិត្តិិ�ការក្នុុ�ង ៥១ ការិយិាល័័យ ដែ�លមានទីីតាំំងស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងរាជធានីី 

ភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមបណ្តាាខេ �ត្តតចំំនួួន ១៨ រួមួមាន ខេ�ត្តត តាកែ�វ ព្រៃ��វែែង ពោ�ធិ៍៍សាត់ ់

កំំពង់ច់ាម កំំពត សៀ�ៀមរាប ស្វាា យរៀ�ៀង មណ្ឌឌ លគិរិីី  កំំពង់ស់្ពឺឺ� កំំពង់ឆំ់្នាំ�ង កំំពង់ធ់ំំ 

បន្ទាា យមានជ័យ័ បាត់ដ់ំំបង ព្រះ�ះវិហិារ ក្រ�ចេះ�ះ ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង រតនគិរិីី  និងិព្រះ�ះសីីហនុុ ។

សកម្មមភាពចម្បបងៗរបស់ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន គឺកឺារផ្ដដល់កម្ចីី� តាមរយៈៈទីីស្នាាក់ ក់ារកណ្ដាា ល 

របស់ខ្លួួ�ននៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមការិយិាល័័យផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា ដើ�ើម្បីី �បង្កើ�ើ�នកម្រិ�តិជីីវភាពរបស់                ប្រ�ជាជន 

ក្នុុ�ងបរិបិទអភិវិឌ្ឍឍន៍ជ៍នបទ ។

ការិយិាល័័យកណ្តាា លរបស់ក្រុ�មុហុ៊ុ�នមានទីីតាំំងស្ថិិ�តនៅ� អគារលេ�ខ ៩៥មហាវិថិីី

ព្រះ�ះមុុនីីវង្សស កែ�ងផ្លូូ�វលេ�ខ 118 សង្កាាត់ ម់នោ�រម្យយ ខណ្ឌឌ 7មករា រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ។

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០១៩ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមានបុុគ្គគលិិកចំំនួួន៥៤៧ នាក់ ់

(ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០១៩: ៦២២ នាក់)់ ។

២.	មូូលដ្ឋាា�ននៃ�គណនេ�យ្្យ

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យអនុុលោ�មទៅ� តាម 

ស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍ទាក់ទ់ងនឹឹងហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�អន្ដដរជាតិនិៃ�កមុ្ពុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�ស 

ធនតូច និិងមធ្យយម (ស.រ.ទ.ហ.អ.ក) ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� នេះ�ះត្រូ�ូវបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិង 

ផ្តតល់់សិិទិ្ធធ�ផ្សាាយនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៨ ខែ� មីីនា ឆំ្នាំ� ២០២១ ។

ព័ត័៌ម៌ានលម្អិិ�តទាក់ទ់ងនឹឹងគោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្យយសំំខាន់់ៗ  របស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន 

ត្រូ�ូវបានលាតត្រ�ដាងក្នុុ�ងកំំណត់ស់ម្គាាល់ ២៧ ។

 

៣.	រូ ូបិិយប័័ណ្ណណមុុខងាារ និិងរូូបិិយប័័ណ្ណណសម្រា�ាប់់កំំណត់់បង្ហាា�ញ

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបិត្តិិ�ការ និងិកត់ត់្រា�រាល់់បញី្ជី�គណនេ�យ្យយរបស់ខ្លួួ�នជាប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា

រអាមេ�រិកិ ។  អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងក៏ប៏ានកំំណត់ថ់ា ប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិជារូបូិិយប័ណ័្ណណ   

មុុខងារ និិងជារូបូិិយបណ្ណ័័� សម្រា�ប់ធ់្វើ�ើ�ការបង្ហាា ញ ព្រោះ��ះវាឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងពីីសារធាតុុ

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនៃ�ប្រ�ភពព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ និិងកាលៈៈទេ�សៈៈរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ។

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�នេះ�ះ ត្រូ�វបានបង្ហាា ញជាប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដែ�លជារូបូិយិ 

ប័័ណ្ណណ មុុខងាររបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ។  តួួលេ�ខទាំំងអស់់ត្រូ�វបានបង្គគត់់ចំំនួួនមួួយ 

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ឬមួយួពាន់រ់ៀ�ៀលដែ�លជិិតបំំផុុត បើ�ើមិនិដូច្នេះ�ះ�ទេ�លុះះ�ត្រា�តែ�មាន

ការបង្ហាា ញផ្សេ�េងពីីនោះ�ះ ។

៤.	កាារប៉ាាន់់ស្មាា�ន និិងកាារវិិនិិច្ឆ័័�យ

នៅ�កុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�នេះ�ះ អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងធ្វើ�ើ�ការវិនិិចិ្ឆ័័�យ ប៉ាា ន់ស់្មាាន  

និងិសន្មមតដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការអនុុវត្តតនូូវគោ�ល នយោ�បាយគណនេ�យ្យយ 

និងិចំំនួននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម បំំណុុ ល ចំំណូល និងិ    ចំំណាយដែ�លបានរាយការណ៍៍ 

។  លទ្ធធផលជាក់ស់្តែ�ែងអាចខុុសពីីការប៉ាា ន់ស់្មាានទាំំងនោះ�ះ  ។ 

ការប៉ាា ន់់ស្មាាន  និិងការសន្មមត់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្យយជាប្រ�ចាំំ ។  

ការកែ�ប្រែ��លើ�ើការប៉ាា ន់ស់្មាាន  ត្រូ�វូបានទទួលស្គាាល់ តាមវិធិិសិាស្រ្ត�តទស្សសនៈៈវិស័ិ័យ។

ព័័ត៌៌មានអំំពីីភាពមិិនច្បាាស់់លាស់់នៃ�ការសន្មមត  និិងការប៉ាា ន់់ស្មាាន  

ដែ�លមានហានិិភ័យ័ជាសារវន្ដដ ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឲ្យយមាននិយ័ត័ភាពនៅ�កុ្នុ�ងការិយិ

បរិចិ្ឆេ�េទ បញ្ចចប់ ន់ៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ ត្រូ�ូវបានកំំណត់ដូ់ូចខាងក្រោ��

មទាក់ទ់ងនឹឹង ឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

•កំំ ណត់ស់ម្គាាល់  ២៧(ឆ)(vii) ៖ ការកំំណត់អ់ត្តតសញ្ញាា ណនិិងការវាស់់វែែង

លើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ។

៥.	កាារប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណពីីប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាាមេ�រិិកទៅ�ៅជាាប្រា�ក់់រៀ�ៀល

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ត្រូ�វបានបង្ហាា ញជាប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ។  ការប្តូូ�ររូបូិយិប័័

ណ្ណណ ពីីប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ទៅ�ជាប្រា�ក់រ់ៀ�ៀល ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �អនុុវត្តតទៅ�តា

មគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំរបស់ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការរៀ�ៀបចំំ និិង 

ការកំំណត់ប់ង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លត្រូ�ូវបានប្តូូ�រតាមអត្រា� នាកាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ។  

របាយការណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�ត និងិរបាយការណ៍៍លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ត់្រូ�វូបានប្តូូ�រទៅ�ជា 

ប្រា�ក់រ់ៀ�ៀល ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ អត្រា�មធ្យយមនៅ�ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ។  ភាពខុុសគា្នន ដែ�ល

កើ�ើតឡើ�ើងពីីការប្តូូ�ររូបូិយិប័ណ័្ណណ  ត្រូ�វូបានទទួលួស្គាាល់ ជា “លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូបូិយិប័ណ័្ណណ ” 

នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�ត ។

៦.	សាាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល

(ក)	 សាច់់ប្រា�ក់់ នៅ�ក្នុុ�ងដៃ�

ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ�

(ខ)	 ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�នៅ�ធនាគារនានា

៥.	កាារប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណពីីប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាាមេ�រិិកទៅ�ៅជាាប្រា�ក់់រៀ�ៀល (ត)

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នប្រើ��ើប្រា�ស់អត្រា�ប្តូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

               អត្រា�នាកាលបរិិច្ឆេ�េទ

      	 រាយការណ៍៍                                                          អត្រា�មធ្្យម

ថ្ងៃ�  ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ ១ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ = ៤,០៤៥  រៀ�ៀល        ៤,០៧៧  រៀ�ៀល

ថ្ងៃ�  ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០១៩ ១ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ = ៤,០៧៥  រៀ�ៀល                    ៤,០៥២  រៀ�ៀល 

	

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៤២,៨៩៣ 

១,៣៦៥,៤១៩ 

១,៤០៨,៣១២

២៨,៤៧៣ 

១,៣៩០,៦០២ 

១,៤១៩,០៧៥

១០,៥២៦ 

៣៣៥,០៧២ 

៣៤៥,៥៩៨

៧,០៣៩ 

៣៤៣,៧៨៣ 

៣៥០,៨២២

ការិយិាល័័យកណ្តាា ល

សាខា

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៤,៤៨៣,៥៦៤ 

៧៧០,៣២៩ 

៥,២៥៣,៨៩៣ 

៦,៦៦២,២០៥

៩,៨៧៦,១៩៩ 

២,៥៥៧,៧៤៧ 

១២,៤៣៣,៩៤៦ 

១៣,៨៥៣,០២១

១,១០០,២៦១ 

១៨៩,០៣៨ 

១,២៨៩,២៩៩ 

១,៦៣៤,៨៩៧

២,៤៤១,៥៨២ 

៦៣២,៣២៣ 

៣,០៧៣,៩០៥ 

៣,៤២៤,៧២៧

គណនីីសន្សំំ �

គណនីីចរន្តត

សាច់ប់្រា�ក់ ់និិងសាច់ប់្រា�ក់ ់សមមូូល- ដុុល

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក
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របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កំំណត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើរបាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

(ខ)	ប្រា�ក់ ់បញ្ញើ�ើ�នៅ�ៅធនាាគាារនាានាា (ត)

ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �រនៅ�ធនាគារនានា ត្រូ�ូវបានវិភិាគបន្ថែ�ែមដូូចខាងក្រោ��ម៖

៨.	ឥណទាានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជន - សុុទ្ធធ

៧.	ប្រា�ក់ ់តម្កកល់់តាាមច្្បាាប់់

យោ�ងតាមប្រ�កាសរបស់ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា លេ�ខ ធ៧-០១-១៣៦ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៥ ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០០១ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� តម្រូ�ូវឲ្យយរក្សាាប្រា�ក់ត់ម្កកល់តាមច្បាាប់ច់ំំ

នួួន ៥% នៃ�ដើ�ើមទុុនរបស់ខ្លួួ�ន ។  ប្រា�ក់ត់ម្កកល់នេះ�ះ គឺឺមិនិអាចប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់ខ្លួួ�នបានឡើ�ើយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអាចដកវិញិបាន នៅ�ពេ�លដែ�លក្រុ�ុម

ហុ៊ុ�នសម្រេ��ចចិត្តតឈប់ធ់្វើ�ើ�អាជីីវកម្មម នៅ�ក្នុុ�ង ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត ។  

ប្រា�ក់ត់ម្កកល់នេះ�ះទទួួលបានអត្រា�ការប្រា�ក់ ់០.០៦% (២០១៩: ០.៥០%) កុ្នុ�ងមួយួឆំ្នាំ� ។

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

៣,០៧៣,៩០៥

(i) 	 តាមកាលកំំណត់់

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ១ ខែ�

(ii) 	 តាមទំំនាក់់ទំំនង

ភាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ

ភាគីីមិនិពាក់ព់័ន័្ធធ

(iii)	 តាមអត្រា�ការប្រា�ក់់ (ក្នុុ�ង ១ ឆ្នាំំ��) ៖

គណនីីសន្សំំ �

គណនីីចរន្តត

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

១,២៨៩,២៩៩ ១២,៤៣៣,៩៤៦ ៥,២៥៣,៨៩៣

២,០៤៦,៦៣៣ 

១,០២៧,២៧២ 

៣,០៧៣,៩០៥

២០២០

០.០០% - ០.៨០% 

០.០០% - ២.០០%

២០១៩

០.០០% - ០.៨០% 

០.០០% - ២.០០%

៦៦៣,០៥៣ 

៦២៦,២៤៦ 

១,២៨៩,២៩៩

៨,២៧៨,៦៣០ 

៤,១៥៥,៣១៦ 

១២,៤៣៣,៩៤៦

២,៧០១,៩៤១ 

២,៥៥១,៩៥២ 

៥,២៥៣,៨៩៣

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

២២៩,៣២៣,៩១៤ 

១,០៨១,៦០៣ 

២៣០,៤០៥,៥១៧ 

(៣,២០៨,៤២៧) 

២,៥៣៧,២៩៩ 

(៣៣៧,៤៣១) 

២២៩,៣៩៦,៩៥៨ 

(២,០៩៧,៤៣៩) 

២២៧,២៩៩,៥១៩

២២៨,៦០៧,០៧០ 

១,៣១៩,៤២២ 

២២៩,៩២៦,៤៩២ 

(២,៩៦៤,៨៩៦) 

២,៥៣៦,៣៦១ 

(៣៨៥,៥៣៣) 

២២៩,១១២,៤២៤ 

(២,៥២៧,១៧៨) 

២២៦,៥៨៥,២៤៦

៥៦,២៧៥,៨០៧ 

២៦៥,៤២៤ 

៥៦,៥៤១,២៣១ 

(៧៨៧,៣៤៤) 

៦២២,៦៥០ 

(៨២,៨០៥) 

៥៦,២៩៣,៧៣២ 

(៥១៤,៧០៩) 

៥៥,៧៧៩,០២៣

៥៦,៥១៥,៩៦៣ 

៣២៦,១៨៦ 

៥៦៨៤២,១៤៩ 

(៧៣២,៩៧៨) 

៦២៧,០៣៦ 

(៩៥,៣១១) 

៥៦,៦៤០,៨៩៦ 

(៦២៤,៧៦៦) 

៥៦,០១៦,១៣០

ឥណទាន បុុគ្គគល

ឥណទាន បុុគ្គគលិិក

កម្រៃ��ជើ�ើងសារមិនិទាន់ច់ាត់ជ់ាចំំណូល

ការប្រា�ក់ប់ង្គគរត្រូ�ូវទទូល

ការកត់ត់្រា�បង្គគរឡើ�ើងវិញិនៃ�តម្លៃ�ៃការប្រា�ក់់

ឥណទានផ្ដដល់ដល់អតិិថិិជន- ដុុល

ដក: សំំវិធិានធនឱនភាពតម្លៃ�ៃ

ឥណទានអតិិថិិជន-សុុទ្ធធ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,៨០៦,២៥២ 

១,៧៩៨,១៧២ 

(១,៥៣៤,១០៧) 

២៧,១២២ 

២,០៩៧,៤៣៩

២,០៩៧,៤៣៩ 

២,៩១៥,៨៦២ 

(២,៤៦៧,១៦០) 

(១៨,៩៦៣) 

២,៥២៧,១៧៨

៤៤៩,៥៤០ 

៤៤៣,៧៧៤ 

(៣៧៨,៦០៥) 

- 

៥១៤,៧០៩

៥១៤,៧០៩ 

	 ៧១៥,១៩៨ 

(៦០៥,១៤១) 

- 

៦២៤,៧៦៦

នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� មករា

សំំវិធិានធនក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

 (កំំណត់ស់ម្គាាល់  ២១)

សំំវិធិានធនលុុបចោ�លក្នុុ�ង  

   ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

លម្អៀងល�ើការប្តូររបូិយបណ័្ណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� 

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

កំំណត់ស់ម្គាាល់ ដែ�លភ្ជាាប់ ជូ់ូននេះ�ះ គឺឺជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។ 

សំំវិិធានធនខាតបង់់ជាក្រុ�ុម
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៨.	ឥណទាានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជន - សុុទ្ធធ

ឥណទានផ្ដដល់ដល់អតិិថិិជនត្រូ�ូវបានវិភិាគដូូចខាងក្រោ��ម៖

៨.	ឥណទាានផ្ដដល់់ដល់់អតិិថិិជន - សុុទ្ធធ

ឥណទានផ្ដដល់ដល់អតិិថិិជនត្រូ�ូវបានវិភិាគដូូចខាងក្រោ��ម៖

៩.	ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

៤៩៤,៣៤៦ 

៨៦៤,៨១៧ 

១០,២២៦,២២១ 

២១៧,៨១១,៥៧៤ 

២២៩,៣៩៦,៩៥៨ 

៥១,៧៤៩,៩៥៧ 

៣៦,៩៦៦,២៦៥ 

៩,៧៤៥,០៤១ 

៧,៤០៨,៥៥៤ 

៨,៧៣៤,៧៤៦ 

១១៤.១៧៧,៥០២ 

៦១៤,៨៩៣ 

២២៩,៣៩៦,៩៥៨ 

២២៨,៣១៥,៣៥៥ 

១,០៨១,៦០៣ 

២២៩,៣៩៦,៩៥៨

៣៣២,០៩៥ 

៥២១,២៥៥ 

៩,៦៤៧,៧០០ 

២១៨,៦១១,៣៧៤ 

២២៩,១១២,៤២៤ 

៥៨,៧៣០,៣០២ 

៤០,៦៣៥,១៤៤ 

៩,៣២២,២៣៦ 

៦,៨៣៧,១៧០ 

៨,១៣៨,៧៩៥ 

១០៣,៦១២,៨៤៩ 

១,៨៣៥,៩២៨ 

២២៩,១១២,៤២៤ 

២២៧,៧៦៥,១២៤ 

១,៣៤៧,៣០០ 

២២៩,១១២,៤២៤

១២១,៣១២ 

២១២,២២៥ 

២,៥០៩,៥០២ 

៥៣,៤៥០,៦៩៣ 

៥៦,២៩៣,៧៣២ 

១២,៦៩៩,៣៧៦ 

៩,០៧១,៤៧៦ 

២,៣៩១,៤២១ 

១,៨១៨,០៥០ 

២,១៤៣,៤៩៦ 

២៨,០១៩,០១៩ 

១៥០,៨៩៤ 

៥៦,២៩៣,៧៣២ 

៥៦,០២៨,៣០៨ 

២៦៥,៤២៤ 

៥៦,២៩៣,៧៣២

៨២,១០០ 

១២៨,៨៦៤ 

២,៣៨៥,០៩៣ 

៥៤,០៤៤,៨៣៩ 

៥៦,៦៤០,៨៩៦ 

១៤,៥១៩,២៣៤ 

១០,០៤៥,៧៧១ 

២,៣០៤,៦៣២ 

១,៦៩០,២៧៧ 

២,០១២,០៦៣ 

២៥,៦១៥,០៤៣ 

៤៥៣,៨៧៦ 

៥៦,៦៤០,៨៩៦ 

៥៦,៣០៧,៨១៨ 

៣៣៣,០៧៨ 

៥៦,៦៤០,៨៩៦

(ក)	 តាមកាលកំំណត់់

រយៈៈពេ�ល ១ ខែ�

២ ទៅ� ៣ ខែ�

៤ ទៅ� ១២ ខែ�

លើ�ើស ១២ ខែ�

(ខ)	 តាមវិិស័័យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

វិស័ិ័យកសិិកម្មម

វិស័ិ័យជំំនួួញ និិងពាណិិជ្ជជកម្មម

វិស័ិ័យសេ�វាកម្មម

វិស័ិ័យដឹឹកជញ្ជូូ�ន

វិស័ិ័យសំំណង់់

វិស័ិ័យគ្រួ�ួសារ

វិស័ិ័យផ្សេ�េងទៀ�ៀត

(គ)	 តាមទំំនាក់់ទំំនង

អតិិថិិជនខាងក្រៅ��

ឥណទានបុុគ្គគលិិក

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

(ឃ)	 តាមអត្រា�ការប្រា�ក់់ (ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��)

អតិិថិិជនខាងក្រៅ��

ឥណទានបុុគ្គគលិិក

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,៤៩៩,៨៩០ 

៥៩,៩៤៧ 

១,៥៥៩,៨៣៧

១,៤៩០,៥៣៤ 

១៧២,៦៤៩ 

១,៦៦៣,១៨៣

៣៦៨,០៧១ 

១៤,៧១១ 

៣៨២,៧៨២

៣៦៨,៤៨៨ 

៤២,៦៨២ 

៤១១,១៧០

ចំំណាយបង់ម់ុុន

ផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០

១២.០០% - ១៨.០០% 

១០.០០%

២០១៩

១៣.២០% - ១៨.០០% 

១០.០០%
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ួល
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ធន
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ធន

សម្រា�ាប់
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បរិ

ិច្ឆេ�
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ល
បា

នបញ្ចចប់


់ថ្ងៃ�
ៃទី

ី ៣
១ 

ខែ�
 ធ្នូូ

� ឆ្នាំ
ំ��២

០២
០

១០
. ទ្រ�ព្


្យ និ

ិងបរិ
ិក្ខា

ា�រ

១០
. ទ្រ�ព្


្យ និ

ិងបរិ
ិក្ខា
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០២
០

៣
១,

៦៥
១ 

៣
៥,

៩៩
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៦៧
,៦

៤៧
 

៨,
៣

៣
២

 

១២
,៦

៣
១ - - 

២
០,

៩៦
៣

 

៤
៦
,៦
៨
៤
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៧
៨៦

 

៣
៥,

៥៣
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២
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៤
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៣
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(៤
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០០
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៣
៣

 

១៥
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២
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៣
៤៣
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២
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(២
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២
៥)

 - 

៧
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២
៤០

,១
២

៤ 

៦២
,១

២
៩ 

(២
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២
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 - 

៣
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៨ 

៤
៦
១
,៧

១
៨

៧
២

,៥
៥១
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០៧
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៧
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៧
៥ 

១២
,១

៦០
 

(១
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១,
១៩

៧
,០

២
០ 

៤៧
៧

,៥
៤៤

 

១២
៧

,៩
១០

 

(៧
,៥

៤០
) - 

៥៩
៧

,៩
១៤

 

៥
៩
៩
,១
០
៦

២
,៨

៤១
,០

៥៥
 

២
,០

១៥
,៧

៨១
 - 

(៣
០,

៥៥
២

) 

៥១
,៥

៧
៣

 

៤,
៨៧

៧
,៨

៥៧
 

១,
៩១

៨,
៧

៧
១ 

៥១
៨,

២
៩១

 

(៣
០,

៥៥
២

) 

២
៩,

៩៩
០ 

២
,៤

៣
៦,

៥០
០ 

២
,៤
៤
១
,៣
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៦,
៨៩

៨ 

២
,៤

៣
៦,

៥០
០ 

៩០
៤,

៩៨
០ 

(១
៥,

៣
៣

០)
 

(២
៤,

៩២
០)

 

៣
,៣

០១
,២

៣
០ 

៣
,១
៣
៥
,៦
៦
៨

១
២
,៦
៤
២
,០
២
១

ថ្លៃ�
ៃដើ�
ើម

នា
ថ្ងៃ�

ៃទី 
១ 

ខែ�
 ម

ករា
 ឆ្នាំ

� ២
០២

០

កា
រទិ

ញ
បន្ថែ�ែ

ម

កា
រលុុបចោ�




ល

ល
ម្អៀ�ៀ�ងពីី


 កា

រប្ដូូ�
 ររូបិ

ិយ
ប័ណ្ណ

ណ

នា
ថ្ងៃ�

ៃទី 
៣

១ 
ខែ�

 ធ្នូូ�
  ឆ្នាំ

� ២
០២

០

ដកៈ
ៈ រំ
ំល
ស់
់បង្គ

គរ

នា
ថ្ងៃ�

ៃទី 
១ 

ខែ�
 ម

ករា
 ឆ្នាំ

� ២
០២

០

រំំល
ស់

ក្នុុ �ង
កា

រិយិ
បរិ

ច្ឆេ�េទ


កា
រលុុបចោ�




ល

ល
ម្អៀ�ៀ�ងពីី


 កា

រប្ដូូ�
 ររូបិ

ិយ
ប័ណ្ណ

ណ

នា
ថ្ងៃ�

ៃទី 
៣

១ 
ខែ�

 ធ្នូូ�
  ឆ្នាំ

� ២
០២

០

តម្លៃ
�ៃយោ
�

ង

នា
ថ្ងៃ�
ៃទីី 
៣
១
 ខែ� ធ្នូូ


� ឆ្នាំ

ំ��២
០
២
០

ពា
ន់់រៀ�
ៀល

 (
កំំណត់

់ស
ម្គា
ា�ល់
់៥
)

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

ស
រុុប

ទ្រ�
ព្្យ
 កំ
ំពុុង

បង្កើ�ើ�
ត

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

គ្រឿ��
ឿង
ស
ង្ហា
ា�រឹឹម និ

ិង 

បរិ
ិក្ខា
ា�របំ
ំពា
ក់ ់

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

កុំំ�ព្
្យូូរទ័

័រ 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

បរិ
ិក្ខា
ា�រ 

កា
រិិយាល័


័យ

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

យា
នយ

ន្តត 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

កា
រកែ�

ល
ម្អអ 

កា
រិិយាល័


័យ
ជួួល

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

២
០
២
០

ពា
ន់់រៀ�
ៀល

 (
កំំណត់

់ស
ម្គា
ា�ល់
់៥
)

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

ស
រុុប

ទ្រ�
ព្្យ
 កំ
ំពុុង

បង្កើ�ើ�
ត

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

គ្រឿ��
ឿង
ស
ង្ហា
ា�រឹឹម និ

ិង 

បរិ
ិក្ខា
ា�របំ
ំពា
ក់ ់

ដុុល្លា
ា�រអា

មេ�រិ
ិក

កុំំ�ព្
្យូូរទ័

័រ 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

បរិ
ិក្ខា
ា�រ 

កា
រិិយាល័


័យ

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

យា
នយ

ន្តត 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

កា
រកែ�

ល
ម្អអ 

កា
រិិយាល័


័យ
ជួួល

 
ដុុល្លា

ា�រអា
មេ�រិ
ិក

២
០
១
៩
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
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១១.ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ១២.ប្រា�ក់់កម្ចីី� (ត)

១២.ប្រា�ក់់កម្ចីី�

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១,៣៨៨,៥២៤ 

១៥៦,០០២ 

២០,៥៨៤ 

១,៥៦៥,១១០ 

៨១៦,៩៤៨ 

៣០៤,៧៤៧ 

១៣,៣១៩ 

១,១៣៥,០១៤ 

៤៣០,០៩៦

១,៥៦៥,១១០ 

- 

- 

១,៥៦៥,១១០ 

១,១៣៥,០១៤ 

២១៧,៩៤៨ 

១,៤៥៦ 

១,៣៥៤,៤១៨ 

២១០,៦៩២

៣៤៥,៥៧៦ 

៣៨,៥០០ 

- 

៣៨៤,០៧៦ 

២០៣,៣២២ 

៧៥,២០៩ 

- 

២៧៨,៥៣១ 

១០៥,៥៤៥

៣៨៤,០៧៦ 

- 

- 

៣៨៤,០៧៦ 

២៧៨,៥៣១ 

៥៣,៤៥៨ 

- 

៣៣១,៩៨៩ 

៥២,០៨៧

នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� មករា

ការទិិញបន្ថែ�ែម

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្ដូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ�

ដកៈៈ រំំលស់់បង្គគរ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� មករា 

រំំ លស់់ សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្ដូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� 

តម្លៃ�ៃយោ�ង

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� 

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១៣៧,៦៣១,២៥៤ 

៤៤,០៣១,២៤៨ 

១៨១,៦៦២,៥០២ 

៨៥៦,២៩៦ 

១៨២,៥១៨,៧៩៨

១២៨,៨៨៨,៧៥១ 

៤៩,៨១៣,៧៥១ 

១៧៨,៧០២,៥០២ 

៩៨២,៤៥៣ 

១៧៩,៦៨៤,៩៥៥

៣៣,៧៧៤,៥៤១ 

១០,៨០៥,២១៤ 

៤៤,៥៧៩,៧៥៥ 

២១០,១៣៤ 

៤៤,៧៨៩,៨៨៩

៣១,៨៦៣,៧២១ 

១២,៣១៤,៨៩៥ 

៤៤,១៧៨,៦១៦ 

២៤២,៨៨១ 

៤៤,៤២១,៤៩៧

សម្ពពន្ធ័័�ញាតិិ (កំំណត់ស់ម្គាាល់  ២៤ខ)

មិនិមែ�នសម្ពពន្ធ័័�ញាតិិ

ការប្រា�ក់ប់ង្គគរត្រូ�ូវទូូទាត់់

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

- 

៩៣,១៨១,២៥២ 

៧២,២៥៦,២៥០ 

១៦,២២៥,០០០ 

១៨១,៦៦២,៥០២ 

១៦៥,៤៣៧,៤៩៨ 

១៦,២២៥,០០៤ 

១៨១,៦៦២,៥០២ 

១១២,០៦២,៥០០ 

៦៩,៦០០,០០២ 

១៨១,៦៦២,៥០២

១២,១៣៥,០០០ 

៣០,១៦៨,៧៥១ 

១២០,២៦៣,៧៥២ 

១៦,១៣៤,៩៩៩ 

១៧៨,៧០២,៥០២ 

១៦២,៥៦៧,៥០២ 

១៦,១៣៥,០០០ 

១៧៨,៧០២,៥០២ 

  ៩៩,១០២,៥០០ 

  ៧៩,៦០០,០០២ 

១៧៨,៧០២,៥០២

- 

២២,៨៦៦,៥៦៥ 

១៧,៧៣១,៥៩៥ 

៣,៩៨១,៥៩៥ 

៤៤,៥៧៩,៧៥៥ 

៤០,៥៩៨,១៥៩ 

៣,៩៨១,៥៩៦ 

៤៤,៥៧៩,៧៥៥ 

  ២៧,៥០០,០០០ 

១៧,០៧៩,៧៥៥ 

៤៤,៥៧៩,៧៥៥

៣,០០០,០០០ 

៧,៤៥៨,២៨២ 

២៩,៧៣១,៤៥៩ 

៣,៩៨៨,៨៧៥ 

៤៤,១៧៨.៦១៦ 

៤០,១៨៩,៧៤១ 

៣,៩៨៨,៨៧៥ 

៤៤,១៧៨,៦១៦ 

  ២៤.៥០០,០០០ 

  ១៩,៦៧៨,៦១៦ 

៤៤,១៧៨,៦១៦

(ក)	 តាមកាលកំំណត់់

១ ទៅ� ៣ ខែ�

៣ទៅ� ១២ ខែ�

១ ទៅ� ៥ ឆំ្នាំ�

លើ�ើសពីី ៥ ឆំ្នាំ�

(ខ)	 តាមប្រ�ភេ�ទ

បំំណុុ លជាន់ខ់្ពពស់

អនុុបំំណុុ ល

(គ)	 តាមរូូបិិយប័័ណ្ណណ

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់រ់ៀ�ៀល

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ក្រុមហ៊ុនបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងប្រាកក់ម្ចីជាមយួអ្នកផ្ដល់កម្ចីផ្សេងៗគ្នាដោ យមនិមានការធានា ។  ការសងប្រាកដ់�ើមនិងប្រាកក់ារត្រូវបានធ្វើឡ�ើងដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋា

នរ�ៀងៗខ្លួនប្រចាំឆមាស ឬ ប្រចាំត្រីមាសតាមកាលវភិាគទូទាតន់ៅក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀងប្រាកក់ម្ចី ។

កម្ចីី�ត្រូ�ូវបានវិភិាគដូូចខាងក្រោ��មៈៈ

(ឃ)	 តាមអត្រា�ការប្រា�ក់់ (ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��) ២០២០

៧.០០% - ៨.៨២% 

៨.០០% - ៨.៥០%

២០១៩

៧.០០% - ៨.៨២% 

៨.០០% - ៨.៥០%
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សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

១៣.បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ

១៤.សំំវិិធាានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍៍និិយោ�ោជិិត 

១៤.សំំវិិធាានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍៍និិយោ�ោជិិត  (ត)

១៥.ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ	

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១៦៣,៧១៧ 

១,៨១៦,៥៩៨ 

៧៤,៦៧៤ 

   ៧៦៥,៧៨៣ 

២,៨២០,៧៧២

៤៣,៧៣៩ 

១,៤៧០,២០៨ 

៦១,៣៧៤ 

១,៧១០,២៨៧ 

៣,២៨៥,៦០៨

៤០,១៧៦ 

៤៤៥,៧៩១ 

១៨,៣២៥ 

១៨៧,៩២៣ 

៦៩២,២១៥

១០,៨១៣ 

៣៦៣,៤៦៣ 

១៥,១៧៣ 

៤២២,៨១៥ 

៨១២,២៦៤

គណនីីត្រូ�ូវទូូទាត់់

ចំំណាយបង្គគរ

ពន្ធធផ្សេ�េងៗត្រូ�ូវទូូទាត់់

បំំណុុ លផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

២១៨,១១០១៧៤,៦២៣៥៣,៥២៤៤៣,១៧០សំំណងអតីីតភាពការងារ 

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៦៦៩,៩១៧ 

៨៩,៤៦៤ 

(៥៤៨,១៧១) 

៦,៩០០ 

២១៨,១១០

២១៨,១១០ 

៥៤២,៦៤៥ 

(៥៨៤,៨៥៨) 

(១,២៧៤) 

១៧៤,៦២៣

១៦៦,៧២៩ 

២២,០៧៩ 

(១៣៥,២៨៤) 

- 

៥៣,៥២៤

៥៣,៥២៤ 

១៣៣,០៩៩ 

(១៤៣,៤៥៣) 

- 

៤៣,១៧០

នាថ្ងៃ�ៃទីី 1 ខែ� មករា

ការបន្ថែ�ែមក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

ប្រា�ក់ប់ង់ន់ៅ�ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

លម្អៀ�ៀ�ងលើ�ើការប្ដូូ�រូបូិិយប័ណ័្ណណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី 31 ធ្នូូ�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,៨០០,២៤៩១,០២០,៤៨៩ ៤៤១,៧៧៩២៥២,២៨៤ ពន្ធធពន្យាារលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

សំំវិធិានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ន៍ិយិោ�ជិតិសំំដៅ�ទៅ�លើ�ើ សំំវិធិានធនលើ�ើការទូូទាត់ស់ំំណងអតីីតភាពការងារដែ�លតម្រូ�វូតាមប្រ�កាសលេ�ខ ៤៤៣ ចេ�ញដោ�យក្រ�សួងការងារ 

និិងបណ្តុះះ� �   បណ្តាា លវិជិ្ជាាជីីវៈ �នាថ្ងៃ�ៃទីី ២១ ខែ� កញ្ញាា  ឆំ្នាំ� ២០១៨ និិងសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំលេ�ខ០៤២/១៩ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២២ ខែ� មីីនា ឆំ្នាំ� ២០១៩។  

ប្រ�កាសនេះ�ះតម្រូ�ូវឲ្យយនិិយោ�ជកទាំំងអស់់ទូូទាត់ប់្រា�ក់ស់ំំណងអតីីតភាពការងារដល់និិយោ�ជិិតរបស់ខ្លួួ�ន ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•ប្រា�ក់ អ់តីីតភាពការងារថ្មីី�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�៖  ចាប់ត់ាំំងពីីឆំ្នាំ� ២០១៩ ត្រូ�ូវបានកំំណត់យ់កចំំនួួនស្មើ�ើ�នឹឹង ១៥ ថ្ងៃ�ៃ នៃ�ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍និិងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ក៍្នុុ�ងមួយួឆំ្នាំ� ។

•ប្រា�ក់ រ់ំំលឹឹ កអតីីតភាពការងារ៖ ត្រូ�វូបានកំំណត់យ់កចំំនួនស្មើ�ើ�នឹឹង 6 ថ្ងៃ�ៃ នៃ�ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ស៍ុុទ្ធធកុ្នុ�ងមួយួឆំ្នាំ�ដែ�លនឹឹងត្រូ�វូទូូទាត់ច់ាប់ព់ីីឆំ្នាំ� ២០២១ តទៅ� ។  សំំវិធិានធនលើ�ើប្រា�ក់អ់តីីតភាព 

ការងារ ត្រូ�ូវបានគណនាមិនិឲ្យយលើ�ើសពីីចំំនួួន អតិិបរមាស្មើ�ើ�នឹឹង 6 ខែ� នៃ�ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ស៍ុុទ្ធធរបស់និិយោ�ជិិត ដែ�លមានអតីីតភាពការងារមុុនឆំ្នាំ� ២០១៩ (អាស្រ័�យតាមរយៈៈ

ពេ�លបម្រើ��ើការងារបស់និិយោ�ជិិត) ។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២ ខែ� មិថិុុនា ឆំ្នាំ� ២០២០ ក្រ�សួងការងារបានចេ�ញប្រ�កាសលេ�ខ 018/20 សម្រា�ប់ក់ារពន្យាាពេ�លនៃ�ការទូូទាត់ប់្រា�ក់អ់តីីតភាពការងារសម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�លមុុនឆំ្នាំ� 

2019 និងិការពន្យាារការទូូទាត់អ់តីីតភាពការងារ នៅ�ឆំ្នាំ� 2020។ ក្រោ��មវិធិានថ្មីី�នេះ�ះទាំំងការទូូទាត់ប់្រា�ក់ស់ំំណងអតីីតភាពអតីីតភាព សម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�ល មុុនឆំ្នាំ� ២០១៩និិង

ការទូូទាត់ប់្រា�ក់អ់តីីតភាពការងារ សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ� ២០២០  ត្រូ�ូវបានពន្យាារពេ�លរហូូតដល់ឆំ្នាំ� ២០២២ ។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបានជ្រើ��ើសរើើ �សអនុុវត្តតតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ហើ�ើយជាលទ្ធធផល 

ការទូូទាត់ទ់ាំំងនេះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ឆំ្នាំ� ២០២២ ។

ការទូូទាត់ន់ឹឹងត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងពីីរដងក្នុ�ងមួយួឆំ្នាំ� គឺឺនៅ�ក្នុុ�ងខែ� មិថិុុនា និិងខែ� ធ្នូូ� ជារៀ�ៀងរាល់់ឆំ្នាំ� ។  និិយោ�ជិិតពុំំ�មានសិទ្ធិិ�ទទួលបានសំំណងរំំលឹឹ កអតីីតភាពការងារនៅ� 

សល់់ដែ�លមិនិទាន់ប់ានទូទាត់ន់ោះ�ះទេ� ប្រ�សិិនបើ�ើគាត់ល់ាលែ�ងពីីការងារ ។

បម្រែ��បម្រួ�ួលនៃ�សំំវិធិានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍រ៍បស់និិយោ�ជិិតមានដួួចខាងក្រោ��ម:

ក.	 ពន្ធធពន្្យារ- សុុទ្ធធ



54 55របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

(៧៦,១៩៨) 

២៨២,៥៦៥ 

៤១៩,៤៨៩ 

៦៤១,៦៨៦ 

៣៦,៨៦៩ 

៤៩៥,៨៣៨ 

១,៨០០,២៤៩

(១៣៤,២៦២) 

២០០,៣៥៣ 

៣៥៦,១០២ 

៥៩២,៩៨១ 

៥,៣១៥ 

- 

១,០២០,៤៨៩

(១៨,៦៩៩) 

៦៩,៣៤១ 

១០២,៩៤២ 

១៥៧,៤៦៩ 

៩,០៤៨ 

១២១,៦៧៨ 

៤៤១,៧៧៩

(៣៣,១៩២) 

៤៩,៥៣១ 

៨៨,០៣៥ 

១៤៦,៥៩៦ 

១,៣១៤ 

- 

២៥២,២៨៤

ទ្រ�ព្យយ និិង បរិកិ្ខាា

សំំវិធិានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ន៍ិិយោ�ជិត

សំំវិធិានធនលើ�ើឱនភាពតម្លៃ�ៃ

ចំំណូលពីីកម្រៃ��រត់ក់ារមិនិទាន់ទ់ទួួលស្គាាល់

ខាតឬចំំណេ�ញពីីការប្តូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

មិនិទាន់ក់ើ�ើតឡើ�ើង

ផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

២,២៤៧,៤២៩ 

	

៣,៣៨៦,០០១ 

(២,៧៧៥,៥៦៧) 

២៧,៨៦៦ 

៣៥,៥៣៧ 

២,៩២១,២៦៦

២,៩២១,២៦៦ 

	

២,៦០៤,៧៥៥ 

(៣,៤៥០,៩២៨) 

២៣,៧៩៣ 

(១៥,០៥២) 

២,០៨៣,៨៣៤

៥៥៩,៣៤៨ 

	

៨៣៥,៦៣៧ 

(៦៨៤,៩៨៧) 

៦,៨៧៧ 

- 

៧១៦,៨៧៥

៧១៦,៨៧៥ 

   

៦៣៨,៨៩០ 

  (៨៤៦,៤៣៨) 

៥,៨៣៦ 

- 

៥១៥,១៦៣

នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ មករា

ទទួួលស្គាាល់ ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍

លទ្ធធផល

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញបានបង់់

ផ្សេ�េងៗ

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្ដូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៣,៣៨៦,០០១ 

(៣៤៨,៩៧០) 

៣,០៣៧,០៣១

២,៦០៤,៧៥៥ 

៧៧២,៥៧១ 

៣,៣៧៧,៣២៦

៨៣៥,៦៣៧ 

(៨៦,១២៣) 

៧៤៩,៥១៤

៦៣៨,៨៩០ 

១៨៩,៤៩៥ 

៨២៨,៣៨៥

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

ពន្ធធពន្យាារ

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណូល

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១,៤២៩,០២៦ 

៣៤៨,៩៧០ 

២២,២៥៣ 

១,៨០០,២៤៩

១,៨០០,២៤៩ 

(៧៧២,៥៧១) 

(៧,១៨៩) 

១,០២០,៤៨៩

៣៥៥,៦៥៦ 

៨៦,១២៣ 

- 

៤៤១,៧៧៩

៤៤១,៧៧៩ 

(១៨៩,៤៩៥) 

- 

២៥២,២៨៤

នាថ្ងៃ�ៃទីី ១ មករា

ទទួួលស្គាាល់ ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍         លទ្ធធផល

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្ដូូ�ររូបូិិយប័ណ័្ណណ

នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ក.	 ពន្ធធពន្្យារ- សុុទ្ធធ(ត)
ខ.	 បំំណុុលពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��

គ.	 ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

១៥.ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ (ត) ១៥.ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ (ត)

ពន្ធធពន្យាារលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញដូូចខាងក្រោ��ម៖

បម្រែ��បម្រួ�ួលនៃ�ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មមមានដូចខាងក្រោ��ម៖

អនុុលោ�មទៅ�តាមច្បាាប់ស់ារពើ�ើពន្ធធនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ក្រុ�មហុ៊ុ�ន មានកាតព្វវកិច្ចចបង់ព់ន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ ់ចំំណេ�ញ ដោ�យគណនាតាមអត្រា� ២០% នៃ�ប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញជាប់ព់ន្ធធ 

ឬក៏ប៏ង់ព់ន្ធធអប្បបបរមា ដោ�យគណនាតាមអត្រា� ១% នៃ�ប្រា�ក់ច់ំំណូលសរុុប ដោ�យកំំណត់យ់កចំំនួួនត្រូ�ូវបង់ណ់ាដែ�លធំំជាង ។



56 57របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

១៥.ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ (ត) ១៧.ទុុនបម្រុ�ុងតាាមបទប្្បញ្ញញតិ្តត�

១៨.ចំំណូូលពីីកាារប្រា�ក់់

១៩.ចំំណាាយលើ�ើកាារប្រា�ក់់

២០.ចំំណូូលពីីប្រ�តិិបត្តិិ�កាារផ្សេ�េ�ងៗ

១៦.ដើ�ើមទុុន

ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ព់ន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញដែ�លត្រូ�ូវបានគណនាតាមអត្រា�ពន្ធធផ្លូូ�វការ 20% ចំំពោះ�ះចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញដូូចបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ ឬខាត 

ដូូចខាងក្រោ��ម:

ភាគទុុនិករបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងចំំណែ�កភាគហុ៊ុ�នរបស់ភាគទុុនិកមានដូចខាងក្រោ��ម៖

ទុុនបម្រុ�ងតាមបទប្បបញ្ញញ ត្តិិ�តំំណាងឲ្យយភាពខុុសគ្នាានៃ�សំំវិ ធិានធនរវាង ឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃលើ�ើឥណទានស្រ�បតាមស្តតង់់ដាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិនៃ�កមុ្ពុ�ជា 

សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធនតូច និងិមធ្យយម និងិសំំវិធិានធនតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដោ�យអនុុលោ�មតាមធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ។ នាថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ�ឆំ្នាំ � ២០២០ ក្រុ�មហុ៊ុ�នមានឱនភាពនៃ� 

តម្លៃ�ៃស្រ�បតាម ស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូច និិងមធ្យយមច្រើ��ើនជាងការផ្តតល់់ជូូនស្រ�បតាមធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ។

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១៥,០៣៣,៥៧៧ 

៣,០០៦,៧១៤ 

៣០,៣១៧ 

- 

៣,០៣៧,០៣១

១៣,៣៦១,៣៧២ 

២,៦៧២,២៧៤ 

៥៦,៦៥០ 

៦៤៨,៤០២ 

៣,៣៧៧,៣២៦

៣,៧១០,១៦២ 

៧៤២,០៣២ 

៧,៤៨២ 

- 

៧៤៩,៥១៤

៣,២៧៧,២៥៦ 

៦៥៥,៤៥១ 

១៣,៨៩៥ 

១៥៩,០៣៩ 

៨២៨,៣៨៥

ប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញមុុនបង់ព់ន្ធធ

ពន្ធធគណនាតាមអត្រា�ពន្ធធ20%លើ�ើ

ប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ 

ចំំណាយមិនិអាចកាត់ក់ងបាន

ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មមមិនិបានទទួួលស្គាាល់ ពីីការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

មុុន

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណូល

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៤៩,៣៤៦,២៨១ 

៥១,៩៤៣ 

៤៩,៣៩៨,២២៤

៥២,២៤៥,៥៤៨ 

២០០,៨១៣ 

៥២,៤៤៦,៣៦១

១២,១៧៨,២៥៣ 

១២,៨១៩ 

១២,១៩១,០៧២

១២,៨១៤,៧០៤ 

៤៩,២៥៥ 

១២,៨៦៣,៩៥៩

ឥណទានផ្ដដល់ដល់អតិិថិិជន

ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �នៅ�ធនាគារនានា

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១២,៦៦៦,២០៨១៥,២២៧,៦៨៥៣,១២៥,៩១៥៣,៧៣៥,០២២ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,៣៩១,២៨៣ 

១២៨,១៧២ 

១,៥១៩,៤៥៥

១,៣១៤,៩៩៦ 

៥១០,១១០ 

១,៨២៥,១០៦

៣៤៣,៣៥៧ 

៣១,៦៣២ 

៣៧៤,៩៨៩

៣២២,៥៤០ 

១២៥,១១៩ 

៤៤៧,៦៥៩

ពិិន័យ័លើ�ើឥណទាន

ចំំណូលផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

៣២,២៩៦,០០០៣២,២៩៦,០០០៨,០០០,០០០៨,០០០,០០០

បានចុះះ�បញី្ជី� បោះ�ះផ្សាាយ 

និិងបានបង់គ់្រ�ប់ច់ំំនួួននៃ�ភាគហុ៊ុ�ន ១ 

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួយួហុ៊ុ�ន

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ធនាគារ ប្រៃ��សណីីយ៍  ៍          កម្ពុុ�ជា ក.អ

សមមូូល ពាន់រ់ៀ�ៀល    (កំំណត់ស់ម្គាាល់  ៥)

២០២០

% ម្ចាាស់

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន

% ម្ចាាស់

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន

ចំំនួួន

ភាគហុ៊ុ�ន

ចំំនួួន

ភាគហុ៊ុ�ន

ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

២០១៩

៨,០០០,០០០១០០% ១០០% ៨,០០០,០០០៨,០០០,០០០

៣២,២៩៦,០០០

៨,០០០,០០០

៣២,២៩៦,០០០

២១.កាារខាាតបង់់លើ�ើឱនភាាពនៃ�តម្លៃ�ៃទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�-សុុទ្ធធ

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,៧៩៨,១៧២ 

(៣០៩,០៤៦) 

១,៤៨៩,១២៦

២,៩១៥,៨៦២ 

(៣៩៩,៩៤៩) 

២,៥១៥,៩១៣

៤៤៣,៧៧៤ 

(៧៦,២៧០) 

៣៦៧,៥០៤

៧១៥,១៩៨ 

(៩៨,០៩៩) 

៦១៧,០៩៩

សំំវិធិានធនសម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ(កំំណត់ស់ម្គាាល់  ៨)

ការទទួួលបានមកវិញិពីីឥណទានដែ�លបានលុុបចោ�លកាលពីី
ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុុន

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក



58 59របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៣.ចំំណាាយផ្សេ�េ�ងៗ

២២.ចំំណាាយលើ�ើបុុគ្គគលិិក ២៤.សម្ព័័�ន្ធធញាាតិិ

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

១១,៩១២,១១៤ 

៨៩,៤៦៤ 

២២៥,៣៤៤ 

  ៤៦០,៦៨៨ 

១២,៦៨៧,៦១០

១២,០៤១,៥៩៥ 

៥៤២,៦៤៥ 

៨៤,៧៥៧ 

៦០១,២៤៧ 

១៣,២៧០,២៤៤

២,៩៣៩,៨១១ 

២២,០៧៩ 

៥៥,៦១៣ 

  ១១៣,៦៩៤ 

៣,១៣១,១៩៧

២,៩៥៣,៥៤៣ 

 ១៣៣,០៩៩ 

២០,៧៨៩ 

១៤៧,៤៧៣ 

៣,២៥៤,៩០៤

ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍

ចំំណាយប្រា�ក់ប់ំំណាច់អ់តីីតភាពការងារ

ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លបុុគ្គគលិិក

ផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

៤,០០០,០០៣ 

១៣៣,៦៣១,២៥១ 

១៣៧,៦៣១,២៥៤ 

២.៧០១,៩៤២

៣,៩៩៩,៩៩៩ 

១២៤,៨៨៨,៧៥២ 

១២៨,៨៨៨,៧៥១ 

៨,២៧៨,៦៣០

៩៨១,៥៩៦ 

៣២,៧៩២,៩៤៥ 

៣៣,៧៧៤,៥៤១ 

៦៦៣,០៥៣

៩៨៨,៨៧៥ 

៣០,៨៧៤,៨៤៦ 

៣១,៨៦៣,៧២១ 

២,០៤៦,៦៣៣

កម្ចីី�ពីីភាគទុុននិក

កម្ចីី�ពីីសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់ស់ម្គាា�ល់ ់៥)

១,១១៨,៩២១ 

២៤,៥៩៦ 

៧៧៨,៧៧៤ 

៩,៣៣៧,៦៨៩

១,២៩៧,៧៧០ 

២៤,៤៦២ 

១,០៩៧,៤១៨ 

១១,២៤៧,៥៤២

២៧៤,៥៨២ 

៦,០៧០ 

១៩១,១១០ 

២,២៩១,៤៥៧

៣១៨,៣១៥ 

៦,០០០ 

២៦៩,១៧៣ 

២,៧៥៨,៧៧៩

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី�

ចំំណាយរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល

ចំំណាយការជួួល

ចំំណាយលើ�ើការប្រា�ក់ព់ីីកម្ចីី�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

២,៦៣៩,៤៩៧ 

៨២៣,០៣៨ 

៦៥៥,៣២៦ 

៧៣៩,២៦៧ 

៤១១,២៦២ 

៣៧១,៩៣៧ 

៣៣៩,៦២៦ 

៣៤៥,៦៦០ 

៣៨៩,៩៥២ 

៤៧៦,៤១០ 

២៩៣,៨៨៨ 

៦៧,២១៩ 

៣៣,២៩៥ 

៤៧,៨៧៤ 

១,៤០៦,៩០៧ 

៩,០៤១,១៥៨

៣,០៩៩,៥០៧ 

១,១២២,៩២៨ 

៧៥៦,៩៥៦ 

៦៣៣,០១៩ 

៥១៦,១៥៦ 

៤២៨,២៥៦ 

៣៦៨,៩៥៦ 

៣៥៩,១៣៩ 

៣៥៣,៩២០ 

២៧៣,៣៣០ 

១៣៤,២៧៦ 

៧៧,៩៧៣ 

៣០,០៧២ 

១៧,៦៤៥ 

១,៧២៤,១២០ 

៩,៨៩៦,២៥៣

៦៥១,៤០៦ 

២០៣,១១៩ 

១៦១,៧២៩ 

១៨២,៤៤៥ 

១០១,៤៩៦ 

៩១,៧៩១ 

៨៣,៨១៧ 

៨៥,៣០៦ 

៩៦,២៣៧ 

១១៧,៥៧៤ 

៧២,៥២៩ 

១៦,៥៨៩ 

៨,២១៧ 

១១,៨១៥ 

៣៤៧,២១៣ 

២,២៣១,២៨៣

៧៦០,២៤២ 

២៧៥,៤៣០ 

១៨៥,៦៦៥ 

១៥៥,២៦៦ 

១២៦,៦០២ 

១០៥,០៤២ 

៩០,៤៩៧ 

៨៨,០៨៩ 

៨៦,៨០៩ 

៦៧,០៤២ 

៣២,៩៣៥ 

១៩,១២៥ 

៧,៣៧៦ 

៤,៣២៨ 

៤២២,៨៨៩ 

២,៤២៧,៣៣៧

ចំំណាយលើ�ើការជួួល

រំំ លស់់ 

ចំំណាយជួួសជុុល និិងថែ�ទាំំ

ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ

ចំំណាយសេ�វាធនាគារ

ចំំណាយសេ�វាទូូរគមនាគមន៍៍

ចំំណាយទឹឹក ភ្លើ�ើ�ង

ចំំណាយលើ�ើការដឹឹកជញ្ជូូ�ន

ចំំណាយលើ�ើសម្ភាា រៈ� និិងបរិកិ្ខាា រការិយិាល័័យ

សេ�វាកម្មមវិជិ្ជាាជីីវៈ �និិងអាជ្ញាា ប័ណ័្ណណ

ចំំណាយលើ�ើពន្ធធផ្សេ�េងៗ

ចំំណាយសន្និិ�សីីទ / សន្និិ�បាត

ចំំណាយការផ្សសព្វវផ្សាាយ

ចំំណាយលើ�ើការបោះ�ះពុុម្ពពនិងទម្រ�ង់់

ចំំណាយផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

ក.	 អត្តតសញ្ញាា�ណរបស់់សម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

ខ.	សមតុុល្្យជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

គ.	 ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

ទំំនាក់ទ់ំំនាក់រ់បស់សម្ព័័�ន្ធធញាតិិជាមូូយនិិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន មានដូចខាងក្រា�ម៖

ទំំនាក់់ទំំនង

ក្រុមហ៊ុនបុត្រសម្ព័ន្ធ

អ្នកគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ

សម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

យោ�ងតាមកំំណត់ស់ម្គាាល់  ១៦

រាល់់អភិបិាលនៃ�ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដែ�លជាអ្ននកធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតសំំខាន់់ៗ  ដែ�លទាក់ទ់ង

ទៅ�នឹឹងទិសដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្តា�ា  និិងបុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

(រួមួបញ្ចូូ� លទាំំងសមាជិិកគ្រួ�ួសារ) ។



60 61របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៥.កិិច្ចចសន្្យាា និិងយថាាភាាព ២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ

២៦.តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ

ក.	 កិិច្ចចសន្្យាភតិិសន្្យាប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

ខ.	យថាភាពលើ�ើពន្ធធ

ភតិសិន្យាាប្រ�តិបិត្តិិ�ទាំំងនេះ�ះ ភាគច្រើ��ើនពាក់ព់័ន័្ធធទៅ�នឹឹងការជួលួការិយិាល័័យដែ�លអាចជួលួបន្តតជាថ្មីី�ទៀ�ៀត បានអាស្រ័�យលើ�ើកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងរវាងក្រុ�មហុ៊ុ�ន និងិម្ចាាស់ ទីីតាំំង ។  

ក្រុ�មុហុ៊ុ�ន គឺជឺាអ្ននកជួលួ ហើ�ើយការចំំណាយលើ�ើ         ថ្លៃ�ៃជួលអប្បបបរមាសរុុបនាពេ�លអនាគត ក្រោ��មកិចិ្ចចសន្យាាភតិសន្យាាដែ�លមិនិអាចលុុបចោ�លបានមានដូចខាងក្រោ��ម៖

ពន្ធធត្រូ�វបានស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងតាមដានអង្កេ�េតដោ�យក្រុ�មអាជ្ញាា ធរដែ�លផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ដោ�យច្បាាប់ ់ក្នុុ�ងការដាក់ព់ិិន័យ័ ដាក់ទ់ណ្ឌឌ កម្មម និិងការគិិតការប្រា�ក់ ់។  

ការអនុុវត្តតច្បាាប់ ់និិងបទប្បបញ្ញញតិ្តត�ពន្ធធលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទប្រ�ឈមនឹឹងបំំណកស្រា�យផ្សេ�េងៗ ។

បញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះ អាចបង្កើ�ើ�តឲ្យយមានហានិភិ័យ័ពន្ធធ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាមានលក្ខខណៈៈធំំជាងនៅ� ប្រ�ទេ�សដទៃ�ទៀ�ៀត ។  អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងជឿ�ឿជាក់ថ់ា ការធ្វើ�ើ�សំំវិធិានធនមានលក្ខខ

ណៈៈគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ដ់ោ�យផ្អែ�ែកទៅ�              លើ�ើការបកស្រា�យនៃ�នីីតិកិម្មមពន្ធធ ។ ក៏ប៏៉ុុ�ន្តែ�ែអាជ្ញាា ធរជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធអាចនឹឹងមានបំំណកស្រា�យខុុសគ្នាា  ហើ�ើយផលប៉ះះ�ពាល់់អាចមានទំំហំំធំំ ។

តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប សំំដៅ�ទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃដែ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមអាចត្រូ�ូវបានដោះ�ះដូរ ឬបំំណុុ លអាចត្រូ�ូវបានទូទាត់ត់ាម មូូលដ្ឋាា នធម្មមតា ។  ដោ�យសារតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដែ�លអាចផ្ទៀ�ៀ�ង

ផ្ទាាត់ ប់ាន មិនិអាចរកបាន ដូូច្នេះ�ះ� តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប សម្រា�ប់ទ់្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�មួយួភាគធំំ មិនិអាចរកបានទេ� ។  ហេ�តុុនេះ�ះ តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ផ្អែ�ែកលើ�ើការសន្មមត 

របស់អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងដោ�យយោ�ងតាមប្រ�ភេ�ទនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និងិបំំណុុ លទាំំងនោះ�ះ ។  តាមមតិយិោ�បល់របស់អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និងិបំំណុុ ល ដែ�លបាន 

បង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�ល នឹឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ។

គោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្យយសំំខាន់់ៗ ដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ខាងក្រោ��មនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតដោ�យសង្គគតិិភាព ដែ�លបានបង្ហាា ញក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ លើ�ើក

លែ�ងតែ�ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រនៅ�ក្នុុ�ងកំំណត់ស់ម្គាាល់  ២៧ឋ ។

(ក)	 មូូលដ្ឋាា�ននៃ�ការវាស់់វែ�ង

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងទៅ�តាមមូូលដ្ឋាា នថ្លៃ�ៃដើ�ើមដំំបូូង ។

(ខ)	 ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជារូូបិិយប័័ណ្ណណបរទេ�ស

សកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការជារូបូិិយប័ណ័្ណណ ក្រៅ��ពីីប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ត្រូ�ូវបានប្តូូ�រទៅ�ជាប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់ន់ៅ�ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះ ។

ទ្រ�ព្យយសកម្មម និងិបំំណុុ លរូបូិយិវត្ថុុ�នាកាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ដែ�លជារូបូិយិប័ណ័្ណណ

ក្រៅ��ពីីប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិ      ត្រូ�ូវបានប្តូូ�រទៅ�ជាប្រា�ក់ដ់ុុល្លាា រអាមេ�រិកិដោ�យ ប្រើ��ើ 

អត្រា�នាកាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ។  ភាពលម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្ដូូ�រ រូបូិយិប័ណ័្ណណ បរទេ�សត្រូ�វូ 

បានទទួលស្គាាល់ នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាត ។  ធាតុុមិនិមែ�នរូបូិយិវត្ថុុ� ត្រូ�វូបានវាស់់វែែង 

ផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា នថ្លែ�ែដើ�ើមដំំបូូងដែ�លជារូបូិិយប័ណ័្ណណ បរទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត ត្រូ�ូវបានប្តូូ�រ 

ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់ន់ៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការដំំបូូង ។

(គ)	 ការប្រា�ក់់

ចំំណូលការប្រា�ក់ ់និិងចំំណាយការប្រា�ក់ត់្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការ

ណ៍៍ ចំំណេ�ញ ឬខាត ដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្ត្រ�រការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាព ។  “អត្រា�ការប្រា�ក់ ់

ប្រ�សិិទ្ធធភាព” គឺជឺាអត្រា�ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�អប្បបហារសាច់ប់្រា�ក់ដ់ែ�លរំំពឹឹង ថានឹឹង ទូូទាត់ ់

ឬនឹឹងត្រូ�វទទួល តាមរយៈៈអាយុុកាលរំំពឹឹងទុុ ករបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�ឬបំំណុុ ល

ហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� (ឬ ក្នុុ�ងករណីីណាមួ យួ ដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី�) តាមតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យយ

សកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ឬបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នោះ�ះ ។

នៅ�ពេ�លគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាព ក្រុ�មុហុ៊ុ�នធ្វើ�ើ�ការប៉ាា ន់ស់្មាានលើ�ើលំំហូ រទឺឺក 

ប្រា�ក់ន់ាពេ�លអនាគតដោ�យពិចិារណារាល់់លក្ខខខណ្ឌឌ ទំាាងអស់់របស់កិចិ្ចចសន្យាាហរិ ិ

ញ្ញញ វត្ថុុ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិរាប់ប់ញ្ចូូ� លនូូវ រំំពឺ ងទុុកលើ�ើការខាតបង់ឥ់ណទាននោះ�ះទេ� (ECL) ។

ការគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�សិិទ្ធធភាព រួ ួមបញ្ចូូ� លនូូវថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

និងិកម្រៃ��ទាំំងអស់់ដែ�លបានបង់ ់ឬទទួល ដែ�លជាផ្នែ�ែកនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាព ។  

ថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�តិបិត្តិិ�ការរួមួមាន ការចំំណាយបន្ថែ�ែមដែ�ល          ពាក់ព់័ន័្ធធផ្ទាាល់ ទៅ�នឹឹងការទិិញ 

ឬការបោះ�ះផ្សាាយទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ឬបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ឃ)	 កម្រៃ�� និិងជើ�ើងសារ

ចំំណូល និិងចំំណាយកម្រៃ�� និិងជើ�ើងសារ ដែ�លជាផ្នែ�ែកនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធ

ភាព របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ត្រូ�ូវបានរួមួបញ្ចូូ� លទៅ�ក្នុុ�ង

អត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាព ។

ចំំណូលកម្រៃ�� និងិជើ�ើងសារផ្សេ�េងទៀ�ៀត ត្រូ�វូបានទទួលស្គាាល់ នៅ�ពេ�លបានបំំពេ�ញ

សេ�វាកម្មម ។  ប្រ�សិិនបើ�ើ ឥណទានជាប់ក់ិចិ្ចចន្យាាមិនិត្រូ�វបានគេ�រំំពឹឹង ថានឹឹងមានលទ្ធធ 

ផលក្នុុ�ងការដកប្រា�ក់ឥ់ណទាននោះ�ះ នៅ�ពេ�លដែ�លថ្លៃ�ៃកិច្ចចសន្យាាឥណទានភាគីីពាក់់

ព័ន័្ធធត្រូ�វបានទទួលស្គាាល់ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូលូដ្ឋាា នថេ�រក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទកិចិ្ចចសន្យាា ។

ចំំណាយកម្រៃ��ផ្សេ�េងៗ និិងជើ�ើងសារពាក់ព់័ន័្ធធយ៉ាា ងពិតប្រា�កដទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

និិង ថ្លៃ�ៃសេ�វាកម្មមដែ�លត្រូ�ូវបានចំំណាយនៅ�ពេ�លសេ�វាកម្មមត្រូ�ូវបានទទួួល ។

(ង)	 ភតិិសន្្យា

ការទូូទាត់ល់ើ�ើភតិសន្យាាត្រូ�វទទួលស្គាាល់ ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញឬខាតតាម 

មូូលដ្ឋាា នថេ�រក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល នៃ�ភតិសន្យាា ។ ការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតភតិសន្យាាដែ�ល

បានទទួល ត្រូ�ូវទទួួលស្គាាល់ ជាការរួមួបញ្ចូូ� លផ្នែ�ែកនៃ�ការចំំណាយភតិសន្យាា 

សរុុបក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ភតិសន្យាា ។

(ច)	 ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញរួមួមានពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� និងិពន្ធធពន្យាារ 

។  វាត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាាល់ ជា ចំំណេ�ញ ឬខាតនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលល

ម្អិិ�ត លើ�ើកលែ�ងតែ�ធាតុុណាបានទទួួលស្គាាល់ ដោ�យផ្ទាាល់ ក្នុុ�ង មូូលធន ឬនៅ�ក្នុុ�ង

របាយការណ៍៍លម្អិិ�តផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ។

(i)	ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� រួមួមានពន្ធធដែ�លត្រូ�វូបង់ឬ់ទទួល លើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ 

ឬខាតជាប់់ពន្ធធ  ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�និិងនិយ័័តភាពទាំំងឡាយទៅ�លើ�ើពន្ធ ធ ត្រូ�វបង់ ់

ឬត្រូ�វទទួលពីីការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុុន ។ ចំំនួនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញដែ�លត្រូ�ូវបង់ឬ់ 

ត្រូ�វទទួួល គឺឺជាការប៉ាា ន់ស់្មាានដ៏ ល៏្អអបំំផុុតនៃ�ចំំនួួនពន្ធធដែ�លរំំពឹឹង ថានឹឹងត្រូ�ូវទូូទាត់ ់

ឬ បានទទួលដែ�លបានបញ្ជាាក់ ព់ីីភាពមិនិប្រា�កដប្រ�ជាទាក់ទ់ងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�

ក់ច់ំំណូលប្រ�សិិនបើ�ើមាន ។ ការវាស់់វែែងដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់អត្រា�ពន្ធធដែ�លបានអនុុ

ម័ត័ ជាធរមាននៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍ ។

(ii)	 ពន្ធធពន្្យារ

ពន្ធធពន្យាារត្រូ�វបានទទួួលស្គាាល់ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើភាពលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ �អាសន្នន 

រវាងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ ល នៅ�កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� 

និិងតម្លៃ�ៃយោ�ងសម្រា�ប់ក់ារគិិតពន្ធធ ។ 

ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មម ត្រូ�វទទួលស្គាាល់ ចំំពោះ�ះការខាតបង់ព់ន្ធធមិនិទាន់ប់ានប្រើ��ើ 

ប្រា�ស់ឥណទានពន្ធធ និងិភាពលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ �អាសន្ននដែ�លអាចកាត់ក់ងបាន ត្រឹ�ឹម 

កម្រិ�តិដែ�លប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញជាប់ព់ន្ធធនាពេ�លអនាគត អាចប្រើ��ើប្រា�ស់សម្រា�ប់ក់ាត់ក់

ងជាមួយួភាពលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ �អាសន្នននោះ�ះបាន ។  ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�ូវ 

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

ពាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ់៥)

២,៥០៣,២១៣ 

៣,៧៥៩,៤៥៤ 

- 

៦,២៦២,៦៦៧

២,២៥៧,៥៧០ 

២,៨១៣,៤៨២ 

២១,៧៣២ 

៥,០៩២,៧៨៤

៦១៤,២៨៥ 

៩២២,៥៦៥ 

- 

១,៥៣៦,៨៥០

៥៥៤,០០៥ 

៦៩០,៤២៥ 

៥,៣៣៣ 

១,២៤៩,៧៦៣

តិិចជាង ១ ឆំ្នាំ�

២ ទៅ� ៥ ឆំ្នាំ�

លើ�ើស ៥ ឆំ្នាំ�

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

២០២០ ២០១៩  ២០១៩២០២០

ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក



62 63របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

បានត្រួ�ួតពិិនិិត្យយនៅ�រៀ�ៀងរាល់់កាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ និិងត្រូ�ូវបានកាត់ប់ន្ថថយក្នុុ�ង

ករណីីមិ និអាចប្រើ��ើប្រា�ស់នូូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ព៍ន្ធធទាំំងនោះ�ះបាន ។

ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមិនិទទួលស្គាាល់  ត្រូ�វបានត្រួ�តពិិនិិត្យយនៅ�រៀ�ៀងរាល់់

កាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ហើ�ើយត្រូ�វបានកត់ត់្រា�ក្នុ�ងចំំនួនដែ�លអាចនឹឹងមានប្រា�ក់់

ចំំណេ�ញជាប់ព់ន្ធធនាពេ�លអនាគតអាចប្រើ��ើបាន ។

ពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វូវាស់់វែែងតាមអត្រា�ពន្ធធ ដែ�លរំំពឹឹង ថានឹឹងត្រូ�វូប្រើ��ើចំំពោះ�ះ

ភាពលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ �អាសន្នននៅ�ពេ�លដែ�លវាអាចប្រើ��ើប្រា�ស់បាន ឬកាត់ក់ងបាន 

ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ពន្ធធនៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ 

ការវាស់់វែែងពន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មម ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងនូវពន្ធធដែ�លក្រុ�មុហុ៊ុ�នរំំពឹឹងនៅ �កាល 

បរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ថាអាចប្រើ��ើប្រា�ស់បាន ឬអាចកាត់ក់ងបាននូវតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់

ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ ល ។

(ឆ)	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

(i)	ការទទួួលស្គាា�ល់់

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នទទួួលស្គាាល់ ជាលើ�ើកដំំបូូងលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�នៅ�ពេ�លដែ�លក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក្លាា យជាភាគីីកិិច្ចចសន្យាា ។

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ឬបំំណុុ លហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�ត្រូ�វបានវាស់់វែែងដំំបូងូតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 

បូកូនឹឹងថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�តិបិត្តិិ�ការ ដែ�លកើ�ើតមកពីីការទិញិ ឬលក់ ់ទ្រ�ព្យយ និងិបំំណុុ លទាំំងនោះ�ះ ។

(ii)	 ការចាត់់ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នចាត់ថ់្នាាក់ ទ់្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិបំំណុុ លហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ជាឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ជា 

មូូលដ្ឋាា ន ស្រ�បទៅ�តាមផ្នែ�ែកទីី 11 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាមូូលដ្ឋាា ន ។

(iii)	 ការឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នឈប់ទ់ទួលស្គាាល់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ពេ�លដែ�លសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងកិច្ចចសន្យាាកុ្នុ�ង 

ការទទួលលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ព់ីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ផុុតកំំណត់ ់ឬបានទូទាត់ ់ឬការផ្ទេ�េរ 

សិិទ្ធិិ�ទទួលលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ត់ាមកិចិ្ចចសន្យាាកុ្នុ�ងប្រ�តិបិត្តិិ�ការ ដែ�លហានិិភ័យ័ទាំំងអស់់ និងិ

ភាពជាកម្មមសិទ្ធិិ�នៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ត្រូ�វូបានផ្ទេ�េរ ឬក្នុុ�ងករណីី ដែ�លក្រុ�មហុ៊ុ�នមិនិផ្ទេ�េរ 

ឬមិនិរក្សាាទុុកនូូវរាល់់ហានិិភ័យ័ និងិភាពជាកម្មមសិទ្ធិិ� ហើ�ើយវាមិនិរក្សាាការគ្រ�ប់គ់្រ�ង

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

បច្ចេ�េកទេ�សវាយតម្លៃ�ៃដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ �ស ត្រូ�ូវរួមួបញ្ចូូ� លនូូវកត្តាាទាំំង អស់់ដែ�ល

អ្ននកចូូលរួមួក្នុុ�ងទីីផ្សាារនឹឹងពិចារណានៅ�ក្នុុ�ងការកំំណត់ត់ម្លៃ�ៃ ។ 

ភស្តុុ�តាងដ៏៏ល្អអបំំផុុតសម្រា�ប់់តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� មួួយ 

នៅ�ពេ�លទទួលួស្គាាល់ ជាលើ�ើកដំំបូងូ ជាទូូទៅ�គឺជឺាតម្លៃ�ៃប្រ�តិបិត្តិិ�ការ មានន័យ័ថា ជាតម្លៃ�ៃ

សមស្រ�បនៃ�ផលតបស្ននងបានផ្តតល់់ឲ្យយ ឬបានទទួល ។  ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�មុហុ៊ុ�នកំំណត់ថ់ា 

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៅ�ពេ�លទទួលួស្គាាល់ ជាលើ�ើកដំំបូងូ ខុុសពីីតម្លៃ�ៃប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ហើ�ើយ 

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនេះ�ះពុំំ�មានភស្តុុ�តាងមកបញ្ជាាក់  ់ តាមរយៈៈសម្រ�ង់ត់ម្លៃ�ៃក្នុ�ងទីីផ្សាារ 

សកម្មមចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបំំណុុ លដែ�លស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  ឬក៏ត៏ាមរយៈៈបច្ចេ�េកទេ�សវាយតម្លៃ�ៃ 

ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ទិនិ្ននន័យ័ទីីផ្សាារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន ត្រូ�វូបានសន្មមតថាមិនិសារវន្ដដ 

ដូូច្នេះ�ះ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ត្រូ�វវាស់់វែែងជាលើ�ើកដំំបូូងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដោ�យ

កែ�តម្រូ�ូវតាមរយៈៈការពន្យាារនូូវភាពខុុសគ្នាា រវាងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៅ�ពេ�លទទួល 

ស្គាាល់ ជាលើ�ើកដំំបូូង និិងតម្លៃ�ៃប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ។  បន្ទាាប់ ម់កទៀ�ៀត ភាពខុុសគ្នាានោះ�ះ

គឺឺត្រូ�វទទួួលស្គាាល់ ជាចំំណេ�ញ ឬខាត ផ្អែ�ែកលើ�ើអាយុុកាលរបស់ឧបករណ៍៍នោះ�ះ 

ក៏ប៏៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិឲ្យយយូូរជាងការវាយតម្លៃ�ៃតាមរយៈៈទិន្ននន័យ័ទីីផ្សាារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន 

ឬនៅ�ពេ�លបញ្ចចប់ប់្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះទេ� ។ 

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នទទួលស្គាាល់ ការផ្ទេ�េររវាងកម្រិ�ិតនៃ�ឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៅ�ចុុង 

ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍ អំំឡុុងពេ�លដែ�លការផ្លាា ស់់ប្តូូ�របានកើ�ើតឡើ�ើង ។

(vii)	 ការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណ និិងការវាស់់វែ�ងឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ

ភស្តុុ�តាងដែ�លបញ្ជាា�ក់់ថាមានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ

នៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទរបាយការណ៍៍ នីីមួយួៗ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបានវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើមានភស្តុុ�

តាងដែ�លបញ្ជាាក់ ថ់ាទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ត្រូ�វបានកត់ត់្រា�តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ឬទេ� ។  

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� ឬក្រុ�មុទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�ត្រូ�វូបានចាត់ទ់ុុកថាមានឱនភាព 

នៃ�តម្លែ�ែ នៅ�ពេ�លដែ�លភស្ដុុ�តាងបញ្ជាាក់ ថ់ា មានការខាតបង់ព់្រឹ�ឹត្តិិ�ការការណ៍៍មូូយ 

ឬច្រើ��ើនបានកើ�ើតឡើ�ើងបន្ទាាប់ ព់ីីការទទូលស្កាាល់ ទ្រ�ព្យយសកម្មម លើ�ើកដំំបូងូហើ�ើយដែ�ល 

នំាាឲ្យយមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាអវិជិ្ជជមានទៅ�លើ�ើលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ន់ាពេ�លអនាគត នៃ�ទ្រ�

ព្យយសកម្មមដែ�លអាចប៉ាា ន់ស់្មាានដោ� យភាពជឿ�ឿជាក់ប់ាន ។

ភស្តុុ�តាងដែ�លបញ្ជាាក់ ថ់ាទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�មានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃរួមួមាន៖

• ការលំំបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងរបស់អតិិថិិជន ឬអ្ននកបោះ�ះផ្សាាយ

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នឈប់ទ់ទួលស្គាាល់ បំំណុុ លហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� នៅ�ពេ�លដែ�លកាតព្វវកិច្ចចក្រោ��មកិចិ្ចច

សន្យាាត្រូ�ូវបានរំំ លាយ ឬលុុបចោ�ល ឬផុុតអាណត្តិិ� ។

(iv)	 ការកាត់់កង

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� និងិបំំណុុ លហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ� អាចត្រូ�វូកាត់ក់ងគ្នាា បាន និងិត្រូ�វបង្ហាា ញ 

ជាចំំនួនសុុទ្ធធនៅ�កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វតុ្ថុ�  លុះះ �ត្រា�តែ�ក្រុ�មហុ៊ុ�ន  

មានសិទ្ធិិ�តាមច្បាាប់់ដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការកាត់់កងគ្នាា បាន និិងមានបំំណងធ្វើ�ើ�ការទូូទាត់ ់

ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា នចំំនួននៅ�សល់់សុុទ្ធធ ឬក៏៏ទទួលស្គាាល់ ទ្រ�ព្យយសកម្មម 

និិងទូទាត់ប់ំំណុុ លក្នុុ�ងពេ�លដំំណាលគ្នាា  ។ 

(v)	 ការវាស់់វែ�ងតាមរំំលស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

រំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ឬបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� គឺឺជាចំំនួនទឹឹកប្រា�ក់់

ដែ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ឬបំំណុុ លហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងនៅ�ពេ�លទទួួល

ស្គាាល់ ជាលើ�ើកដំំបូូង ដកការទូូទាត់ប់្រា�ក់ដ់ើ�ើម និិង បូូក ឬដករំំ លស់់បង្គគរដោ�យ

ប្រើ��ើវិធិីីសាស្ត្រ�រការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ភាពខុុសគ្នាា រវាងចំំនួនទឹឹកប្រា�ក់ដ់ែ�លបាន

ទទួួល ស្គាាល់ ដំំបូូង និិងចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់ដ់ល់កាលកំំណត់ ់ដកឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ។

(vi)	 ការវាស់់វែ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប គឺជឺាតម្លៃ�ៃដែ�លនឹឹងទទួលួបានដោ�យការលក់ទ់្រ�ព្យយសកម្មម ឬតម្លៃ�ៃដែ�ល

បានទូទាត់ច់ំំពោះ�ះការផ្ទេ�េរបំំណុុ លនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការធម្មមតា រវាងអ្ននកចូូលរួមួកុ្នុ�ងទីីផ្សាារ 

នាកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការវាស់់វែែងនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារគោ�ល ឬកុ្នុ�ងករណីីមិ និមានទីីផ្សាារគោ�ល 

គឺយឺកទីីផ្សាារដែ�លមានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ំំផុុត ដែ�លក្រុ�មហុ៊ុ�នអាចកំំណត់រ់កបាននៅ�

កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការវាស់់វែែងនោះ�ះ ។  តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់បំំណុុ ល ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងពីី    

ហានិិភ័យ័នៃ�ការមិនិអនុុវត្តតកាតព្វវកិច្ចច ។  

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នវាស់់វែែងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�មួយួ ដោ�យប្រើ��ើសម្រ�ង់ត់ម្លៃ�ៃនៅ� 

ក្នុុ�ងទីីផ្សាារសកម្មមរបស់ឧបករណ៍៍នោះ�ះ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន ។  ទីីផ្សាារមួយួចាត់ទ់ុុកជាទីីផ្សាារសកម្មម 

ប្រ�សិិនបើ�ើប្រ�តិបិត្តិិ�ការរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបំំណុុ ល កើ�ើតឡើ�ើងញឹឹកញាប់ ់ហើ�ើយទំំហំំ 

ប្រ�តិបិត្តិិ�ការមានភាពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ក់្នុុ�ងការផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានតម្លៃ�ៃជា                ទៀ�ៀងទាត់ ់។

ប្រ�សិិនបើ�ើពុំំ�មានសម្រ�ង់់តម្លៃ�ៃនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារសកម្មមទេ� នោះ�ះក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�វប្រើ��ើ      

បច្ចេ�េកទេ�សវាយតម្លៃ�ៃណាដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យ័ដែ�លអាចអង្កេ�េតបានជា 

អតិិបរមា និិងកាត់ប់ន្ថថយនូូវការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យ័ដែ�លមិនិអាចអង្កេ�េតបាន ។  

• ការខកខានមិនិបានសង ឬហូូសកាលកំំណត់រ់បស់អតិិថិិជន

• ការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិលើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ ទូូទាត់ស់ង ដែ�លក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមិនិបានរំំពឹឹងទុុ ក

• សញ្ញាា ណដែ�លបញ្ជាាក់ ថ់ាអតិិថិិជន ឬ អ្ននកបោះ�ះផ្សាាយទំំនងនឹឹងជួួបប្រ�ទះះការ

ក្ស័័� យធន

• ការបាត់ប់ង់ទ់ីីផ្សាារសកម្មម សម្រា�ប់ទ់្រ�ព្យយបព្ចំាា � ឬ

•ទិ ន្ននន័យ័ដែ�លអាចអង្កេ�េតបានពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងក្រុ�មនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម ដូូចជាការផ្លាា ស់់

ប្តូូ�រអវិជិ្ជជមាននៃ�ស្ថាាន ភាពនៃ�ការទូូទាត់រ់បស់អ្ននកខ្ចីី�ឬអ្ននកបោះ�ះផ្សាាយជាក្រុ�ម ឬលក្ខខ

ខណ្ឌឌ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចដែ�លទាក់ទ់ងនឹឹងការខកខានមិនិបានសងជាក្រុ�ុម ។

ការវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈទោ�ល និិងជាក្រុ�ុម

រាល់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមជាសារវន្តត ត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈទោ�លសម្រា�ប់ឱ់នភាព

នៃ�តម្លៃ�ៃការវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈទោ�លដែ�លត្រូ�វូបានរកឃើ�ើញថាមិនិមានឱនភាព

នៃ�តម្លៃ�ៃ ជាពិិសេ�សត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃជាក្រុ�ុមសំំរាប់ឱ់នភាពនៃ�តម្លៃ�ៃដែ�លបានកើ�ើត

ឡើ�ើងប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិទាន់ក់ើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ឡើ�ើយទេ� ។

សមាសធាតុុទោ�លនៃ�សំំវិធិានធនសរុុបសម្រា�ប់ឱ់នភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តត

ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ�ដែ�លបានវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈទោ�លនៃ�ឱនភាពនៃ�

តម្លៃ�ៃ ហើ�ើយត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញថាមានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃទោ�ល និិងផ្អែ�ែកតាមការប៉ាា ន់ ់

ស្មាានដ៏ ប៏្រ�សើ�ើរបំំផុុតរបស់អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង លើ�ើតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ដ់ែ�ល 

រំំពឹឹង ថានឹឹងទទួលបាន ។  ក្នុុ�ងការប៉ាា ន់ស់្មាានលំំហូ រទឹឹកប្រា�ក់ទ់ាំំងនេះ�ះ អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង 

ធ្វើ�ើ�ការវិនិិចិ្ឆ័័�យអំំពីីស្ថាាន ភាពហិរិញ្ញញ វតុ្ថុ�របស់កូូនបំំណុុ ល និងិតម្លៃ�ៃសុុទ្ធធដែ�លអាចលក់ ់

បានចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ �ណាមួយួ ។  ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃនីីមួយួៗ 

ត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើគុុណសម្បបត្តិិ�របស់វា ហើ�ើយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រគណនា និិងការ 

ប៉ាា ន់់ស្មាានលំំហូ រទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លអាចប្រ�មូូលបានមកវិញិ ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តឯក 

រាជ្យយដោ�យអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ង ។

សមាសធាតុុរួមួនៃ�ឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់៖់

• ជាក្រុ�មុនៃ�ភតិសន្យាាត្រួ�វួទទួលួ មានលក្ខខណៈៈដូចគ្នាា  ដែ�លមិនិត្រូ�វបានចាត់ទ់ុុក 

ថាជាលក្ខខណៈៈទោ�លសារវន្តត និិង

•ក្រុ� មនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមានលក្ខខណៈៈទោ�លជាសារវន្ដដ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិត្រូ�ូវបានរក

ឃើ�ើញថាមានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃទោ�លនោះ�ះ ។

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

សំំវិធិានធនជាក្រុ�ម សម្រា�ប់ក់្រុ�មុនៃ�ភតិសន្យាាត្រូ�វទទួលមានលក្ខខណៈៈដូចគ្នាា  ត្រូ�វូ បាន

បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្រ្ត�តស្ថិិ�តិ ិដូូចជាវិធិីីសាស្ត្រ�រអត្រា�វិលិ ឬសម្រា�ប់ផ់លប័ត័្រ� 

តូូចៗ ដែ�លមិនិមានព័ត័៌ម៌ានគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់ វិធិីីសាស្រ្ត�តផ្អែ�ែកលើ�ើបទពិសោ�ធន៍អ៍ត្រា� 

បាត់ប់ង់ប់្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�ត ។

ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃសំំវិធិានធនលើ�ើខាតបង់់ជាក្រុ�ុម អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងបានពិចារណា

លើ�ើកត្តាាមួ យួចំំនួនដូចជាគុុណភាព    ឥណទាន ទំំហំំផលប័ត័្រ� ការប្រ�មូូលផ្តុំំ� � 

និងិកត្តាាសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចចជាដើ�ើម ។  ដើ�ើម្បីី �ប៉ាា ន់ប់្រ�មាណនូូវតម្រូ�វការសំំវិធិានធន ការសន្មមត

ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �កំំណត់ព់ីីលក្ខខណៈៈនៃ�ការខាតបង់ ់ដែ�លត្រូ�វបានយកគំំរូតូាម 

និិងការកំំណត់់ទិិន្ននន័័យប៉ាា រ៉ាា ម៉ែ�ែត្រ�តាមតម្រូ�ូវការ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើបទពិសោ�ធន៍៍

ប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�ត និិងស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចបច្ចុុ�ប្បបន្នន ។  ភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ�សំំវិធិានធន 

អាស្រ័�យលើ�ើការសន្មមតគំំរូ ូនិិងប៉ាា រ៉ាា ម៉ែ�ែត្រ�ដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ��ើក្នុុ�ងការកំំណត់ស់ំំវិធិាន 

ធនជាក្រុ�ុម ។

ការវាស់់វែ�ង

ការខាតបង់់លើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាម 

រំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ត្រូ�វូបានគណនា ដោ�យភាពខុុសគ្នាា រវាងតម្លៃ�ៃយោ�ង និងិតម្លៃ�ៃបច្វុុ�ប្បបន្នន 

នៃ�លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ដ់ែ�លបានប៉ាា នស្មាាន នាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�អប្បបហារ

តាមអត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាពដំំបូូងរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ។

ការទទូូលបានមកវិិញ និិងការលុុបចោ�លឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ

ប្រ�សិិនបើ�ើ ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទបន្ទាាប់ ់ ចំំនួនឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃមានការថយចុះះ� 

ហើ�ើយការថយចុះះ�អាចទាក់ទ់ងទៅ�          នឹឹងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើង 

បន្ទាាប់ ់ពីីឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់  ក្រុ�មហុ៊ុ�នត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការកែ�ប្រែ��លើ�ើ      

ការខាតបង់ឱ់នភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ដែ�លបានទទួលស្គាាល់ ពីីមុុនដោ�យផ្ទាាល់  ឬការធ្វើ�ើ�

និិយ័ត័ភាពចំំពោះ�ះគណនីី                      សំំវិធិានធន ។

ការទទូលបានមកវិញិនូូវឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃនឹឹងមិនិបណ្តាា លឲ្យយមានតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ� 

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� (គណនីី            សំំវិធិានធន) លើ�ើសពីីចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដែ�

លមានឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃដែ�លមិនិបានទទួួលស្គាាល់ ពីីមុុននោះ�ះទេ� ។  ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�ូវ

ទទួលស្គាាល់ ចំំនួនទឺកប្រា�ក់ដ់ែ�លទទូលបានមកវិញិជាចំំណេ�ញ ឬខាតភ្លាា មៗ ។

ក្រុ�មុហុ៊ុ�នធ្វើ�ើ�ការលុុបចោ�លឥណទាន ឬការវិនិិយិោ�គលើ�ើមូលូបត្រ�បំំណុុ ល ដោ�យផ្នែ�ែក 

(ដ)	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត

ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបានកត់ត់្រា�តាមរំំ លស់់តម្លៃ�ៃដើ�ើមដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្រ្ត�តការ   

ប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ឋ)	 ទ្រ�ព្្យ និិងបរិិក្ខាា�រ

(i) ផ្នែ�ែកនៃ�ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ ត្រូ�ូវបានកត់ត់្រា�តាមតម្លៃ�ៃដើ�ើម ដករំំ លស់់បង្គគរនិិងការ

ខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ បង្គគរ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន ។  នៅ�ពេ�លដែ�លផ្នែ�ែកនៃ�ទ្រ�ព្យយ 

និិងបរិកិ្ខាា រ មានអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់ខុុសៗគ្នាា  ផ្នែ�ែកទាំំងនោះ�ះត្រូ�ូវបានចាត់ទ់ុុកជា

ផ្នែ�ែកផ្សេ�េងគ្នាា  សមាសធាតុុចម្បបងៗ នៃ�ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ ។

(ii) រំំ លស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាាល់ ជាចំំណាយនៅ�ក្នុុ�ងរបាយ

ការណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាត ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា នរំំ លស់់ថេ�រ ទៅ�តាមអាយុុកាល

ប្រើ��ើប្រា�ស់ប៉ាា ន់ស់្មាាន របស់ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ នីីមួយួៗ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

   	 អាយុុកាល		 វិិធីីសាស្ត្រ�រ

ការកែ�លំំអទ្រ�ព្យយជួួល  ៥ ឆំ្នាំ�រំំ   លស់់ថេ�រ

យានយន្តត   ៥ ឆំ្នាំ�រំំ   លស់់ថេ�រ

បរិកិ្ខាា  ការិយិាល័័យ  ៤ ឆំ្នាំ�រំំ   លស់់ថេ�រ

កុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ និិងបរិកិ្ខាា រពត៌ម៌ានវិទិ្យាា ៤ ឆំ្នាំ�រំំ   លស់់ថេ�រ

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា រឹឹ មនិិងគ្រឿ��ឿងបំំពាក់ ់ ៤ ឆំ្នាំ�រំំ   លស់់ថេ�រ

នៅ�កុ្នុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ក្រុ�មហុ៊ុ�នបានកែ�តម្រូ�វការប៉ាា ន់ស់្មាាន អាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់

នៃ�ការការកែ�លំំអទ្រ�ព្យយជួួល និិងយានយន្តត ពីី ៤ ឆំ្នាំ�ទៅ� ៥ ឆំ្នាំ�ដើ�ើម្បីី �ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងឱ្យយ 

កាន់ត់ែ�ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវអំំពីីអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់នៃ�ទ្រ�ព្យយទាំំងនេះ�ះ ។ ការកែ�ប្រែ��នេះ�ះមាន

សុុពលភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០២០ និិងធ្វើ�ើ�ឲ្យយមានការថយចុះះ�នូូវការ 

ចំំណាយរំំ លស់់ ចំំនួន ៣,៤៨៨ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចច

ប់ថ់ៃ្ង�ងទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០។  ការកែ�ប្រែ��ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតពីីថៃ្ង�ងកែ�ប្រែ��តទៅ�មុុខ ។

(iii)  ការចំំណាយបន្ទាាប់ ដ់ែ�លពាក់ព់័ន័្ធធទៅ�នឹឹងផ្នែ�ែកមួយួនៃ�ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ ដែ�

លបានទទួួលស្គាាល់ រួចួមកហើ�ើយត្រូ�ូវបានបូកបញ្ចូូ� លទៅ�ក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ផ្នែ�ែក

នោះ�ះ ប្រ�សិិនបើ�ើអាចមានលទ្ធធភាពផ្តតល់់នូូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ស៍េ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាពេ�លអនា

គតដល់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នលើ�ើសពីីស្តតង់ដ់ារដើ�ើម ។  រាល់់ការចំំណាយបន្ទាាប់ ផ់្សេ�េងៗទៀ�ៀត

ឬក៏ទ៏ាំំងស្រុ�ុង និិងសំំវិធិានធនលើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងកំំ

ណត់ថ់ាមិនិមានលទ្ធធភាពជាក់ល់ាក់ក់្នុុ�ងការប្រ�មូូលបានមកវិញិ ។

(ជ)	 សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល

សាច់ប់្រា�ក់ ់ និិងសាច់ប់្រា�ក់ស់មមូូល រួមួមានសាច់ប់្រា�ក់ក់្នុុ�ងដៃ� និិងសមតុុល្យយ 

សាច់ប់្រា�ក់ក់្នុុ�ងធនាគារ ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ � និិងការវិនិិិយោ�គរយៈៈពេ�លខ្លីី� ដែ�លមានកាល 

វសាន្តតនៅ�ពេ�លតម្កកល់ដំំបូងូមានរយៈៈពេ�ល 3 ខែ� ឬតិិចជាង ដែ�លអាចប្តូូ�រជាសាច់ ់

ប្រា�ក់ព់េ�លណាក៏ប៏ាន ដោ�យមានហានិិភ័យ័តិចិតួចចំំពោះ�ះការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ តម្លៃ�ៃហើ�ើយ

ត្រូ�ូវបានប្រើ��ើដោ�យក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងកិច្ចចសន្យាារយៈៈពេ�លខ្លីី� ។

សាច់ប់្រា�ក់ ់ និិងសាច់ប់្រា�ក់ស់មមូូលត្រូ�វបានគិតតាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមតាមរបាយ 

ការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ឈ)	ប្រា�ក់់តម្កកល់់តាមច្្បាប់់

ប្រា�ក់ត់ម្កកល់តាមច្បាាប់ ់ត្រូ�វបានរក្សាាទុុកនៅ�ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ស្រ�បតាមច្បាាប់ស់្តីី�ពីី 

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ធនាគារ និងិហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និងិត្រូ�វបានកំំណត់ជ់ាភាគ 

រយនៃ�ដើ�ើមទុុនអប្បបបរមារបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ដែ�លតម្រូ�វូដោ�យធនាគារជាតិនិៃ�កមុ្ពុ�ជា ។  

ប្រា�ក់ត់ម្កកល់តាមច្បាាប់ ់មិនិអាចយកមកប្រើ��ើប្រា�ស់ជាហិរិញ្ញញប្បបទានសម្រា�ប់ ់ប្រ�តិបិត្តិិ� 

ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នឡើ�ើយ ដូូច្នេះ�ះ�វាមិនិត្រូ�វបានចាត់ទ់ុុកថាជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ� 

សាច់ប់្រា�ក់ ់និងិសាច់ប់្រា�ក់ស់មមូលូ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ឡ់ើ�ើយ ។

ប្រា�ក់ត់ម្កកល់តាមច្បាាប់ ់ត្រូ�វូបានកត់ត់្រា�តាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្ត្រ�រការ 

ប្រា�ក់ប់្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ញ)	 ឥណទានផ្តតល់់ដល់់អតិិថិិជន

ឥណទានផ្តតល់់ដល់អតិិថិជិន គឺជឺាទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�អនិិស្សសន្ទទដែ�លទូូទាត់ប់្រា�ក់ ់

ដែ�លមានកាលកំំណត់ ់ឬកំំណត់ដ់ែ�លមិនិត្រូ�ូវបានដកស្រ�ង់ន់ៅ�លើ�ើទីីផ្សាារសកម្មម 

ហើ�ើយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមិនិមានបំំណងលក់ភ់្លាា មៗ ឬក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លខ្លីី�នោះ�ះទេ� ។

ឥណទានផ្តតល់់ដល់អតិិថិជិន ត្រូ�វូបានវាស់់វែែងដំំបូងូតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បបូកូរួមួនឹឹង 

ការចំំណាយប្រ�តិិបត្តិិ�ការ          ដោ�យផ្ទាាល់ បន្ថែ�ែមហើ�ើយត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងជាបន្តត 

បន្ទាាប់ ដ់ោ�យចំំណាយរំំ លស់់ ដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្ត្រ�រការប្រា�ក់ប់្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព ។

ត្រូ�ូវបាន ទទួលស្គាាល់ ជាចំំណាយនៅ�ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ។

(iv) ចំំណេ� ញ ឬខាតពីីការឈប់ប់្រើ��ើ ឬការលក់ច់េ�ញផ្នែ�ែកនៃ�ទ្រ�ព្យយ និិងបរិកិ្ខាា រ 

ណាមួយួ ត្រូ�វបានកំំណត់ដ់ោ�យភាពខុុសគ្នាា រវាងសាច់ប់្រា�ក់ទ់ទួលបាន ពីីការលក់ ់

និិងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ផ្នែ�ែកនោះ�ះ ហើ�ើយត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់  នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ 

លទ្ធធផលនាថ្ងៃ�ៃឈប់ប់្រើ��ើ ឬលក់ច់េ�ញ ។

(v) ទ្រ�ព្យ យ និងិបរិកិ្ខាា រ ដែ�លបានដករំំ លស់់អស់់ហើ�ើយ ត្រូ�វូបានរក្សាាទុុកកុ្នុ�ងរបាយ 

ការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�រហូូតដល់ពេ�លដែ�លទ្រ�ព្យយ និងិបរិកិ្ខាា រទាំំងនោះ�ះត្រូ�វូបានលក់ច់េ�ញ 

ឬលុុបចោ�ល ។

(ឌ)	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី

ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបូីី រួមួមានសូហ្វវវែែរដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លទាំំងថ្លៃ�ៃដើ�ើមក្នុុ�ងការទិិញ និងិដំំឡើ�ើង 

សូូហ្វវវែែរ ដែ�លមិនិមែ�នជាជាធាតុុនៃ�ផ្នែ�ែករឹឹង  ហើ�ើយត្រូ�ូវបានកត់ត់្រា�តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម 

ដករំំ លស់់បង្គគរ និិងការខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃបង្គគរ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន ។  ថ្លៃ�ៃ

ដើ�ើមសូូហ្វវវែែរត្រូ�ូវបានដករំំ លស់់ទៅ�តាមការប៉ាា ន់ស់្មាាន អាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់ ៤ ឆំ្នាំ� 

តាមវិធិីីសាស្ត្រ�ររំំ លស់់ថេ�រ ។

នៅ �ក្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ក្រុ�មុហុ៊ុ�នបានកែ�តម្រូ�វូការប៉ាា ន់ស់្មាាន អាយុុកាលប្រើ��ើ ប្រា�ស់ 

ពីី ៤ ឆំ្នាំ�ទៅ� ៥ ឆំ្នាំ�ដើ�ើម្បីី �ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងឲ្យយកាន់ត់ែ�ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវអំំពីីអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់នៃ�

ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបូីី ។  ការកែ�ប្រែ��នេះ�ះមានសុុពលភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� 

២០២០ និងិធ្វើ�ើ�ឲ្យយមានការថយចុះះ�នូូវចំំណាយរំំ លស់់ចំំនួន ១,៥៥៥ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ 

សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់ថ់ៃ្ង�ងទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០២០ ។  ការកែ�ប្រែ��

ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតពីីថៃ្ង�ងកែ�ប្រែ��តទៅ�មុុខ។

ការចំំណាយដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ផែ�នការឬវាយតម្លៃ�ៃកម្មមវិធិីីសូហ្វវវែែរ 

ឬការថែ�រក្សាាប្រ�ព័ន័្ធធបន្ទាាប់ ព់ីីបានដាក់ឲ់្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ មិនិមែ�នមូូលធនីីយកម្មមទេ� ។

(ឍ)	 ឱនភាពនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

តម្លៃ�ៃយោ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមមិនិមែ�នហិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្យយឡើ�ើង

វិញិនៅ�រាល់់កាលបរិចិ្ឆេ�េទ            រាយការណ៍៍នីីមួយួៗ ដើ�ើម្បីី �កំំណត់ថ់ាតើ�ើមាន

សញ្ញាា ណណាមួយួដែ�លបង្ហាា ញថាទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំងនោះ�ះមាន ឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ។  

ប្រ�សិិនបើ�ើមានសញ្ញាា ណនោះ�ះកើ�ើតឡើ�ើង ការប៉ាា ន់ស់្មាានលើ�ើ តម្លៃ�ៃដែ�លអាចប្រ�មូូល

បាន មកវិញិរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ។

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

តម្លៃ�ៃដែ�លអាចប្រ�មូលូមកវិញិបានរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬឯកតាបង្កើ�ើ�តសាច់ប់្រា�ក់ ់គឺជឺា

តម្លៃ�ៃដែ�លធំំជាងរវាងតម្លៃ�ៃប្រើ��ើប្រា�ស់ និងិតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដកចំំណាយដើ�ើម្បីី �លក់ច់េ�ញ 

។  ក្នុុ�ងការប៉ាា ន់ប់្រ�មាណតម្លៃ�ៃប្រើ��ើប្រា�ស់សាច់ប់្រា�ក់រ់ំំពឹឹង ថានឹឹងទទួលបាននាពេ�ល 

អនាគត ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�អប្បបហារទៅ�តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្ននដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ការប្រា�ក់ ់       មុុនបង់ព់ន្ធធ 

ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងការប៉ាា ន់់ប្រ�មាណតម្លៃ�ៃពេ�លវេេលាក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ទីីផ្សាារបច្ចុុ�ប្បបន្នន 

និងិហានិភិ័យ័ជាក់ល់ាក់ ់សម្រា�ប់ទ់្រ�ព្យយសកម្មមទាំំងនោះ�ះ ។  សម្រា�ប់គ់ោ�លបំំណង 

នៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយលើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វបានដាក់ប់ញ្ចូូ� លគ្នាា ជាក្រុ�ុម

ដែ�ល អាចបង្កើ�ើ�តសាច់ប់្រា�ក់ប់ានតូចបំំផុុតពីីការបន្តតការ ប្រើ��ើប្រា�ស់ដោ�យមិនិពឹឹង

ផ្អែ�ែកខ្លាំំ �ងលើ�ើលំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ន់ៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមដទៃ�ទៀ�ៀត ឬក្រុ�មទ្រ�ព្យយសកម្មមដទៃ�ទៀ�ៀត 

ហៅ�កាត់ថ់ា (“ឯកតាបង្កើ�ើ�តសាច់ប់្រា�ក់”់) ។

ការខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់ ប្រ�សិិនបើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់ 

ទ្រ�ព្យយសកម្មមមួយួ ឬឯកតា បង្កើ�ើ�តសាច់ប់្រា�ក់ ់មានចំំនួនលើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាចប្រ�មូលូ 

មកបានវិញិ ។  ការខាតបង់ល់ើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានទទួលស្គាាល់ ជាចំំណេ�ញ 

ឬខាត ។

(ណ)	សំំវិិធានធន

សំំវិធិានធន ត្រូ�វបានទទួលួស្គាាល់ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពរហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� នៅ�ពេ�ល 

ដែ�លក្រុ�មុហុ៊ុ�នមានកាតព្វវកិច្ចចតាមផ្លូូ�វច្បាាប់ ់ឬកាតព្វវកិច្ចចប្រ�យោ�លនាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន 

ដែ�ល ជាលទ្ធធផលនៃ�ព្រឹ�ឹតិ្តត�ការណ៍៍កន្លលងផុុតទៅ� ហើ�ើយវាមានលទ្ធធភាពដែ�លតម្រូ�វឲ្យយមាន 

លំំហូរចេ�ញនូូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ស៍េ�ដ្ឋឋកិច្ចច ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញនូូវកាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ ។ ប្រ�សិិន

បើ�ើផលប៉ះះ�ពាល់់មានលក្ខខណៈៈសារវន្តត សំំវិធិានធនត្រូ�វបានកំំណត់ដ់ោ�យអប្បបហារ

លំំហូរទឹឹកប្រា�ក់ ់ដែ�លរំំពឹឹង ថានឹឹងត្រូ�វទូូទាត់ន់ាពេ�លអនាគត ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�មុុនបង់់

ពន្ធធដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងពីីការប៉ាា ន់ស់្មាាននៃ� តម្លៃ�ៃពេ�លវេេលា ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ទីីផ្សាារបច្ចុុ�ប្បបន្នន 

និិងហានិិភ័យ័ជាក់ល់ាក់ច់ំំពោះ�ះបំំណុុ លទាំំងនោះ�ះ ។  អប្បបហារនៅ�សល់់ត្រូ�ូវបាន 

ទទួួលស្គាាល់ ជាថ្លៃ�ៃដើ�ើមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ត)	 ប្រា�ក់់កម្ចីី� និិងបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ

ប្រា�ក់ក់ម្ចីី� និិងបំំណុុ លផ្សេ�េងៗត្រូ�វបានគិតតាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដោ�យប្រើ��ើវិធិីីសាស្រ្ត�ត

ការប្រា�ក់ ់ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

(ថ)	 អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍និិយោ�ជិិត

ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់	 	 	 	 ចំំនួួនថ្ងៃ�ៃដែ�លហួួសកាលកំំណត់់សង    	        អត្រា�សំំវិិធានធន

ឥណទានរយៈៈពេ�លខ្លីី�     (តិិចជាង ឫស្មើ�ើ�រមួយួឆំ្នាំ�)៖

ឥណទានធម្មមតា/ស្តតង់ដ់ារ   <១៥ ថ្ងៃ�ៃ     ១%

ឥណទានឃំ្លាំ�មើ�ើល     ១៥ ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ៣០ ថ្ងៃ�ៃ    ៣%

ឥណទានក្រោ��មស្តតង់ដ់ារ   ៣១ ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ៦០ ថ្ងៃ�ៃ    ២០%

ឥណទានជាប់ស់ង្ស័័� យ    ៦១ ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ៩០ ថ្ងៃ�ៃ    ៥០%

ឥណទានបាត់ប់ង់ ់    ≥ ៩១ ថ្ងៃ�ៃ     ១០០%

ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង (ច្រើ��ើនជាងមួយួឆំ្នាំ�)៖

ឥណទានធម្មមតា    < ៣០ ថ្ងៃ�ៃ     ១%

ឥណទានឃំ្លាំ�មើ�ើល    > ៣០ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ៨៩ ថ្ងៃ�ៃ    ៣%

ឥណទានក្រោ��មស្តតង់ដ់ារ   ≥ ៩០ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ១៧៩ ថ្ងៃ�ៃ   ២០%

ឥណទានជាប់ស់ង្ស័័� យ    ≥ ១៨០ថ្ងៃ�ៃ ដល់ ៣៥៩ ថ្ងៃ�ៃ   ៥០%

ឥណទានបាត់ប់ង់ ់    ៣៥៩ថ្ងៃ�ៃឬ ច្រើ��ើនជាងនេះ�ះ   ១០០%

អនុុលោ�មតាមប្រ�ការ ៧៣  គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានត្រូ� វប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសំំវិធិានធន ដែ�លគណនាតាមតម្រូ�វការខាងលើ�ើ ជាមួយួនឹឹងសំំវិធិានធនដែ�លគណនាតាមស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍   

ទាក់ទ់ងនឹឹងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្ដដរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូច និិងមធ្យយម៖

(i)ក្នុ ុ�ងករណីី ដែ�លសំំវិធិានធនតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទាបជាង នោះ�ះក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�ូវកត់ត់្រា�សំំវិធិានធន ដែ�លត្រូ�ូវគណនាអនុុលោ�មតាមស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍ទាក់ទ់ងនឹឹងហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�អន្ដដរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�ស    ធុុនតូច និិងមធ្យយម ឬ

(ii)ក្នុុ�ងករណីី ដែ�លសំំវិធិានធនតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ខ្ពពស់ជាង នោះ�ះក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�ូវកត់ត់្រា�សំំវិធិានធន ដែ�លត្រូ�ូវគណនាតាមស្តតង់ដ់ាររបាយការណ៍៍ទាក់ទ់ងនឹឹងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្ដដរជា

តិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូច និិងមធ្យយម និិងផ្ទេ�េរចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ងនោះ�ះពីីប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញរក្សាាទុុក ឬប្រា�ក់ខ់ាតបង្គគរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� នៅ�ក្នុុ�ងមូូលធន

នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

២៨. ព្រឹ�ឹតិ្តត�កាារណ៍៍សំំខាាន់់

រហូូតមកដល់កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ កូូវីីដ -១៩ពុំំ�ទាន់ម់ានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតណាមួយួចំំពោះ�ះក្រុ�មហុ៊ុ�នទេ�។ ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការវិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និងិការរីី ករាលដាលនៃ� កូូវីីដ -

១៩បន្ទាាប់ ព់ីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ ការប្រែ��ប្រួ�ួលបន្ថែ�ែមទាក់ទ់ិនិនឹឹងលក្ខខខណ្ឌឌ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសម្រា�ប់ក់្រុ�មហុ៊ុ�នដែ�លកើ�ើតមានឡើ�ើង អាចនឹឹងមានផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើលទ្ធធ 

ផលហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ក្នុុ�ងកម្រិ�តិមួយួដែ�លពុំំ�អាចវាស់់វែែងបាននាកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�              របាយការណ៍៍នេះ�ះ។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននឹឹងរក្សាាការតាមដានជាប្រ�ចាំំអំំពីីស្ថាាន  

ភាពនៃ�កូវីីដ -១៩និិងធ្វើ�ើ�ការឆ្លើ�ើ�យតមយ៉ាា ងសកម្មមចំំពោះ�ះផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងលទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

(i)	 អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍និិយោ�ជិិតរយៈៈពេ�លខ្លីី�

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី�ត្រូ�វូបានចំំណាយ នៅ�ពេ�លដែ�លសេ�វាកម្មមត្រូ�វូ 

បានផ្តតល់់ជូូន ។  ចំំនួនដែ�លរំំពឹឹងទុុ កថានឹឹងត្រូ�វចំំណាយ ត្រូ�វូបានទទួលស្គាាល់ ជាបំំណុុ ល 

ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមានកាតព្វវកិច្ចចតាមផ្លូូ�វច្បាាប់ ់ឬកាតព្វវកិច្ចចប្រ�យោ�លនាពេ�ល

បច្ចុុ�ប្បបន្នន ក្នុុ�ងការទូូទាត់ច់ំំណាយ ដោ�យជាលទ្ធធផលនៃ�ការងារដែ�លបានបំំពេ�ញ

រួចួមកហើ�ើយដោ�យបុុគ្គគលិិក ហើ�ើយកាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះអាចធ្វើ�ើ�ការប៉ាា ន់ស់្មាាន បាន ។ 

(ii) អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍និិយោ�ជិិតរយៈៈពេ�លវែ�ងដទៃ�ទៀ�ៀត

កាតព្វវកិច្ចចសុុទ្ធធរបស់ក្រុ�មហុ៊ុ�ន ទាក់់ទងនឹឹងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�លវែែងរបស់           

និយិោ�ជិតគឺឺចំំនួនទឹឹកប្រា�ក់ន់ៃ� អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ែ�លនិយិោ�ជិតទទួលបានពីីការផ្តតល់់ 

សេ�វាកម្មមរបស់ខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និងិរយៈៈពេ�ល  មុុនៗ ។ អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ ៍

នេះ�ះ ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�អប្បបហារដើ�ើម្បីី �កំំណត់ត់ម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នន ។  ការវាស់់វែែងឡើ�ើងវិញិត្រូ�វ       

បានទទួលួស្គាាល់ ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលកុ្នុ�ងអំំឡុុងពេ�លដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ។

(ទ)	 ដើ�ើមទុុន

ថ្លៃ�ៃដើ�ើមកើ�ើនឡើ�ើងបណ្តាា លមកពីីការបោះ�ះប័័ណ្ណណ ភាគហុ៊ុ�នធម្មមតាទៅ�ឲ្យយអ្ននកកាន់ ់

កាប់ហុ់៊ុ�ន ត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់ ជាការកាត់ក់ងពីីមូូលធន ។

(ធ)	 ទុុនបម្រុ�ុងតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�

ទុុនបម្រុ�ងតាមបទបញ្ញញត្តិិ� ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់ភ់ាពខុុសគ្នាា រវាងសំំវិធិានធន

លើ�ើ ឱនភាពឥណទានតាម ស.រ.ទ.ហ.អ.ក សម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សធុុនតូចនិងមធ្យយម 

និិងសំំវិធិានធនតាមបទបញ្ញញ ត្តិិ�ស្រ�បតាមប្រ�កាស របស់ធនាគារជាតិិនៃ�កមុ្ពុ�ជា 

លេ�ខ ធ៧-០១៧-៣៤៤ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ� ២០១៧ និិងសារាចរណែ�នាំំលេ�ខ 

ធ ៧-០១៨-០០១ ស.រ.ឆ.ណ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៦ ខែ� កុុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ� ២០១៨ ស្តីី�ពីីចំំណាត់់

ថ្នាាក់ ហ់ានិិភ័យ័ឥណទាននិិងសំំវិធិានធនលើ�ើឱនភាពនៃ�តម្លៃ�ៃសម្រា�ប់គ់្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  

ធនាគារនិិងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ។

យោ�ងតាមគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំរបស់ធនាគារជាតិនិៃ�កមុ្ពុ�ជា រាល់់ឥណទាននិងអ

ស់់របស់អតិថិិជិនត្រូ�វធ្វើ�ើ�ចំំណាត់ថ់្នាាក់ ទ់ៅ�តាមសមត្ថថភាពសងរបស់អ្ននកខ្ចីី� និងិចំំនួន 

ថ្ងៃ�ៃដែ�លហួួសកំំណត់ដូ់ូចខាងក្រោ��ម៖

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ

របាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីីបម្រែ�ែបម្រួ�ួលមូូលធន
សម្រា�ាប់់កាារិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លបានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០

២៧.គោ�ោលនយោ�ោបាយគណនេ�យ្្យសំំខាាន់់ៗ
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

សកម្មមភាពសង្គគមនិិង
ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគម

ការរួួមចំំណែ�កក្នុុ�ងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគម

ការទទួួលបានវ៉ាា�ក់់សាំំង(កូូវីីដ១៩) 
នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងបុុគ្គគលិិកហ្វូូ�ណន 

សកម្មមភាព និិងសុុខមាលភាពបុុគ្គគលិិក
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ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

កម្មមវិធិីី ជំំនួយួដល់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយគន្ធធបុុផ្ផាា  ជាគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់ អ្ននកឧកញ៉ាា បណ្ឌិិ� ត ពុុង ឃាវសែ� ដែ�លបាននឹឹងកំំពុុងអនុុវត្តតរយៈៈពេ�ល ៣ឆំ្នាំ�មកហើ�ើយ ពោ�លគឺចឺាប់ត់ាំំងពីីឆំ្នាំ�២០១៨មក។ 

ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី� និិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នផ្សេ�េងៗជាច្រើ��ើនទៀ�ៀតដែ�លជាសម្ព័័�ន្ធធនៃ� ក្រុ�មហុ៊ុ�នវិនិិិយោ�គកាលណាឌីីយ៉ាា  បានចូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�វិភិាគទានដល់

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយគន្ធធបុុផ្ផាា  ជាប្រ�ចាំំខែ� ដើ�ើម្បីី �រួមួចំំណែ�កអោ�យមន្ទីី�រពេ�ទ្យយមួយួនេះ�ះអាចបន្តតបេ�សកកម្មមរបស់ខ្លួួ�នក្នុ�ងការបន្តតជួួយសង្រ្គោះ��ះ �កុុមារកម្ពុុ�ជា។ ទឹឹកប្រា�ក់វ់ិភិាគទានមាន 

ចំំនួួន១,២៥ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ គណនាទៅ�នឹឹងចំំនួួនបុុគ្គគលិិករបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ។ កុ្នុ�ងនោះ�ះបុុគ្គគលិិករបស់ហ្វូូ�ណនក៏ប៏ានចូលរួមួចំំណែ�ក ៤០ភាគរយនៃ�វិភិាគទាននេះ�ះផងដែ�រ។

ដោ�យអតិិថិិជនមានប្រា�ក់ច់ំំណូលទាប ងាយទទួួលរងនូវហានិិភ័យ័និិងងាយរង់គ់្រោះ��ះ ជាពិិសេ�សនៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននករកចំំនូលចំំបងទទួួលមរណៈៈភាព។ ដូូច្នោះ�ះ �កត្តតព្វវកិច្ចច 

បំំណុុ លនឹឹងធ្លាា ក់ទ់ៅ�ឱ្យយក្រុ�មុគ្រួ�សួាររបស់ពួួកគាត់ជ់ាមិនិខាន ហើ�ើយអាចនឹឹងបង្កករផល់វិបិាក សម្រា�ប់កូ់ូនៗរបស់ពួួកគាត់ទ់ៀ�ៀតផង។ ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ដែ�លតែ�ងតែ�គិតិដល់សុុខ

មាលៈៈភាពសង្គគម ហ្វូូ�ណន ធ្វើ�ើ�ការផ្តតល់់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ន្ថែ�ែមដល់អតិថិិជិន ជាពិិសេ�សអតិថិិជិនដែ�លកំំពុុងប្រើ��ើប្រា�ស់កម្ចីី�ខ្នាាត់ តូ់ូចជាមួយួគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ពោ�លគឺពួឺួកគាត់ទ់ទួល  

បាននូវការការពារកម្ចីី�ជាមួយួធានារ៉ាាប់រ់ងជីីវិតិ។ ជាមួយួនឹឹងការផ្តតល់់ជូូននូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ន្ថែ�ែមនេះ�ះ ហ្វូូ�ណនធ្វើ�ើ�ការចំំនាយបុុព្វវលាភជូនអតិិថិិជនទៅ�ឱ្យយដៃ�គូូរអាជីីវកម្មម 

របស់ ហ្វូូ�ណនគឺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នធានារ៉ាាបរងសុុវណ្ណាាភូ ូមិឡិាយ ហើ�ើយអតិិថិិជនទទួួលបាននូវសងបំំណុុ លជំំនួួសនៅ�ពេ�លដែ�ល អតិិថិិជនទទួួលមរណៈៈភាព។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០ 

អតិិថិិជនជាង៥៨ភារគរយទទួួលបានការការពារនេះ�ះ។ 

ការផ្តតល់់វិិភាគទានដល់់ មន្ទីី�រពេ�ទ្្យគន្ធធបុុផ្ផាា� សកម្មមភាពទទួួលបានវ៉ាា�ក់់សាំំង(កូូវីីដ១៩) នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងបុុគ្គគលិិកហ្វូូ�ណន 

ការផ្តតល់់ការការពារកម្ចីី�ជាមួួយធានារ៉ាា�ប់់រងជីីវិិត

កាាររួួមចំំណែ�កក្នុុ�ងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសង្គគម

ជាមួយួនឹឹងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នវិនិិិយោ�គកាលណាឌីីយ៉ាា  បុុគ្គគលិិកនិិងគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ហ្វូូ�ណន មានអទិិភាពក្នុុ�ងការទទួួលបានការចាក់វ់៉ាា ក់ស់ាំំង 

កូូវីីដ ១៩ ដូូចក្រុ�មអទីីភាពផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ បុុគ្គគលិិកជាងមួយួរយនាក់រ់បស់ហ្វូូ�ណន ពីីការិយិាល័័យកណ្តាា ល និិងសាខាក្នុ�ងនិងជាយក្រុ�ងទទួលបានឱកាសចាក់វ់៉ាា កសាំំង           

កូូវីីដ ១៩ ទំាាងពីីរលើ�ើក។ ការទទួលបានវ៉ាាក់ស់ាំំងសម្រា�ប់ប់ុុគ្គគលិិក គឺជឺាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�និរន្តតភាពអាជីីវកម្មមរបស់យើ�ើង កាត់ប់ន្ថថយការរីី ករាលដាល ហើ�ើយបុុគ្គគលិិកមានសុុវត្តិិ�ភាព 

ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញការងារប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់ខ្លួួ�ន។ សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណដល់រាជរដ្ឋាា ភិបិាល និិងលោ�កប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល នៃ�ហ្វូូ�ណនមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� សម្រា�ប់ឱ់កាសក្នុុ�ងការ 

ទទួួលបានវ៉ាាកសាំំងនេះ�ះ។ 

សកម្មមភាាពទទួួលបានវ៉ាា�ក់់សាំំ�ង(កូូវីីដ១៩) នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងបុុគ្គគលិិកហ្វូូ�ណន 
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របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
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សកម្មមភាាព និិងសុុខមាាលភាាពបុុគ្គគលិិក

	សកម្ម មភាាពកីីឡាា

មហាាសន្និិ�បាតឆ្នាំំ�� ២០២០
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របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
ហ្វូូ�ណន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ភីីអិិលស៊ីី�

កាារផ្្សព្វវផ្្សាាយផលិិតផលសេ�វាាកម្មម សុុខុុមាាលភាាពបុុគ្គគលិិក

សកម្មមភាាព និិងសុុខមាាលភាាពបុុគ្គគលិិក
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របាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��២០២០
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អត្តតសញ្ញាា�ណថ្មីី�របស់់ហ្វូូ�ណន

សកម្មមភាាពបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�ល

សកម្មមភាាព និិងសុុខមាាលភាាពបុុគ្គគលិិក សកម្មមភាាព និិងសុុខមាាលភាាពបុុគ្គគលិិក

អំំណោ�ោយពីីហ្វូូ�ណនដល់់អតិិថិិជនដែ�លរងផល់់ប៉ះះ�ពាាល់់
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េ�ះកុង

ែកប

ៃប៉លិន

ឧត�រ�នជ័យ

�ទី

�ពះវ��រ

សូ�ទនិគម

�ក�ញ់មង�លបុរ�

ប េវល

�ត់ដំបង

េ�ងឬស��ី

��ន

ែ�សអំបិល

េ�ធ��ត់ �កគរ

កំពង់���ំង

កំពង់ �ត�ច

ព�ឮ

��យ

ជី ែ�កង

េ�ៀម�ប

ចុង�ល់

អូេ��

��យណ៍

ៃ�ពឈរ

កំពង់�ម

ព�ែ�កក

ឆ��ង

ស��ល

កង�ស

�សីសន�រ

ខ��ច់ក���ល

���យអន�រ

កំពង់ �ត ែបក ���យ េរៀង

េ�ះធំ
ៃ�ពកប��ស

�កេចះ

ស�ឹង�តង់

ស�ឹងែ�តង
រតនគិរ�

មណ�លគិរ�

ែកវសី�

េម�ង

��ំកក់

ប���យ�ស
កំពត

ឈូក

បរេសដ�

ដេ���

េ�ធ�ែសនជ័យ

ភ�ំេពញ

កំពង់ស�ឺ

ៃ�ពនប់

�ពះសីហនុ

�ែកវ

គិរ�វង់

េកៀន���យ

កំពង់ធំ

េ���ង

សាខាឆ្នើុ�ុ��ម និិងតំំបន់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

សាខាឆ្នើ�ើ�ម និិងបុុគ្គគលិិកនាំំមុុខ 	

ទីីតាំំងការិិយាល័័យ និិងតំំបន់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
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សាាខាាឆ្នើ�ើ�ម

សាាខាាបរសេ�ដ្ឋឋ

សាាខាាស្ទឹឹ�ងត្រ�ង់់

សាាខាាកំំពង់់ឆ្នាំំ��ង
សាាខាាកំំពង់់ត្រ�ឡាាច

សាាខាាស្រី�ីសន្ទទរ

1
2 3

4 5

សាាខាាឆ្នើ�ើ�មប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ��     ២០២០
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កម្មមវិិធីមីន្ត្រី�ី�ឥណទាានឆ្នើ�ើ�ម

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វតុ្ថុ� ហ្វូូ�ណន បានរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីីផ្ដដល់រង្វាាន់ ម់ន្ត្រី�ី�ឥណទានប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� ដល់មន្ត្រី�ី�ឥណទានចំំនួន១០នាក់ ់ដែ�លជាជ័យ័លាភីីមកពីី៩សាខាក្នុ�ងចំំណោ�ម 

សាខាទាំំង៥១របស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ក្រោ��មអធិិបតីីភាពរបស់លោ�កប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� និិងគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងនៃ�ការិយិាល័័យកណ្ដាា ល។
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អគារលេ�ខ៩៥  មហាវិថិីីព្រះ�ះមុុនីីវង្សស  កែ�ងផ្លូូ�វ១១៨  សង្កាាត់ ម់នោ�រម្យយ   ខណ្ឌឌ ៧មករា  រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។

ការិិយាល័័យកណ្តាា�ល

   ០៦៩ ៦៩ ២២២២             br0002@funan.com.kh

ភូូមិចិុុងព្រែ��ក  សង្កាាត់ ស់្វាា យរៀ�ៀង  ក្រុ�ុងស្វាា យរៀ�ៀង  ខេ�ត្តតស្វាា យរៀ�ៀង។

សាខាខេ�ត្តតស្វាា�យរៀ�ៀង

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥១  br0015@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៨  ភូូមិពិោ�ធិ៍៍ស្រុ�ុក  ឃុំំ�កោ�ងកាង  ស្រុ�ុកពញាក្រែ��ក  ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ� �។

សាខាស្រុ�ុកពញាក្រែ��ក

   ០១០ ៨៨៨៨ ៦១  br0026@funan.com.kh

ភូូមិរិកាទ្វាា រ  ឃុំំ�ព្រែ��កពោ�ធិ៍៍  ស្រុ�ុកស្រី�ីសន្ធធរ  ខេ�ត្តតកំំពង់ច់ាម។

សាខាស្រុ�ុកស្រី�ីសន្ធធរ

   ០១០ ៨៨៨៨ ៤២  br0039@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ១៦៨  ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ភូូមិពិ្រៃ��តាត្រា�វ  ឃុំំ�បល្ល័័�ង្កក  ស្រុ�ុកបារាយណ៍៍  ខេ�ត្តតកំំពង់ធ់ំំ។

សាខាស្រុ�ុកបារាយណ៍៍

   ០៦៩ ៣៧ ៨៨៨៨  br0008@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ២  ភូូមិកិំំពង់ថ់្មីី�  ឃុំំ�ព្រះ�ះបាទជាន់ជ់ុំំ�  ស្រុ�ុកគិិរីី វង់ ់ ខេ�ត្តតតាកែ�វ។

សាខាស្រុ�ុកគិិរីីវង់់

   ០១០ ៨៨៨៨ ៤៩    br0021@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥ ភូូមិរិំំចេ� ក៤ សង្កាាត់ រ់តនៈៈ ក្រុ�ុងបាត់ដ់ំំបង ខេ�ត្តតបាត់ដ់ំំបង។

សាខាខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង

   ០១០ ៨៨៨៨ ១៩    br0032@funan.com.kh

ផ្លូូ�វលេ�ខ៥៧  ភូូមិកិណ្ដាា ល សង្កាាត់ ស់្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  ក្រុ�ុងស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង  ខេ�ត្តតស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង។

សាខាខេ�ត្តតស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង

   ០៦៩ ៩៤ ១១១១  br0045@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ១  ភូូមិភិូូមិធិំំ ឃុំំ�ភូូមិធិំំ ស្រុ�ុកកៀ�ៀនស្វាា យ ខេ�ត្តតកណ្តាា ល។

សាខាស្រុ�ុកកៀ�ៀនស្វាា�យ

   ០៨៧ ៤៩ ៦៦៦៦  br0003@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦៧ ភូូមិអិូូរស្ពាា រ សង្កាាត់ ស់្ពាាន មានជ័យ័ ក្រុ�ុងសែ�នមនោ�រម្យយ ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគីីរីី ។

សាខាខេ�ត្តតមណ្ឌឌលគិិរីី

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥៤  br0016@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ភូូមិរិាមគន់ ់ឃុំំ�គៀ�ៀរ ស្រុ�ុកមោ�ងឫស្សីី � ខេ�ត្តតបាត់ដ់ំំបង។

សាខាស្រុ�ុកម៉ោ�ោ�ងឬស្្សីី

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥៩  br0027@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥ ភូូមិអិូូរតាប៉ោ�ោង  ឃុំំ�អូូរតាប៉ោ�ោង  ស្រុ�ុកបាកាន ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់។់

សាខាស្រុ�ុកបាកាន

   ០១០ ៨៨៨៨ ៧១  br0040@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ភូូមិចិ្រ�ករមៀ�ៀត  ឃុំំ�អូូរឫស្សីី �  ស្រុ�ុកកំំពង់ត់្រ�ឡាច  ខេ�ត្តតកំំពង់ឆំ់្នាំ�ង។

សាខាស្រុ�ុកកំំពង់់ត្រ�ឡាច

   ០៦៩ ៣២ ៨៨៨៨  br0009@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ភូូមិកិ្ដីី�  សង្កាាត់ ព់្រៃ��តាហ៊ូូ�  ក្រុ�ុងស្ទឹឹ�ងសែ�ន  ខេ�ត្តតកំំពង់ធ់ំំ។

សាខាខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥៦  br0022@funan.com.kh

ភូូមិសិ្ពាាន កណ្ដាា ល ឃុំំ�បវេេល ស្រុ�ុកបវេេល ខេ�ត្តតបាត់ត់ំំបង។

សាខាបវេេល

   ០១០ ៨៨៨៨ ៣៤  br0033@funan.com.kh

ភូូមិជិ័យ័ជំំនះះ  សង្កាាត់ ឡ់ាបានសៀ�ៀក  ក្រុ�ុងបានលុុង  ខេ�ត្តតរតនគិរីី ។

សាខាខេ�ត្តតរតនគិិរីី

   ០៦៩ ២០ ១១១១  br0046@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ភូូមិផិ្អាា វ  ឃុំំ�ផ្អាា វ  ស្រុ�ុកបាធាយ  ខេ�ត្តតកំំពង់ច់ាម។

សាខាស្រុ�ុកបាធាយ

   ០៦៩ ៥៣ ៨៨៨៨  br0004@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ២  ភូូមិចិក  ឃុំំ�ត្រ�ពាំំងសាប  ស្រុ�ុកបាទីី  ខេ�ត្តតតាកែ�វ។

សាខាស្រុ�ុកបាទីី

   ០៦៩ ៨៨៨៨ ០២  br0017@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦A ភូូមិកិំំពង់ថ់្មម២  ឃុំំ�កំំពង់ថ់្កូូ�វ ស្រុ�ុកក្រ�ឡាញ់់ ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប។

សាខាស្រុ�ុកក្រ�ឡាញ់់

   ០១០ ៨៨៨៨ ៦៣  br0028@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ភូូមិធិម្មមត្រ័�យ័  ឃុំំ�ផ្សាារដែ�ក  ស្រុ�ុកពញាឮ  ខេ�ត្តតកណ្តាា ល។

សាខាស្រុ�ុកពញាឮ

   ០៨១ ៨៨៨៨ ០៤  br0041@funan.com.kh

ភូូមិសិ្វាា យអន្ទទរទីី១  ឃុំំ�ស្វាា យអន្ទទរ  ស្រុ�ុកស្វាា យអន្ទទរ  ខេ�ត្តតព្រៃ��វែែង។

សាខាស្រុ�ុកស្វាា�យអន្ទទរ

   ០៦៩ ៥៣ ៨៨៨៨  br0010@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៧  ភូូមិដូិូនដីី  ឃុំំ�ជ្រៃ��វៀ�ៀន  ស្រុ�ុកព្រៃ��ឈរ  ខេ�ត្តតកំំពង់ច់ាម។

សាខាស្រុ�ុកព្រៃ��ឈរ

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥៧  br0023@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៤  ភូូមិសិំំរុុងក្រោ��ម  ឃុំំ�សំំរុុង  ស្រុ�ុកព្រៃ��នប់ ់ ខេ�ត្តត ព្រះ�ះសីីហនុុ។

សាខាស្រុ�ុកព្រៃ��នប់់

   ០១០ ៨៨៨៨ ៩៤  br0034@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ភូូមិដិុំំ�ដែ�កថ្មីី�  ឃុំំ�ដុំំ�ដែ�ក  ស្រុ�ុកសូូទ្រ�និគម  ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប។

សាខាស្រុ�ុកសូូទ្រ�និិគម

   ០៦៩ ៨៦ ១១១១  br0047@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ២៦AB ក្រុ�ុមទីី២  ភូូមិតិ្រ�ពាំំងខ្យយង  ឃុំំ�ទួួលអំំពិល  ស្រុ�ុកបរសេ�ដ្ឋឋ  ខេ�ត្តតកំំពង់ស់្ពឺឺ�។

សាខាស្រុ�ុកបរសេ�ដ្ឋឋ

   ០៦៩ ៥២ ៨៨៨៨  br0005@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ៥  ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ ៤  ភូូមិមិុុខខេ�ត្តត  សង្កាាត់ រ់ការធំំ  ក្រុ�ុងច្បាារមន  ខេ�ត្តតកំំពង់ស់្ពឺឺ�។

សាខាខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥២  br0018@funan.com.kh

ផ្លូូ�វលេ�ខ៥៧  ភូូមិតិ្នោ�ោ តតាសាយ ឃុំំ�ព្រែ��កកក់ ់ ក្រុ�ុងស្ទឹឹ�ងត្រ�ង់ ់ ខេ�ត្តតកំំពង់ច់ាម។

សាខាស្រុ�ុកស្ទឹឹ�ងត្រ�ង់់

   ០១០ ៨៨៨៨ ០៤  br0029@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ក្រុ�ុមទីី៦ ភូូមិអិន្លលង់វ់ិលិ ឃុំំ�គោ�កធ្លុុ�កក្រោ��ម ស្រុ�ុកជីីក្រែ��ង ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប។

សាខាស្រុ�ុកជីីក្រែ��ង

   ០១០ ៨៨៨៨ ៤១  br0042@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ១៤៨, ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥, ភូូមិមិាន់ច់ែ�, សង្កាាត់ ព់្រៃ��ញីី,ក្រុ�ុងពោ�ធិ៍៍សាត់ ់ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់។់

សាខាខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់

   ០៦៩ ៣១ ៨៨៨៨  br0011@funan.com.kh

ផ្លូូ�វលេ�ខ៤ ភូូមិតិ្រ�ពាំំងគល់់ សង្កាាត់ ក់ន្ទោ�ោ ក ខណ្ឌឌ ពោ�សែ�នជ័យ័ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។

សាខាពោ�ធិ៍៍សែ�នជ័័យ

  ០៩៦ ៤៤៤៤ ៩៨៥  br0052@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ២៥  ភូូមិអិង្គគតាសោ�ម  ឃុំំ�អង្គគតាសោ�ម  ស្រុ�ុកត្រាំ�ំកក់ ់ ខេ�ត្តតតាកែ�វ។

សាខាស្រុ�ុកត្រាំ�ំកក់់

  ០១០ ៨៨៨៨ ៣៧  br0035@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ភូូមិសិំំរោ�ង  ឃុំំ�ក្បាាលត្រា�ច ស្រុ�ុកក្រ�គរ ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់។់

សាខាស្រុ�ុកក្រ�គរ

   ០៦៩ ៨៥ ១១១១  br0048@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៨  ភូូមិពិ្រែ��កតាមាក់ ់ ឃុំំ�ព្រែ��កតាមាក់ ់ ស្រុ�ុកខ្សាាច់ក់ណ្តាា ល  ខេ�ត្តតកណ្តាា ល។

សាខាស្រុ�ុកខ្្សាច់់កណ្តាា�ល

   ០៦៩ ៨៨៨៨ ៥៧  br0006@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខH៦  ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ក្រុ�ុមទីី១  ភូូមិខិ្សាាម  សង្កាាត់ ខ់្សាាម  ក្រុ�ុងកំំពង់ឆំ់្នាំ�ង  ខេ�ត្តតកំំពង់ឆ់្នំាា �ង។

សាខាខេ�ត្តតកំំពង់់ឆ្នាំំ��ង

   ០១០ ៨៨៨៨ ៦០  br0019@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៣  ភូូមិសិត្វវពង  ឃុំំ�សត្វវពង  ស្រុ�ុកឈូូក  ខេ�ត្តតកំំពត។

សាខាស្រុ�ុកឈូូក

   ០១០ ៨៨៨៨ ០២  br0030@funan.com.kh

ភូូមិផិ្សាារវែែង  សង្កាាត់ ក់្រ�ចេះ�ះ  ក្រុ�ុងក្រ�ចេះ�ះ  ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ។

សាខាខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ

   ០៨១ ៨៨៨៨ ៦៤  br0043@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ១៦៣ ភូូមិទិីី៧ សង្កាាត់ ក់ំំពង់ច់ាម  ក្រុ�ុងកំំពង់ច់ាម ខេ�ត្តតកំំពង់ច់ាម។

សាខាខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម

   ០៦៩ ២០ ៨៨៨៨  br0012@funan.com.kh

ភូូមិជិ្រោ��យថ្មមក្រោ��ម  ឃុំំ�ឆ្លូូ�ង  ស្រុ�ុកឆ្លូូ�ង  ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ។

សាខាស្រុ�ុកឆ្លូូ�ង

   ០១០ ៨៨៨៨ ៦៥  br0024@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៣  ភូូមិទិឹឹកថ្លាា   សង្កាាត់ ក់្រាំ�ំងពង្រ�  ខណ្ឌឌ ដង្កោ�ោ   រាជធានីី ភ្នំំ�ពេ�ញ។

សាខាខណ្ឌឌដង្កោ�ោ�

   ០១០ ៨៨៨៨ ៤០  br0036@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៦  ភូូមិកិំំពង់ក់្តីី�  ឃុំំ�កំំពង់ច់ិិនត្បូូ�ង  ស្រុ�ុកស្ទោ�ោង   ខេ�ត្តតកំំពង់ធ់ំំ។

សាខាស្រុ�ុកស្ទោ�ោ�ង

   ០៦៩ ៣៤ ១១១១  br0049@funan.com.kh

ផ្ទះះ�លេ�ខ៩០ ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ២  ភូូមិឡូិូរីី   សង្កាាត់ រ់កាក្នុុ�ង  ក្រុ�ុងដូនកែ�វ  ខេ�ត្តតតាកែ�វ។

សាខាខេ�ត្តតតាកែ�វ

   ០៦៩ ៩២ ៨៨៨៨  br0007@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៣១  ភូូមិពិ្រៃ��ក្រ�ឡាខាងលិច  ឃុំំ�ទូូកមាសខាងលិច  ស្រុ�ុកបន្ទាា យមាស  ខេ�ត្តតកំំពត។

សាខាស្រុ�ុកបន្ទាា�យមាស

   ០១០ ៨៨៨៨ ៥០  br0020@funan.com.kh

 ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៥  ភូូមិចិំំការតាដោ�ក  ឃុំំ�ក្រោ��ក  ស្រុ�ុកមង្គគលបុុរីី   ខេ�ត្តតបន្ទាា យមានជ័យ័។

សាខាមង្គគលបូូរីី

   ០១០ ៨៨៨៨ ១៤  br0031@funan.com.kh

ភូូមិកិ្បាាលស្នួួ�ល  ឃុំំ�ស្នួួ�ល  ស្រុ�ុកស្នួួ�ល  ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ។

សាខាស្រុ�ុកស្នួួ�ល

   ០៨១ ៨៨៨៨ ២០  br0044@funan.com.kh

ភូូមិកិំំពង់ប់ាយខាងជើ�ើង  សង្កាាត់ ក់ំំពង់ប់ាយ  ក្រុ�ុងកំំពត  ខេ�ត្តតកំំពត។

សាខាខេ�ត្តតកំំពត

   ០៦៩ ៨៨៨៨ ៥៦  br0013@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ១  ភូូមិចិំំបក់ ់ ឃុំំ�ប្រា�សាទ  ស្រុ�ុកកំំពង់ត់្រ�បែ�ក  ខេ�ត្តតព្រៃ��វែែង។

សាខាស្រុ�ុកកំំពង់់ត្រ�បែ�ក

   ០១០ ៨៨៨៨ ១២  br0037@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ២១  ភូូមិពិ្រែ��កថ្មីី�  ឃុំំ�ព្រែ��កថ្មីី�  ស្រុ�ុកកោះ�ះធំំ  ខេ�ត្តតកណ្តាា ល។

សាខាស្រុ�ុកកោះ�ះធំំ

   ០៦៩ ៨៤ ១១១១  br0050@funan.com.kh

ផ្លូូ�វជាតិិលេ�ខ៨  ភូូមិបិន្ទាា យចាស់់ សង្កាាត់ ស់្លលក្រា�ម ក្រុ�ុងសៀ�ៀមរាប ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប។

សាខាខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប

   ០៦៩ ៥១ ៨៨៨៨    br0014@funan.com.kh

ភូូមិលិ្វាាត្នោ�ោ  ត  ឃុំំ�ព្រៃ��ល្វាា   ស្រុ�ុកព្រៃ��កប្បាាស  ខេ�ត្តតតាកែ�វ។

សាខាស្រុ�ុកព្រៃ��កប្្បាស

   ០១០ ៨៨៨៨ ៦៧  br0025@funan.com.kh

ភូូមិអិណ្ដូូ�ងពោ�ធិ៍៍   សង្កាាត់ ក់ំំពង់ប់្រ�ណាក  ក្រុ�ុងព្រះ�ះវិហិារ  ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិារ។

សាខាខេ�ត្តតព្រះ�ះវិិហារ

   ០១០ ៨៨៨៨ ៧០  br0038@funan.com.kh

ភូូមិ៣ិ  សង្កាាត់ ៣់  ក្រុ�ុងព្រះ�ះសីីហនុុ  ខេ�ត្តតព្រះ�ះសីីហនុុ។

សាខាខេ�ត្តតព្រះ�ះសីីហនុុ

  ០៨៧ ៤០ ៣៣៣៣  br0051@funan.com.kh

ទីីតាំំ�ងកាារិិយាាល័័យ និិងតំំបន់់ប្រ�តិិបត្តិិ�កាារ



@FunanMFI

www.funan.com.kh

in @FUNAN Microfinance Plc

��ឹះ���ន ហ��ណន មី���ហិរ��វត�� ភីអិលសុី

អគរេលខ៩៥  មហាវថិី្រពះមុនីវង្ស  ែកងផ�ូវ១១៨  

សងា� តម់េនរម្យ  ខណ� ៧មករា  រាជធនីភ�េំពញ។
info@funan.com.kh

០២៣ ៨៨៨៨ ៣០
០៩៣ ៥០ ៨៨៨៨

   


